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 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FERRARA 
ATTI DEL CONSIGLIO DEL   

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT 
SEDUTA DEL 8 SETTEMBRE 2022  

L’anno 2022 (duemilaventidue), in questo giorno di giovedì 8 (otto) del mese di settembre, alle ore 10,00 

(dieci/00), convocato con avviso scritto in data 30/08/2022, protocollo n. 262439/2022, si è riunito presso 

L’Aula Magna il Consiglio del Dipartimento di Economia e Management. 

 Presiede il Prof. Massimiliano Mazzanti 
 Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Gherardi 
 Fatto l’appello, risultano presenti: 
 
Professori di I Fascia P AG A 

Antonioli Davide X   

Bianchi Patrizio  X  

Bracci Enrico X   

Colombo Caterina X     

Crovato Francesco   X   

De Franceschi Alberto  X   

Deidda Gagliardo Enrico X    

Donato Fabio   X    

Ghiselli Ricci Roberto   X   

Madonna Salvatore  X     

Mancinelli Susanna    X   

Masino Giovanni   X   

Mazzanti Massimiliano X      

Musolesi Antonio  X  

Pini Paolo          X    

Ramaciotti Laura   X    

Renga Simonetta   X   

Rizzo Leonzio    X   

Vagnoni Emidia     X   

Zambon Stefano    X 

Ricercatori P AG A 

       

Rappresentanti PTA P AG A 

Lupini Eleonora  X  

Mazzilli Giuseppe  X   
 
Assegnisti di ricerca P AG A 

Iaia Simone X     
 
Dottorandi P AG A 

Giuliani Francesca   X    
 
 
 

Professori di II Fascia P AG A 

Antonioli Marco Luigi X   

Berdicchia Domenico X   

Bertarelli Silvia   X   

Bonnini Stefano     X   

Bugetti Maria Novella X   

Castellini Monia X   

Censolo Roberto  X   

Cestari Greta X   

Fazioli Roberto X   

Fortezza Fulvio X   

Guazzarotti Andrea  X   

Labory Sandrine   X  

Marzo Giuseppe X   

Masturzi Sabrina X   

Nicolli Francesco X   

Poma Lucio                       X 

Prodi Giorgio                   X   

Ragni Stefania                  X  

Rubini Lauretta                 X  
 
Ricercatori TD P AG A 

Aliano Mauro X   

Barbieri Nicolò     X   

Cavicchi Caterina X   

Frattini Federico X   

Gilli Marianna  X   

Gobbo Giorgia X   

Orlando Beatrice    X  

Papi Luca X   

Tallaki Mouchine  X   

    

Studenti P AG A 

Deleonardis Davide      X 
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Sono presenti le dott.ssa Elisa Pampolini Manager didattica e, le dott.sse Lorella 

Zanellati, Maria Chiara Campana e Cristina Guzzinati Unità Rete e Supporto Manager 

Didattici. 

ORDINE   DEL   GIORNO  

1) Presentazione web reporting; 

2) Approvazione verbale seduta precedente; 

3) Comunicazioni; 

4) Dipartimenti di Eccellenza; 

5) Master; 

6) Assegni di ricerca; 

7) Carichi didattici docenti a.a. 2022/23; 

8) Seminari alla didattica a.a. 2022/23; 

9) Contratti, convenzioni, accordi; 

10) Centri; 

11) Bandi, incarichi; 

12) Varie; 

13) Nomina Commissione procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di 

Ricercatore a tempo determinato, tempo pieno lettera a), art. 24, comma 3, Legge 30 

dicembre 2010, n. 240 (13/A2 - SECS-P/02) (seduta ristretta riservata a professori 

ordinari e associati); 

14) Nomina Commissione procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di 

Ricercatore a tempo determinato, tempo pieno lettera a), art. 24, comma 3, Legge 30 

dicembre 2010, n. 240 (13/A3 - SECS-P/03) (seduta ristretta riservata a professori 

ordinari e associati); 

15) Nomina Commissione procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di 

Ricercatore a tempo determinato, tempo pieno, lettera a), art. 24, comma 3, Legge 30 

dicembre 2010, n. 240 (12/D1 – IUS/10) (seduta ristretta riservata a professori 

ordinari e associati). 

           Sul primo oggetto: “presentazione web reporting”. 

Il Presidente cede la parola alla Dott.ssa Cavicchi, Dirigente dell’Area Economico 

Finanziaria, a Marco Formigoni e Christian Lodi, Ufficio Applicativi Amministrativi, che 
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illustrano il modulo Web Reporting che permette ai docenti di poter visualizzare 

direttamente la disponibilità e i movimenti dei propri fondi di ricerca.  

Durante la presentazione vengono evidenziati i "limiti" temporali e che deve essere molto 

chiaro che la disponibilità, prima di assumere atti che impegnino il dipartimento (ordini, 

bandi, contratti ecc) deve essere sempre verificata con la Segreteria del dipartimento. 

E’ stato anche precisato che i progetti che i docenti vedono sono quelli in cui sono stati 

inseriti in U-Gov in un preciso campo e che alcuni di questi fondi, quindi, non sono 

necessariamente nella loro libera disponibilità. 

Al termine della presentazione il Presidente ringrazia la Dott.ssa Cavicchi, Formigoni e 

Lodi che escono.   

           Sul secondo oggetto: “Approvazione verbale seduta precedente”. 

Il Presidente chiede l’approvazione del verbale dell’adunanza del 7 luglio 2022. 

Il Consiglio approva il verbale all’unanimità. 

                Sul terzo oggetto: “Comunicazioni”. 

3a) Il Presidente dà il benvenuto al Prof. Marco Luigi Antonioli, professore associato nel 

settore IUS/10, Diritto Amministrativo e alla Prof.ssa Maria Novella Bugetti, professore 

associato nel settore IUS/01, Diritto Privato e cede loro la parola per le presentazioni.   

3b) Il Presidente cede la parola al Prof. Davide Antonioli che informa in merito alla 

creazione del network: Research project HUMANWISE tra l’Università di Ferrara, 

Università del Salento e l’Università di Milano che deriva da attività del progetto Fisr-

Miur in cui era coinvolto. Basandosi sullo stesso nome del progetto, HUMANWISE mira 

a diventare una rete internazionale di ricerca e innovazione sulla gestione e l'analisi delle 

risorse umane. La rete ha la visione di diventare una piattaforma aperta di conversazione, 

ricerca, innovazione e istruzione per studiosi e professionisti interessati a comprendere il 

cambiamento e guidare trasformazioni positive volte alla creazione di valore incentrata 

sulle persone e potenziata dalla tecnologia all'interno delle organizzazioni e della società.                

3c) Il Presidente informa in merito all’esito della Valutazione PNRR Partenariato Esteso 

9. La valutazione pone il proposal KITS e il partenariato che UNIFE guidava al secondo 

posto sui tre. il PE9 è l'unico caso con tre reti. ll MUR ha confermato la ratio di allocare 

il budget per Partenariati Estesi (circa 110M€) a una sola cordata: KITS non è finanziato. 

Il Presidente sottolinea come sia stata per il Dipartimento e l'Ateneo un'esperienza molto 

importante che ha costruito nuove relazioni, che si potranno attivare dentro il PNRR e in 
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altri ambiti progettuali. Il Presidente evidenzia anche che in cinque partenariati estesi vi 

era una sola cordata. 

Tra la fine del 2022 e l'inizio del 2023 si apre la fase 2 dei bandi a cascata. Si cercherà di 

esplorare le ulteriori possibilità di sinergie e finanziamento. 

               Sul quarto oggetto: “Dipartimenti Eccellenza”. 

Il Presidente provvede ad aggiornare il Consiglio relativamente alla stesura del progetto 

Dipartimenti di Eccellenza 2023/27, comunicando che la scadenza è stata posticipata al 5 

ottobre. 

Il Presidente passa quindi a illustrare il progetto Dipartimenti di Eccellenza per il triennio 

2023/27 e ne chiede l’approvazione da parte del Consiglio. La scheda sintetica del 

progetto è allegata al presente verbale.  

Durante l’incontro con la Rettrice del 27 luglio u.s., la questione relativa al personale per 

il progetto è stata particolarmente discussa ragionando su possibili cofinanziamenti con 

risorse dell’Ateneo per il reclutamento di personale da indicare per il progetto, e sulla 

necessità di porre attenzione anche al reclutamento di personale tecnico-amministrativo. 

Successivamente, il 28 luglio u.s., è stata emanata una nota MUR recante, tra il resto, 

diverse indicazioni operative sui Dipartimenti di Eccellenza facendo riferimento alle 

nuove figure di personale docente ammissibili (RTT) e indicando una percentuale 

maggiore (fino all’80%) del finanziamento MUR per il reclutamento di personale. 

Sulla base di queste premesse e aggiornamenti ministeriali, con riferimento alle delibere 

del Consiglio di Dipartimento relativa alla “Programmazione dipartimentale per il 

reclutamento del personale per il triennio 2022-2024” e alla proposta progettuale in corso 

di perfezionamento, il Presidente illustra le risorse umane considerate funzionali alla 

realizzazione del progetto: 

 

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT – ISPD 100 

Risorse MUR = 2+0,7 p.o. (Quintile di riferimento I); Risorse Ateneo = 2,15 p.o. 

Reclutamenti previsti con le risorse MUR (2.7 p.o.): 

RTD-B/RTT SC 13/A3 SCIENZA DELLE FINANZE (SSD SECS-P/03) 

RTD-B/RTT SC 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE (SSD SECS-P/07) 

PO SC 13/B4 ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI E FINANZA 

AZIENDALE (SSD SECS-P/11) 
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1 posizione PTA (categoria D) (0,3 p.o.) per profillo di “manager per la ricerca”  

Residui destinati al finanziamento di contratti di ricerca 

Reclutamenti previsti con le risorse di Ateneo (2,55 p.o.):  

PO da individuare tra i settori scientifico disciplinari dell’Area 13  (mediante chiamata diretta 

dall’estero ai sensi dell'art. 1 comma 9 della legge 230/2005) 

PO SC 13/A4 ECONOMIA APPLICATA (SSD SECS-P/06) 

1 posizione PTA (categoria D) (0,3 p.o) 

1 posizione PTA (categoria C) (0,25 p.o) 

 Il Consiglio esprime all’unanimità parere favorevole al progetto Dipartimenti di 

Eccellenza e all’approvazione della proposta per il reclutamento di personale docente e 

tecnico amministrativo a valere sul “Budget MUR-Dipartimenti eccellenza” e a valere su 

punti organico dell’Ateneo come quota di cofinanziamento per il quinquennio 2023-2027.    

                    Sul quinto oggetto: “Master”. 

5a) Il Presidente informa il Consiglio di avere ricevuto dalla Prof.ssa Emidia Vagnoni 

la proposta di rinnovo per l’a.a. 2022-2023 del Corso di Perfezionamento dal titolo: 

“MANAGEMENT PER ASPIRANTI DIRETTORI DI STRUTTURE SANITARIE 

COMPLESSE”. 

Il Presidente illustra brevemente i contenuti del Corso di Perfezionamento, la cui 

scheda è allegata e parte integrante del presente verbale, e al termine pone in votazione la 

seguente delibera: 

Il Dipartimento di Economia e Management, preso atto di quanto sopra e accertata la 

validità del Corso di Perfezionamento dal titolo: “MANAGEMENT PER ASPIRANTI 

DIRETTORI DI STRUTTURE SANITARIE COMPLESSE”, per quanto di 

competenza,  delibera il rinnovo del Corso per l’ a.a. 2022/2023, Dipartimento proponente 

il Dipartimento di Economia e Management”, in collaborazione con il Centro CRISAL, 

Direttore del Master la Prof.ssa Vagnoni e, contestualmente, delibera l’affidamento degli 

incarichi di insegnamento ai docenti strutturati dell’Università di Ferrara che sono indicati 

nella scheda del corso, allegata al presente verbale. 

Come indicato nelle Linee Guida Operative, nella scheda PFM  i seminari previsti per 

ciascun insegnamento sono stati raggruppati  per SSD inserendo il relativo monte-ore; 

nella scheda PFM è stata inserita una   “rosa” indicativa dei nominativi e qualifiche dei 

relatori ai quali affidare successivamente gli incarichi specifici. 

http://www.unife.it/studenti/pfm/allegati/afes/2018-2019/LGO%202018_19_def.pdf/at_download/file
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 Si allega al presente verbale il programma generale del Corso per il quale verrà presentata 

richiesta di accreditamento e rilascio della certificazione alla Regione Emilia Romagna 

per l’a.a. 2022/23.  

 Si propone altresì di assegnare il ruolo di Co Direttore a titolo gratuito il Direttore 

Generale Sanità e Politiche Sociali della Regione Emilia Romagna.  

Il Consiglio approva all’unanimità. 

5b) Il Presidente informa il Consiglio di avere ricevuto dalla Prof.ssa Emidia Vagnoni 

la proposta di rinnovo per l’a.a. 2022-23 del Master di II livello dal titolo: “ECONOMIA 

E MANAGEMENT DEI SERVIZI SANITARI”. 

Il Presidente illustra brevemente i contenuti del Master di II livello, la cui scheda è 

allegata al presente verbale, e al termine pone in votazione la seguente delibera: 

Il Dipartimento di Economia e Management, preso atto di quanto sopra e accertata la 

validità del Master di II livello dal titolo: “ECONOMIA E MANAGEMENT DEI 

SERVIZI SANITARI”. per quanto di competenza, delibera il rinnovo del Master per 

l’a.a. 2022/23, Dipartimento proponente il Dipartimento di Economia e Management”, in 

collaborazione con il Centro CRISAL e il Centro E-Learning di Ateneo, Direttore del 

Master la Prof.ssa Vagnoni. Contestualmente delibera l’affidamento degli incarichi di 

insegnamento ai docenti strutturati dell’Università di Ferrara che sono indicati nella 

scheda del corso, allegata e parte integrante del presente verbale. 

Come indicato nelle Linee Guida Operative, nella scheda PFM i seminari previsti per 

ciascun insegnamento sono stati raggruppati per SSD inserendo il relativo monte-ore; 

nella scheda PFM è stata inserita una “rosa” indicativa dei nominativi e qualifiche dei 

relatori ai quali affidare successivamente gli incarichi specifici. 

Si propone altresì di assegnare il ruolo di Co Direttore a titolo gratuito al Direttore 

Generale Sanità e Politiche Sociali della Regione Emilia Romagna.  

Il Consiglio approva all’unanimità. 

5c) VARIAZIONI DOCENZE E SEMINARI MASTER APPALTI PUBBLICI E 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE, SOSTENIBILITÀ E INNOVAZIONE – 

V EDIZIONE 

VARIAZIONE INSEGNAMENTO 5: "Il Codice dei contratti pubblici: i principi, 

la pianificazione, la progettazione; le procedure di affidamento; l’aggiudicazione. 
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Gli appalti nei settori speciali. L'esecuzione del contratto di appalto. Gli appalti 

verdi ed i contratti innovativi": 

Nell’insegnamento 5 la Direzione scientifica del Master, ha inteso avanzare una modifica 

della Proposta Formativa. In particolare, la modifica consiste nella assegnazione di n. 2 

ore di insegnamento alla dott.ssa Emy Zecca. A tal fine, è necessario pertanto procedere 

alla conversione di n. 2 ore di “seminario SECS-P/02” in n. 2 ore di “lezione frontale RM 

SECS-P/02”. La variazione si rende necessaria poiché la dott.ssa Zecca è diventata 

ricercatrice di tipo A presso il presente ateneo a far data dall’01/01/2022. 

La PFM sarebbe modificata come segue: 

Anno A.A. Docente Insegnamento SSD 
Tipo 

lezione 
Durata 
(n.ore) 

Compenso 
lordo 

2022 
2021 – 
2022 

DA 
ASSEGNAR
E 

5. Il Codice dei contratti 
pubblici: i principi, la 
pianificazione, la 
progettazione; le 
procedure di affidamento; 
l’aggiudicazione. Gli appalti 
nei settori speciali. 
L'esecuzione del contratto 
di appalto. Gli appalti verdi 
ed i contratti innovativi. 

SECSP/
02 

Seminario 2  0,00 

2022 
2021 – 
2022 

EMY ZECCA 

5. Il Codice dei contratti 
pubblici: i principi, la 
pianificazione, la 
progettazione; le 
procedure di affidamento; 
l’aggiudicazione. Gli appalti 
nei settori speciali. 
L'esecuzione del contratto 
di appalto. Gli appalti verdi 
ed i contratti innovativi. 

SECSP/
02 

Lez. 
Teoriche 

2 0,00 

 

Il Consiglio approva all’unanimità 

5d) Il Presidente, 

-vista la richiesta della Direzione del Master“Appalti pubblici e Prevenzione della 

corruzione” a.a. 2021/22; 

- visto l’art. 53 c. 14 del d.lgs 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii, che prevede che il 

conferimento di incarichi sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 
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-visti i curriculum vitae e le dichiarazioni rese, ai sensi dell’art. 53, d.lgs 165/2001 e 

dell’art. 15, comma 1 lettera c) del d.lgs. 33/201 dai relatori dei seminari indicati nella 

tabella allegata e parte integrante del presente verbale; 

-considerate le informazioni e la documentazione in possesso dell’amministrazione; 

-verificato che alla data odierna non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto 

di interesse in capo ai relatori dei seminari indicati nella tabella, allegata e parte integrante 

del presente verbale, per lo svolgimento degli incarichi in parola;   

 propone l’affidamento degli incarichi in forma seminariale nell’ambito del Master: 

“ANT.COP “Appalti pubblici e Prevenzione della corruzione” II livello, a.a. 

2021/22, per il periodo settembre-ottobre 2022 come da tabella allegata e parte integrante 

del presente verbale, che riportano quanto indicato nelle “Linee Guida per l’affidamento 

e la liquidazione di relatori a seminari/conferenze (Decreto del Direttore Generale 9 

settembre 2019, n. 1223). 

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità.  

5e) Il Presidente, 

-vista la richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, Direttore del Master: “Miglioramento delle 

Performance degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 2021-22; 

- visto l’art. 53 c. 14 del d.lgs 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii, che prevede che il 

conferimento di incarichi sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 

-visti i curriculum vitae e le dichiarazioni rese, ai sensi dell’art. 53, d.lgs 165/2001 e 

dell’art. 15, comma 1 lettera c) del d.lgs. 33/201 dai relatori dei seminari indicati nella 

tabella allegata e parte integrante del presente verbale; 

-considerate le informazioni e la documentazione in possesso dell’amministrazione; 

-verificato che alla data odierna non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto 

di interesse in capo ai relatori dei seminari indicati nella tabella, allegata e parte integrante 

del presente verbale, per lo svolgimento degli incarichi in parola;   

 propone l’affidamento degli incarichi in forma seminariale nell’ambito del Master: 

“Miglioramento delle Performance degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 2021-22, 

per il periodo novembre-dicembre 2022 come da tabella allegata e parte integrante del 

presente verbale, che riportano quanto indicato nelle “Linee Guida per l’affidamento e la 
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liquidazione di relatori a seminari/conferenze (Decreto del Direttore Generale 9 settembre 

2019, n. 1223). 

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 

5f) Il Presidente chiede la ratifica del Decreto del Direttore, Rep.73/2022, Prot. 262204 

del 30/08/2022, con cui è stato nominato, a decorrere dal 1 settembre 2022, il Prof. Marco 

Antonioli, Professore Associato per il settore scientifico disciplinare IUS/10, Diritto 

Amministrativo, settore concorsuale 12/D1, Direttore del Master “Appalti pubblici, 

prevenzione della corruzione, sostenibilità ed innovazione (ANT.COP.)' a.a. 2021/22. 

Il Decreto si è reso necessario a seguito del trasferimento all’Università di Milano, a 

decorrere dal 1 settembre 2022, del Prof. Andrea Maltoni che è cessato dall’incarico di 

Direttore del Master: “Appalti pubblici, prevenzione della corruzione, sostenibilità ed 

innovazione (ANT.COP.)' a.a. 2021/22. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

            Sul sesto oggetto: “Assegni di ricerca”. 

Nulla da segnalare 

           Sul settimo oggetto: “Carichi didattici docenti a.a. 2022/23” 

7a) Il Direttore, in riferimento ai compiti didattici istituzionali dei Professori, ai sensi 

dell’art. 5 del “Regolamento di Ateneo sull’attribuzione, autocertificazione e verifica 

delle attività didattiche e di servizio agli studenti da parte dei Professori e Ricercatori” 

comunica che si rende necessario deliberare in merito alle eccezioni di cui al sopracitato 

articolo per i seguenti docenti per l’a.a. 2022/23: 

- Censolo Roberto. Il carico didattico del prof. Censolo (PA a tempo pieno) per l’a.a. 

2022/23 prevede n. 56 ore di attività didattica frontale in Analisi delle dottrine 

economiche per il Corso di Laurea triennale in Economia e n. 56 ore di attività didattica 

frontale in Istituzioni, dinamiche sociali e performance economica per il Corso di Laurea 

magistrale in Economia e management per la creazione di valore. 

- Guazzarotti Andrea. Il carico didattico del prof. Guazzarotti (PA a tempo pieno) per 

l’a.a. 2022/23 prevede n. 112 ore di attività didattica frontale in Diritto pubblico ed 

economia (gruppo A e C) per il Corso di Laurea triennale in Economia e n. 5 ore di 

supplenza interna in Educazione civica e digitale per il Corso di Laurea in Formazione, 

comunicazione e cittadinanza digitale. 
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- Labory Sandrine. Il carico didattico della prof.ssa Labory (PA a tempo pieno) per l’a.a. 

2022/23 prevede n. 56 ore di attività didattica frontale in Analisi dei settori produttivi per 

il Corso di Laurea magistrale in Economia e management per la creazione di valore e n. 

56 ore di attività didattica frontale in European economic policy per il Corso di Laurea 

magistrale in Economics, management and policies for global challenges. 

- Pini Paolo. Il carico didattico del prof. Pini (PO a tempo pieno) per l’a.a. 2022/23 

prevede n. 70 ore di attività didattica frontale in Economia politica I (gruppo A) per il 

Corso di Laurea triennale in Economia e n. 48 ore di attività didattica frontale in 

Economia del lavoro e dell'innovazione per il Corso di Laurea magistrale in Economia e 

management per la creazione di valore. 

- Ragni Stefania. Il carico didattico della prof.ssa Ragni (PA a tempo pieno) per l’a.a. 

2022/23 prevede n. 56 ore di attività didattica frontale in Matematica finanziaria (gruppo 

B) per il Corso di Laurea triennale in Economia e n. 56 ore di attività didattica frontale in 

Metodi matematici per l’economia (gruppo A) per il Corso di Laurea triennale in 

Economia. 

A questo proposito si rileva che è stato soddisfatto comunque il requisito quantitativo di 

docenza per la sostenibilità dei Corsi di Studio del Dipartimento e sono state soddisfatte 

inoltre tutte le attività didattiche per il settore in oggetto.  

Il Consiglio prende atto.   

7b) Il Direttore, in riferimento ai compiti didattici istituzionali dei Professori, ai sensi 

dell’art. 5 del “Regolamento di Ateneo sull’attribuzione, autocertificazione e verifica 

delle attività didattiche e di servizio agli studenti da parte dei Professori e Ricercatori” 

comunica che si rende necessario deliberare in merito alle eccezioni di cui al sopracitato 

articolo per la prof.ssa Greta Cestari. 

Si ricorda che il carico didattico della prof.ssa Cestari (PA a tempo pieno) per l’a.a. 

2021/2022 prevedeva n. 63 ore di didattica frontale per l’insegnamento di “Ragioneria 

generale ed applicata gruppo LZ” per il Corso di Laurea in “Economia”. 

A questo proposito si rileva che la prof.ssa Cestari ha preso servizio presso l’Università 

di Ferrara a partire dal 1° febbraio 2021 e che in tale data la programmazione didattica 

per l’a.a. 2021/22 era già stata formalizzata. 

Si puntualizza, inoltre, che: 
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- dal 1° novembre 2021 la prof.ssa Cestari ha assunto l’incarico di coordinatore del 

corso di laurea triennale in Economia dell’Università di Ferrara; 

- per l’a.a. 2022/23 il carico didattico della prof.ssa Cestari comprenderà n. 63 ore 

di didattica frontale per l’insegnamento di “Ragioneria generale ed applicata gruppo B” 

per il Corso di Laurea in “Economia”; n. 63 ore di didattica frontale per l’insegnamento 

di “Ragioneria generale ed applicata gruppo C” per il Corso di Laurea in “Economia”; n. 

16 ore di didattica frontale per l’insegnamento di “Economia e gestione aziendale” per il 

Corso di Laurea in “Biotecnologie”; 

Ciò precisato, per l’a.a. 2021/22 è stato soddisfatto comunque il requisito quantitativo di 

docenza per la sostenibilità dei Corsi di Studio del Dipartimento e inoltre sono state 

soddisfatte tutte le attività didattiche per il settore in oggetto. 

Il Consiglio prende atto. 

7c) Ad integrazione di quanto già deliberato in merito alla programmazione didattica per 

l’a.a. 2022/23, considerando il trasferimento della prof.ssa Ferrario presso l’Università 

degli Studi di Milano dal 1° settembre 2022 e la necessità quindi di procedere alla 

copertura degli insegnamenti di cui lei era titolare, il Presidente propone l’affidamento 

dell’insegnamento di Finanza degli enti locali (SSD SECS-P/03 - SCIENZA DELLE 

FINANZE) del CdS LT in Economia, al prof. Roberto Fazioli per 5 CFU (35 ore), mentre 

i restanti 3 CFU (21 ore) saranno coperti tramite contratto di insegnamento. 

Il Consiglio unanime approva. 

7d) A seguito del trasferimento contestuale del Prof. Andrea Maltoni verso l’Università 

degli Studi di Milano e del Prof.  Marco Luigi Antonioli (PA a tempo definito) verso il 

Dipartimento di Economia e Management dell’Università degli Studi di Ferrara, si rende 

necessario procedere all’affidamento degli insegnamenti al prof. Antonioli. Il Presidente, 

quindi, propone l’affidamento del seguente carico didattico per l’a.a. 2022/23: 

- Diritto amministrativo, 5 CFU, 40 ore (SSD IUS/10) del Corso di laurea magistrale in 

Economia e management per la creazione di valore; 

- Diritto dei contratti e servizi pubblici, 7 CFU, 56 ore (SSD IUS/10) del Corso di laurea 

magistrale in Economia e management per la creazione di valore. 

Il Consiglio unanime approva. 

            Sull’ottavo oggetto: “Seminari alla didattica a.a. 2022/23”. 
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8a) Ad integrazione di quanto deliberato nella precedente seduta del Consiglio di 

Dipartimento del 7 luglio u.s. in merito ai seminari sulla didattica per l’a.a. 2022/23, il 

Presidente propone di procedere all’affidamento dei seminari di Esercitazioni di 

Matematica finanziaria (gruppi A-B-C) al Dott. Mohamed Amine Ouelhazi, come 

indicato nella tabella allegata al presente verbale. Costituiscono parte integrante del 

presente verbale anche il Curriculum vitae e la relativa documentazione del dott. 

Ouelhazi. 

Il Consiglio unanime approva. 

              Sul nono oggetto: “Contratti, convenzioni, accordi” 

9a) Contratto ricerca commissionata con COMUNE DI CODIGORO  

 Il Presidente chiede l’approvazione del contratto di ricerca commissionata con il 

COMUNE DI CODIGORO, con sede legale in Piazza Matteotti, 60 – 44021 Codigoro, 

codice fiscale e Partita IVA 00339040388. 

Si tratta di una ricerca commissionata avente ad oggetto: “Supporto economico-

finanziario alla revisione del Piano Economico Finanziario del contratto di concessione 

della gestione della piscina comunale”. 

Il corrispettivo a fronte della prestazione è di euro 5.000,00 (cinquemila/00) (IVA 

esclusa). La durata e di due mesi dalla sottoscrizione del contratto, salvo ulteriori 

proroghe. Il referente scientifico per il DEM è il Prof. Enrico Bracci. 

La convenzione è allegata al presente verbale. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

9b) Convenzione istituzionale con Treehorizon Srl,  

Il Presidente, su richiesta del Prof. Fazioli, a seguito di una modifica del testo che era già 

stato approvato nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 5 maggio u.s., chiede 

nuovamente l’approvazione della convenzione istituzionale con “Treehorizon Srl, C.F. 

e P.IVA 15521691004, con sede legale in Via Lucullo 3, 00187 Roma.  

VISTO 

a) il Progetto di “TreeHorizon CleanTech Observatory”; 

b) il coinvolgimento di personale docente dell’Università di Ferrara nel Comitato 

Scientifico e di Redazione del predetto Osservatorio e della correlata pubblicistica 

periodica, oltre che la convergenza d’interesse didattico e di ricerca nel settore di 

progetto;  
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c) l’articolo 8 comma 3 dello Statuto dell’Università degli Studi di Ferrara, ai sensi del 

quale l’Ateneo, per il perseguimento dei propri fini istituzionali, può stabilire rapporti con 

enti pubblici e privati italiani attraverso contratti e convenzioni per ogni forma di 

cooperazione didattica e scientifica e comunque per lo svolgimento di attività di comune 

interesse; 

PREMESSO CHE 

a) il Dipartimento di Economia e Management in particolare ha già evidenziato il proprio 

posizionamento strategico sui settori di ricerca e di didattica attinenti la cosiddetta green 

economy e green finance; 

b) il Progetto di Sviluppo di TreeHorizon si fonda su di una crescita reputazionale e di 

competenze specifiche nei settori della Finanza declinata nelle filiere del CleanTech; 

c) il progetto di “TreeHorizon CleanTech Observatory” presenta caratteri evidenti 

d’innovatività e promette ampie prospettive applicate alla Ricerca, anche di stampo 

universitario; 

d) Le motivazioni derivano sia dalla piena consapevolezza circa la necessità di strutturare 

e mantenere nel tempo un’aggiornata e concreta conoscenza anche empirica di settori così 

innovativi e complessi, sia dalla mutua convergenza delle Parti circa il ruolo strategico 

che il controllo delle variabili fondamentali in continua evoluzione hanno e sempre più 

avranno nelle attività di analisi, studio e intervento nei settori delle cosiddette tecnologie 

“verdi e pulite” intrinsecamente progettate per migliorare la sostenibilità e la qualità della 

vita. Coerentemente a quanto illustrato nella Tassonomia europea delle azioni volte al 

perseguimento della massima sostenibilità possibile, le tecnologie CleanTech oggetto 

d’interesse e di analisi abbracciano molti settori, dalle forme alternative di generazione di 

energia alla purificazione dell'acqua fino alle tecniche di produzione efficienti in termini 

di materiali, mitigando gli impatti ambientali delle industrie.  

e) TreeHorizon è una emergente realtà sia nel sistema dell’advisoring finanziario che 

delle attività di venture capital che vuole investire in know-how specifico, incrociandolo 

con le esistenti capacità interne in ambito finanziario.  

f) negli ultimi dieci anni le aziende di Cleantech nella lista Treehorizon hanno raccolto 

capitali di rischio in modo crescente. In particolare, il valore totale delle raccolte fondi 

nel settore delle tecnologie pulite è cresciuto in modo esponenziale anno su anno sin dal 

2017, nonostante la recessione finanziaria globale causata dalla crisi del Covid-19, 
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suggerendo che le società di tecnologia pulita hanno mantenuto la loro importanza agli 

occhi degli investitori. 

L’osservatorio avrà due principali linee d’attività: (a) la realizzazione di un Data Set 

sempre più completo, robusto e aggiornato dei titoli azionari e/o obbligazionari quotati 

sui principali marcati finanziari internazionali; (b) la redazione di una NewsLetter con 

cadenza mensile sui temi inclusi nella Relazione di accompagnamento alla presente. 

L’importo pattuito è di € 12.000,00 (dodicimila/00) sarà versato da Treehorizon Srl. 

Non configurandosi quale pagamento di corrispettivo l’onere finanziario derivante dal 

presente accordo, nell’ottica di una reale condivisione di compiti e responsabilità, 

rappresenta un contributo alle spese effettivamente sostenute. 

Il contributo erogato da Consiglio al Dipartimento costituisce supporto alle attività 

istituzionali del Dipartimento stesso, non confluisce nei proventi delle attività svolte da 

UNIFE sul mercato ed è erogato con la sola finalità di parziale ristoro per i costi di 

personale e struttura sostenuti dal Dipartimento. 

Il contributo non costituisce imponibile ai fini dell’imposta sul valore aggiunto, ai sensi 

del DPR 633/72, in quanto correlato ad attività rientrante nei compiti istituzionali del 

Dipartimento. 

Referente scientifico per il DEM è il Prof. Roberto Fazioli. La presente convenzione ha 

durata di 1 (uno) anno, a decorrere dalla data di perfezionamento della stessa, con 

possibilità di proroga per ulteriori periodi di pari durata.  

La convenzione è allegata al presente verbale 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

9c) Contratto ricerca commissionata con CENTOFORM  

 Il Presidente chiede l’approvazione del contratto di ricerca commissionata con 

Centoform S.r.l. (C.F: 01523560389, P.IVA: 01523560389), con sede legale in Cento 

(FE) CAP 44042, Via Nino Bixio 11. 

Premesso che 

-Fondimpresa, con l’Avviso n. 2/2021 – Formazione a sostegno della Green Transition e 

della Circular Economy nelle imprese aderenti – finanzia la realizzazione di Piani 

formativi rivolti alla formazione dei lavoratori delle aziende aderenti al Fondo che stanno 

realizzando un progetto o un intervento di Trasformazione Green o di Economia Circolare 

nell’ambito delle proprie attività; 
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-La costituenda ATI tra Centoform S.r.l.; Ecole Soc. cons. con sede in Milano, via 

Chiaravalle 8, codice fiscale e partita iva 06700340968; CIS – Scuola per la gestione 

d’impresa con sede in Reggio Emilia, via Aristotele 109, codice fiscale e partita iva 

01164570358, intende candidare quale Soggetto Proponente il Piano formativo 

CIRCOLARITA’ COME MODELLO DI BUSINESS: ECONOMIA INTEGRATA, 

ECOSISTEMI E BENESSERE UMANO a valere sull’Avviso sopracitato. 

L’Impresa affida al Dipartimento lo svolgimento delle attività, così come dettagliate nelle 

Condizioni speciali e generali e nell’Allegato tecnico annessi al presente contratto, che 

ne costituiscono parte integrante e sostanziale, e sinteticamente indicate: curare il 

coordinamento scientifico e metodologico del Piano in oggetto, tramite il Prof. 

Massimiliano Mazzanti come responsabile dell’attività, affiancato dal proprio staff, 

attestando in particolare l’adeguatezza dei percorsi di trasformazione in ambito economia 

circolare e degli interventi aziendali che li costituiscono. 

Il corrispettivo a fronte della prestazione è di euro 5.000,00 (cinquemila/00) (IVA 

esclusa).  

Il Contratto entra in vigore alla data della sua ultima sottoscrizione e unicamente in caso 

di concessione del finanziamento alle Parti. In caso di concessione del finanziamento il 

presente Contratto ha validità sino alla conclusione delle attività progettuali e di tutte le 

obbligazioni contrattuali e comunque sino alla liquidazione di tutte le pendenze tra la 

Fondimpresa e le Parti. 

Il referente scientifico per il DEM è il Prof. Massimiliano Mazzanti. 

La convenzione è allegata al presente verbale. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

9d) Accordo di partenariato e collaborazione con l’Università di Bologna -  

Dipartimento di Ingegneria Civile, Chimica, Ambientale e dei Materiali nell’ambito 

del progetto “Emilia – Romagna International School of Policy” ERISP. 

Il Presidente chiede l’approvazione di un accordo con con l’Università di Bologna -  

Dipartimento di Ingegneria Civile, Chimica, Ambientale e dei Materiali (DICAM) con 

sede legale in Bologna, Viale del Risorgimento, 2. 

L’accordo disciplina i termini della collaborazione tra il DEM, in qualità di titolare del 

progetto “Emilia-Romagna International School of Policy” (di seguito denominato 

ERISP), e il Dipartimento di Ingegneria dell’Università di Bologna in qualità di partner 
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attuatore del medesimo progetto, sia in termini scientifici con riferimento agli obiettivi 

progettuali di Coordinamento e Direzione e di progettazione ed implementazione degli 

Interventi n. 1 (Alta Formazione), n. 2 (Confronto e scambio) e n. 3 (Documentazione e 

diffusione); sia in relazione agli obblighi gestionali ed amministrativi derivanti 

dall’implementazione delle attività progettuali. 

L’accordo decorre dalla sua sottoscrizione e ha durata fino al 31/12/2024 in ottemperanza 

agli obblighi di rendicontazione dei costi e di eventuale audit e richieste di integrazione 

provenienti dalla Regione Emilia-Romagna. 

A seguito di certificazione dei costi presentati da parte della Regione Emilia-Romagna e 

del relativo rimborso, il DEM verserà la quota di competenza del DICAM che è pari a 

36.878,00 (trentaseimilaottocentosettantotto) euro. 

L’accordo è allegato al presente verbale. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

9e) CONVENZIONE ATTUATIVA CON AGENZIA MOBILITÀ E IMPIANTI Srl 

(AMI) 

Il Presidente chiede l’approvazione della convenzione attuativa con l’AGENZIA 

MOBILITÀ E IMPIANTI Srl (“AMI”), P.IVA 01602780387, con sede legale in 44122 

Ferrara, Via Trenti, 35. 

PREMESSO CHE 

a) è stato sottoscritto in data 14 maggio 2022 un Protocollo d’Intesa tra AMI e Università 

degli Studi di Ferrara, per attività inerenti l’ambiente, il territorio e i trasporti, oggetto 

sociale di AMI; 

b) il citato Protocollo d’Intesa rinvia ad appositi accordi attuativi, stipulati dalle strutture 

dipartimentali dell’Università, per la realizzazione delle attività previste; 

c) il Dipartimento svolge attività di ricerca anche nel settore della mobilità in senso lato; 

d)attraverso il presente accordo attuativo, le Parti puntano a favorire lo studio negli ambiti 

disciplinari relativi alla mobilità mediante attività congiunte; 

Con il presente accordo, AMI e il Dipartimento si impegnano a collaborare per attività di 

ricerca e terza missione nell’ambito della mobilità, con particolare e non esclusivo 

riferimento alle tematiche connesse alla sostenibilità. 

La convenzione non comporta costi a carico delle Parti. 
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La convenzione produce i suoi effetti a decorrere dalla data di perfezionamento della 

stessa e fino al completamento delle attività di cui sopra. 

Referente scientifico per il DEM è il Prof. Massimiliano Mazzanti. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

9f) Contratto ricerca e consulenza commissionata con IN MM S.r.l 

Il Presidente chiede l’approvazione del contratto di ricerca commissionata con IN MM 

S.r.l. (P.IVA 01891240382), con sede legale in Ferrara, CAP 44122, via Francesco Luigi 

Ferrari, 31b. 

L’Impresa affida al Dipartimento un incarico di “Consulenza strategica ed economica 

finanziaria sulle attività di INMM”, con particolare riferimento al prodotto denominato 

MAXXIE ed ai fini di partecipazione a bandi pre-competitivi - ma senza escludere 

possibili consulenze su altri prodotti. Tali prodotti saranno oggetto da parte di INMM di 

analisi economico-finanziarie (Costing, analisi marginalità, break-even analysis) 

necessarie al fine di valutare le strategie di pricing, collegate all’affinamento del modello 

di business sotteso ai prodotti stessi. La consulenza include anche la possibile 

partecipazione del prof. Enrico Bracci ad incontri tra INMM e terze parti per un miglior 

inquadramento delle caratteristiche economico-finanziarie dei prodotti 

Il corrispettivo a fronte della prestazione è di euro 10.000,00 (diecimila/00) (IVA 

esclusa). La durata è di due anni dalla sottoscrizione del contratto, salvo ulteriori 

proroghe. Il referente scientifico per il DEM è il Prof. Enrico Bracci. 

La convenzione è allegata al presente verbale. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

9g) Contratto ricerca e formazione commissionata con IN MM S.r.l 

Il Presidente chiede l’approvazione del contratto di ricerca e formazione commissionata 

con IN MM S.r.l. (P.IVA 01891240382), con sede legale in Ferrara, CAP 44122, via 

Francesco Luigi Ferrari, 31b. 

L’Impresa affida al Dipartimento un incarico di “Formazione 4.0 sulle attività di INMM 

in ambito commerciale e marketing”, con particolare riferimento alle tematiche inerenti 

l’analisi dati e big data per le decisioni aziendali e l’integrazione digitale dei processi 

aziendali.  Il corrispettivo a fronte della prestazione è di euro 15.000,00 (quindicimila/00) 

(IVA esclusa). La durata è di un anno dalla sottoscrizione del contratto, salvo ulteriori 

proroghe. Il referente scientifico per il DEM è il Prof. Enrico Bracci. 
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La convenzione è allegata al presente verbale. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

9h) Convenzione Istituzionale con POLIS LOMBARDIA 

Il Presidente chiede l’approvazione di una convenzione istituzionale con POLIS 

LOMBARDIA - Istituto regionale per il supporto alle politiche della Lombardia con sede 

legale in Milano. CAP 20124, Via Taramelli 12/F. Il presente accordo ha come oggetto 

La presente convenzione disciplina la cooperazione tra il Dipartimento di Economia e 

Management e PoliS-Lombardia per lo svolgimento delle seguenti attività di ricerca sulla 

finanza pubblica locale 

Nello specifico l’attività oggetto della collaborazione scientifica è orientata a:  

a) determinanti della capacità di raccolta di imposte locale relazionata e ruolo delle 

unioni dei comuni; 

b) analisi delle forme associative dei comuni lombardi in relazione agli investimenti 

pubblici; 

c) modelli di allocazione di fondi regionali tra EELL. 

Le parti dell’accordo contribuiranno congiuntamente alla realizzazione dell’intera 

attività. 

Ai fini della presente convenzione, le parti s’impegnano inoltre a farsi carico dei seguenti 

costi: 12,500 (dodicimilacinquecento/00) euro. Il rimborso delle spese sarà versato da 

PoliS-Lombardia utilizzando esclusivamente la piattaforma tecnologica di cui all’art. 5 

comma 2 del D. Lgs. 82/2005, denominata “PagoPA”. 

PoliS-Lombardia erogherà la somma sopra indicata in tranche semestrali pari a euro 

6.250,00 (seimiladuecentocinquanta/00) euro cadauna, a decorrere dalla comunicazione 

del nominativo del vincitore dell’assegno di ricerca, a titolo di rimborso delle spese 

sostenute e previa presentazione di rapporto della rendicontazione finanziaria sull’attività 

effettivamente realizzata. 

Responsabile scientifico per il Dipartimento di Economia e Management sarà il Prof. 

Leonzio Rizzo. La presente convenzione ha durata fino al 31 ottobre 2023, a decorrere 

dalla data di perfezionamento della stessa, con possibilità di rinnovo per ulteriori periodi 

di pari durata, sulla base della sottoscrizione di una nuova versione corretta e modificata 

della convenzione originaria, approvata dai rispettivi organi competenti e conseguente 

all’intervenuta positiva valutazione dei medesimi organi deliberanti in merito al rapporto 
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finale di attività con valutazione dei risultati conseguiti e alla relazione programmatica di 

attività futura. La convenzione è allegata al presente verbale. 

Il Consiglio unanime approva. 

            Sul decimo oggetto: ”Centri”   

10a) Rinnovo Convenzione Centro di Ricerca Interuniversitario in Economia del 

Territorio – CRIET 

  Il Presidente informa che il Centro di Ricerca Interuniversitario in Economia del 

Territorio – CRIET avrà scadenza il 4 ottobre 2022 (6 anni dall’istituzione 05/10/2016) e 

che vede la partecipazione delle Università di Milano Bicocca, Pavia, Ferrara, Salerno, 

Napoli Parthenope, Urbino, Politecnica delle Marche, Torino e Milano. 

Come previsto dalla vigente Convenzione, il Comitato Direttivo del CRIET, nella seduta 

del 12/07/2022, ai sensi dell’art. 10 comma 4 lettera “m”, ha deliberato il rinnovo del 

Centro. 

Il Presidente pone quindi in approvazione la Bozza di “Convenzione per il rinnovo del 

Centro di Ricerca Interuniversitario in Economia del Territorio (CRIET)”, che è allegata 

e parte integrante del presente verbale e che prevede una riformulazione dell'Art. 10 

comma 3 indicata in grassetto e riportata di seguito: 
  Il Comitato Direttivo, così costituito, designa il Direttore tra i Professori di ruolo di prima e 

seconda fascia facenti parte del Comitato stesso quali membri con voto deliberativo o tra i 

Professori ordinari che sono stati collocati a riposo purché abbiano fatto parte in passato 
del Comitato Direttivo stesso con voto deliberativo. Qualora sia nominato Direttore del 

Centro un professore ordinario collocato a riposo, la nomina potrà essere effettuata solo 
per un mandato di 3 anni, rinnovabile una sola volta per ulteriori tre anni.        

Il Presidente evidenzia fra le motivazioni per l’adesione dell’Università di Ferrara che la 

partecipazione al network CRIET è elemento di grande rilievo sotto il profilo della ricerca 

in quanto consente di sviluppare attività e progetti di ricerca insieme a colleghi di altri 

Atenei e spesso con profilo interdisciplinare. Inoltre le attività di terza missione del 

CRIET rappresentano un’interessante opportunità per le Università che partecipano al 

Centro di ricerca. 

Il Presidente propone contestualmente di approvare anche la nomina del Prof. Fulvio 

Fortezza come rappresentante dell’Università di Ferrara nel Consiglio Direttivo del 

“CRIET”, in sostituzione della Prof,ssa Caterina Ferrario, trasferita all’Università di 

Milano dal 1 settembre u.s. 
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Il Consiglio approva all’unanimità. 

10b) RINNOVO CONSIGLIO DIRETTIVO CEntro di Ricerca sul VAlore Pubblico 

(CERVAP) 

Il Presidente comunica che è necessario procedere al rinnovo di 5(cinque) Rappresentanti 

del Dipartimento in seno al Consiglio Direttivo del Centro: CEntro di Ricerca sul 

VAlore Pubblico (CERVAP), dato che il mandato dell’attuale Consiglio Direttivo 

risulta scaduto il 9 luglio u.s. 

Il Presidente propone di designare i Proff. Enrico Bracci, Enrico Deidda Gagliardo, Monia 

Castellini, Fulvio Fortezza e Andrea Maltoni. 

il Consiglio delibera, all’unanimità di designare i Proff. Enrico Bracci, Enrico Deidda 

Gagliardo, Monia Castellini, Fulvio Fortezza e Andrea Maltoni quali rappresentanti 

del Dipartimento di Economia e Management in seno al Consiglio Direttivo del Centro: 

CEntro di Ricerca sul VAlore Pubblico (CERVAP). 

               Sull’undicesimo oggetto: “Bandi, incarichi” 

Nulla da segnalare 

           Sul dodicesimo oggetto: “Varie”. 

12a) Il Presidente comunica che al Prof. Fabio Donato è stato rinnovato l'incarico di 

Esperto, ai sensi dell'art. 168 del D.P.R. n. 18/67, nel settore Ricerca alla Rappresentanza 

Permanente d’Italia presso l’Unione Europea a Bruxelles per un ulteriore biennio a 

decorrere dal 08/05/2023: si tratta di incarico di notevole rilievo che comporta positive 

ricadute anche nell'ambito delle attività dipartimentali. Al fine di consentire i conseguenti 

adempimenti relativi al perfezionamento dell’incarico è necessario il rilascio di nulla osta 

alla proroga del fuori ruolo a disposizione del Ministero dell'Università e della Ricerca 

(MUR) e del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione internazionale (MAECI). 

Viene proposto il rinnovo per un ulteriore biennio dell'incarico del prof. Fabio Donato 

presso la Rappresentanza Permanente d'Italia all'Unione Europea al fine di negoziare nel 

Consiglio dell'Unione Europea la riforma del Sistema Europeo della Ricerca e 

Innovazione (European Research and Innovation Area) e accompagnare l'attuazione del 

programma quadro europeo di Ricerca e Innovazione "Horizon Europe”. 

Il Presidente, quindi, alla luce delle suddette motivazioni, propone il rilascio di nulla osta 

alla proroga dell'incarico di Esperto per il prof. Fabio Donato a decorrere dal 08/05/2023. 

Il Consiglio unanime approva. 
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12b) Il Presidente, su richiesta del docente titolare degli insegnamenti, prof. Stefano 

Zambon, propone la nomina del dott. Francesco Volta a cultore della materia per i 

seguenti insegnamenti: 

Nominativo Insegnamento CDS 
Volta Francesco Bilanci e principi contabili LM Economia e 

management per la 
creazione di valore 

Volta Francesco Creazione di valore aziendale, 
sostenibilità e risk management 

LM Economia e 
management per la 
creazione di valore 

Il curriculum vitae del Dott. Francesco Volta (in italiano e in inglese), dopo essere stato 

già anticipato a tutti i membri del Consiglio tramite posta elettronica, viene allegato ed è 

parte integrante del presente verbale. 

Il Consiglio unanime approva. 

Esce il Prof. Pini. 

Sul tredicesimo oggetto: “Nomina Commissione procedura di selezione per la 

copertura di n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, tempo pieno lettera a), 

art. 24, comma 3, Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (13/A2 - SECS-P/02)” (seduta 

ristretta riservata a professori ordinari e associati); 

La seduta prosegue in forma ristretta riservata a Professori Ordinari e Associati. 

Il Presidente comunica che è necessario procedere alla nomina della Commissione per la 

procedura di selezione, Avviso pubblicato all'Albo Ufficiale di Ateneo D.R. n. 1078 del 

13 luglio 2022, scadenza 13 agosto 2022, per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore a 

tempo determinato, tempo pieno lettera a), art. 24, comma 3, Legge 30 dicembre 2010, n. 

240 (13/A2 - SECS-P/02)”. 

Il Presidente propone i seguenti nominativi: 

- Prof. Davide ANTONIOLI –Professore Ordinario – settore concorsuale: 13/A1 - 

Settore Scientifico Disciplinare: SECS-P/01 – Università degli Studi di Ferrara; 

- Prof.ssa Susanna MANCINELLI –Professore Ordinario – Settore Concorsuale 13/A2 

- Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/02 - Università degli Studi di Ferrara; 

- Prof. Piergiuseppe MORONE- Professore Ordinario - Settore Concorsuale 13/A2 - 

Settore Scientifico Disciplinare SECS – P/02 – Unitelma Sapienza Università degli Studi 

di Roma. 
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Il Prof. Morone ha dichiarato tramite autocertificazione, allegata al presente verbale, di 

essere in possesso dei requisiti previsti dall’art 9 del Regolamento recante modalità di 

espletamento delle procedure per il reclutamento di ricercatori universitari con contratti a 

tempo determinato a norma dell'articolo 24 della legge n. 240/2010. Sono allegate al 

presente verbale le attestazioni rilasciate al Prof. Antonioli e alla Prof.ssa Mancinelli dall’ 

Ufficio Personale Docente di UNIFE, relativa alla valutazione positiva (art. 6, commi 7 e 

8 della Legge n. 240/2010). 

Il Consiglio di Dipartimento ristretto a professori ordinari e associati approva 

all’unanimità. 

Sul quattordicesimo oggetto: “Nomina Commissione procedura di selezione per la 

copertura di n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, tempo pieno lettera a), 

art. 24, comma 3, Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (13/A3 - SECS-P/03) (seduta 

ristretta riservata a professori ordinari e associati); 

La seduta prosegue in forma ristretta riservata a Professori Ordinari e Associati. 

Il Presidente comunica che è necessario procedere alla nomina della Commissione per la 

procedura di selezione, Avviso pubblicato all'Albo Ufficiale di Ateneo D.R. n. 1080 del 

13 luglio 2022, scadenza 13 agosto 2022, per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore a 

tempo determinato, tempo pieno lettera a), art. 24, comma 3, Legge 30 dicembre 2010, n. 

240 (13/A3 - SECS-P/03)”. 

Il Presidente propone i seguenti nominativi: 

- Prof. Giuseppe MIGALI –Professore Ordinario – settore concorsuale: 13/A1 - Settore 

Scientifico Disciplinare: SECS-P/01 – Università Magna Graecia di Catanzaro; 

- Prof. Leone LEONIDA –Professore Ordinario – Settore Concorsuale 13/A3 - Settore 

Scientifico Disciplinare SECS-P/03 - Università degli Studi di Messina; 

- Prof. Dario MAIMONE ANSALDO PATTI- Professore Associato - Settore 

Concorsuale 13/A3 - Settore Scientifico Disciplinare SECS – P/03 – - Università degli 

Studi di Messina. 

I Proff. Migali, Leonida e Maimone Ansaldo Patti hanno dichiarato tramite 

autocertificazione, allegate al presente verbale, di essere in possesso dei requisiti previsti 

dall’art 9 del Regolamento recante modalità di espletamento delle procedure per il 

reclutamento di ricercatori universitari con contratti a tempo determinato a norma 

dell'articolo 24 della legge n. 240/2010.  
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Il Consiglio di Dipartimento ristretto a professori ordinari e associati approva 

all’unanimità. 

Sul quindicesimo oggetto: “Nomina Commissione procedura di selezione per la 

copertura di n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, tempo pieno, lettera a), 

art. 24, comma 3, Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (12/D1 – IUS/10)” (seduta ristretta 

riservata a professori ordinari e associati). 

La seduta prosegue in forma ristretta riservata a Professori Ordinari e Associati. 

Il Presidente comunica che è necessario procedere alla nomina della Commissione per la 

procedura di selezione, Avviso pubblicato all'Albo Ufficiale di Ateneo D.R. n. 1082 del 

13 luglio 2022, scadenza 13 agosto 2022, per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore a 

tempo determinato, tempo pieno, lettera a), art. 24, comma 3, Legge 30 dicembre 2010, 

n. 240 (12/D1 – IUS/10)”. 

Il Presidente propone i seguenti nominativi: 

- Prof. Marco Luigi ANTONIOLI –Professore Associato – settore concorsuale: 12/D1 - 

Settore Scientifico Disciplinare: IUS/10 – Università degli Studi di Ferrara; 

- Prof. Andrea CRISMANI –Professore Ordinario – Settore Concorsuale 12/D1 - Settore 

Scientifico Disciplinare IUS/10 - Università degli Studi di Trieste; 

- Prof. Walter GIULIETTI- Professore Ordinario - Settore Concorsuale 12/D1 - Settore 

Scientifico Disciplinare IUS/10 – - Università degli Studi dell’Aquila. 

I Proff. Antonioli e Crismani hanno dichiarato tramite autocertificazione, allegate al 

presente verbale, di essere in possesso dei requisiti previsti dall’art 9 del Regolamento 

recante modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento di ricercatori 

universitari con contratti a tempo determinato a norma dell'articolo 24 della legge n. 

240/2010. Il Prof. Giulietti ha presentato l’attestazione, allegata al presente verbale, della 

sussistenza dei requisiti di cui sopra. 

Il Consiglio di Dipartimento ristretto a professori ordinari e associati approva 

all’unanimità. 

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 11,44. 
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