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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FERRARA 
ATTI DEL CONSIGLIO DEL   

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT 

SEDUTA DEL 7 APRILE 2020  

L’anno 2020 (duemilaventi), in questo giorno di martedì 7 (sette) del mese di aprile, alle 

ore 14,30 (quattordici/30), convocato con avvisi scritti in data 30/03/2020, protocollo n. 

69512/2020, si è riunito in modalità telematica il Consiglio del Dipartimento di Economia 

e Management. 

 Presiede la Prof.ssa Laura Ramaciotti 

 Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Gherardi 

 Fatto l’appello, risultano presenti: 

Professori di I fascia  Professori di II fascia  

Bianchi Patrizio               P     

Bruzzo Aurelio                P                       

Colombo Caterina           P   

Deidda Gagliardo Enrico P 

Di Tommaso Marco        P 

Donato Fabio                   AG 

Ghiselli Ricci Roberto    P 

Madonna Salvatore         P 

Maltoni Andrea               P 

Masino Giovanni             P 

Mazzanti Massimiliano   P 

Pini Paolo                        P 

Ramaciotti Laura             P 

Renga Simonetta             P 

Rizzo Leonzio                 P 

Vagnoni Emidia              P 

Zambon Stefano              P 

 

Ricercatori 

Castellini Monia             P 

Mattei Jacopo                 P 

 

AG Antonioli Davide          P 

Bertarelli Silvia             P   

Bonnini Stefano             P  

Bracci Enrico                 P     

Censolo Roberto            P                                                

Crovato Francesco         P  

De Franceschi Alberto   P 

Fazioli Roberto              AG 

Ferrario Caterina            P 

Fortezza Fulvio              P 

Franz Gianfranco           P 

Guazzarotti Andrea        AG 

Labory Sandrine             P 

Mancinelli Susanna        P 

Marzo Giuseppe             P 

Musolesi Antonio           P 

Poma Lucio                    P 

Prodi Giorgio                  P 

Ragni Stefania                P    

Rubini Lauretta               P 

Ricercatori TD 

Barbieri Nicolò               P 

Berdicchia Domenico     P 

Cavicchi Caterina           P 

Frattini Federico             P 

Gilli Marianna                P 

Nicolli Francesco           P 

Orlando Beatrice            P 

Rappresentanti PTA 

Moretti Decatria             AG 

 

Assegnisti di ricerca 

Marzano Marianna          P 

 

Dottorandi 

Callegari Francesca         P                               

P 
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Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è sufficiente per la validità 

dell’adunanza, dichiara aperta la seduta che si svolge in modalità telematica e dà inizio 

alla trattazione degli oggetti contemplati nel seguente ordine del giorno.  

ORDINE   DEL   GIORNO  

1) Approvazione verbale seduta precedente. 

2) Comunicazioni. 

3) Master. 

4) Assegni di ricerca. 

5) Contratti di insegnamento a.a. 2020/21. 

6) Didattica programmata ed erogata e relative coperture a.a. 2020/21. 

7) Consiglio della Ricerca. 

8) Contratti, convenzioni, accordi. 

9) Budget Dipartimenti di Eccellenza. 

10) Bandi, incarichi. 

11) Varie. 

12) Chiamata vincitore Bando riservato a personale docente e ricercatore di ruolo presso 

l’Università di Cassino, legge n 205 comma 672 del 27/12/2017 - 1 posizione PA 

art. 18 comma 1 legge 240/2010 - SSD IUS/04 – settore concorsuale 12/B1- Diritto 

Commerciale (seduta ristretta PO-PA). 

Prima di iniziare la seduta il Presidente cede la parola al Rettore, Prof. Giorgio Zauli, che 

ha chiesto di intervenire con una comunicazione avente ad oggetto: Politiche per l'anno 

accademico 2020/2021, orientamento e modalità. Il Prof. Zauli illustra la situazione 

emergenziale legata al COVID 19 in cui ci si è venuti a trovare a febbraio e come si sia 

giunti, immediatamente, alla decisione di sospendere l’attività in presenza continuando a 

erogare la didattica in modalità online. Tutti i servizi di supporto e di segreteria sono stati 

erogati digitalmente così come tutta la macchina amministrativa non si è fermata 

lavorando in smart working. Il Rettore ringrazia il personale docente e tecnico 

amministrativo per l’impegno e la dedizione dimostrati in questo difficile momento. Il 

Rettore prosegue l’intervento dicendosi preoccupato per il numero di trasferimenti di 

studenti che potrebbero verificarsi nel prossimo anno accademico 2020/21, a seguito di 

questa emergenza. Per questo motivo informa di avere preso la decisione, che intende 

condividere con tutti i Dipartimenti, per il prossimo anno accademico 2020/21 di erogare 

la didattica sia in presenza, laddove auspicabilmente le condizioni di sicurezza lo 
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consentiranno, sia in streaming o tramite video registrazioni. Si cercherà quindi di 

lavorare in modo da consentire agli studenti di poter continuare i loro studi venendo 

incontro alle famiglie in difficoltà. Seguono vari interventi di sostanziale appoggio e 

condivisione della decisione di erogare la didattica se necessario in modalità e-learning, 

affiancandola a quella in presenza, oltre che di richiedere un impegno di progettazione su 

modalità di erogazione della didattica che siano più performanti possibile ai fini 

dell’apprendimento dello studente. 

Al termine il Presidente ringrazia il Rettore per essere intervenuto.      

               Sul primo oggetto: “Approvazione verbale seduta precedente”. 

Il Presidente chiede l’approvazione del verbale dell’adunanza del 10 marzo 2020.  

Il Consiglio approva il verbale all’unanimità. 

                Sul secondo oggetto: “Comunicazioni”. 

2.1 Il Presidente informa che, a seguito della delibera del Senato Accademico e Consiglio 

di Amministrazione del 25 marzo, è pervenuta l’assegnazione di euro 4.063,50 relativa 

agli incarichi per Esperti di Alta qualificazione. Sono stati inoltre confermati 2 contratti 

di insegnamento a titolo gratuito ai Dott.ri Giovanelli e Panizza. 

2.2 Il Presidente informa che nella seduta del Senato Accademico del 25 marzo è stata 

deliberata la costituzione del Fondo Premialità che al momento ha come unica 

disponibilità le quote ad esso destinate dai budget dei tre Dipartimenti di Eccellenza. 

A questo proposito il Presidente informa che sono state attribuite le quote di premialità 

dei Dipartimenti di Eccellenza, che saranno assegnate ai titolari, come richiesto dai tre 

Dipartimenti, sotto forma di fondi di ricerca.    

2.3 Il Presidente informa che è stato modificato il Regolamento per l’elezione dei 

Direttori di Dipartimento nella parte relativa al peso dei voti da attribuire al Personale 

Tecnico Amministrativo afferente alle Metastrutture. La Prof.ssa Colombo chiede che 

tipo di impatto questo potrà avere per il DEM e il Presidente risponde che finché la 

Metastruttura alla quale aderiamo non sarà a regime non si potrà prevedere in quanto sarà 

necessario avere il quadro definitivo del PTA afferente alla medesima. 

2.4 Il Presidente informa che è uscito il Bando FIR 2020 e che a breve uscirà un Bando 

di Ateneo di ricerca specifico legato allo studio del Coronavirus. La dotazione assegnata 

è di 100.000 euro. 

2.5 Il Presidente informa che nella seduta del Senato del 25 marzo è stata approvata la 

definizione delle modalità online per lo svolgimento degli esami di profitto in linea con 
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le misure di contenimento e di gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 e 

apertura di una sessione straordinaria di esami. E’stata, inoltre, approvata la proroga (al 

30 maggio) della scadenza per il pagamento della terza rata delle tasse di iscrizione 

all’anno accademico 2019/2020.  

2.6 Il Presidente comunica che nella seduta del Senato del 25 marzo è stato approvato 

l’aggiornamento del “Piano di semplificazione e di digitalizzazione 2019/21”. Il 

Presidente cede la parola al Prorettore, prof. Deidda Gagliardo che ne illustra in sintesi i 

contenuti. 

2.7 Il Presidente informa che è stato nominato Presidente del Collegio dei Revisori il Dott. 

Giampiero Pizziconi, Magistrato della corte dei Conti, per il triennio 2020/23. Si è ancora 

in attesa delle nomine degli altri due componenti del Collegio da parte del MIUR e del 

MEF. 

2.8. Il Presidente informa che è stata avviata una procedura per l’informatizzazione della 

documentazione da presentare per il rimborso delle missioni, denominata “Missioni 

Web”. La procedura sarà in fase di sperimentazione da parte di alcuni dipartimenti fino 

al 30 settembre e sarà estesa a tutti dal 1 ottobre 2020. Interviene il Prorettore, Prof. 

Deidda Gagliardo sottolineando come l’emergenza in corso potrà far slittare più avanti il 

termine della suddetta sperimentazione. 

              Sul terzo oggetto: “Master”. 

3a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Maltoni, chiede la riformulazione del piano 

didattico del Master di II livello: “Master Appalti pubblici e prevenzione della corruzione 

(ANT.COP) - a.a. 2019/20. In particolare di poter variare il PFM dell’insegnamento MOF 

1 nella parte in cui alla Prof.ssa Bernasconi Costanza sono assegnate 4 ore, prevedendo 

la sostituzione a seminario, da affidare all’Avv. Artale in data 15 maggio 2020. 

 Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 

3b) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, propone l’affidamento degli 

incarichi in forma seminariale e la variazione delle docenze, nell’ambito del Master: 

“Master “Miglioramento delle Performance degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 

2018-19 per il periodo maggio 2020 come da tabella allegata e parte integrante del 

presente verbale, che riporta quanto indicato nelle “Linee Guida per l’affidamento e la 

liquidazione di relatori a seminari/conferenze (Decreto del Direttore Generale 9 settembre 

2019, n. 1223. 

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 
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3c) Il Presidente, su richiesta della Prof.ssa Vagnoni, propone la variazione degli incarichi 

in forma seminariale nel periodo febbraio-giugno 2020, nell’ambito del Master 

“Economia e Management dei Servizi Sanitari” a.a. 2019/20 come da tabella allegata e 

parte integrante del presente verbale, che riporta quanto indicato nelle “Linee Guida per 

l’affidamento e la liquidazione di relatori a seminari/conferenze (Decreto del Direttore 

Generale 9 settembre 2019, n. 1223). 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

3d) Il Presidente con riferimento al Master Appalti Pubblici e Prevenzione della 

Corruzione (ANT COP) a.a. 2018/19, a causa dell’impossibilità del docente Avv. 

Cardile di svolgere la docenza assegnata per motivi di salute il Direttore del Master, Prof. 

Maltoni, chiede la seguente modifica agli incarichi dell’insegnamento 8 “Le società in 

controllo pubblico ed a partecipazione pubblica: l'affidamento degli appalti e le misure 

anticorruzione” - SSD IUS/10 - n. CFU 6  - n. ORE 30 (seminari)”: 

n. 7 ore precedentemente assegnate al docente Avv. Cardile vengono affidate al Prof. 

Andrea Maltoni a titolo gratuito. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

              Sul quarto oggetto: “Assegni di ricerca”. 

4a) Attivazione assegno di ricerca -  responsabile scientifico Prof. Enrico Deidda 

Gagliardo. 

Il Presidente chiede l’approvazione del Consiglio: 

- Vista la richiesta del Prof. Deidda Gagliardo di attivazione di n. 1 assegno di ricerca 

con le seguenti caratteristiche: 

titolo: “Gestione delle performance, gestione dei rischi, valore pubblico: strumenti per 

la misurazione e l’integrazione”; 

SSD: SECS P/07; 

durata: 12 mesi; 

selezione per titoli e colloquio; 

requisito di accesso: Dottorato; 

importo: 23.832,00 euro: 

Il Consiglio:  

-Verificato da parte del Segretario Amm.vo di Dipartimento la disponibilità di budget di    

euro 13.902,00 – Convenzione per ricerca istituzionale con Unione Val d’Enza codice 

sottoprogetto: 2017-NAZ.A-_002_AR1; 
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Verificato da parte del Segretario Amm.vo di Dipartimento la disponibilità di budget di    

euro 9.930,00 – Utili convenzione per ricerca conto terzi con Consorzio Industriale 

Provinciale di Sassari, codice sottoprogetto: 2019-RICCOMPB-_001_AR1; 

Delibera 

- di approvare la richiesta di attivazione dell’assegno di ricerca dal titolo: ““Gestione 

delle performance, gestione dei rischi, valore pubblico: strumenti per la misurazione e 

l’integrazione” di cui è responsabile scientifico il Prof. Enrico Deidda Gagliardo per la 

durata di 12 mesi; 

- di imputare il costo di euro 13.902,00 – Convenzione per ricerca istituzionale con 

Unione Val d’Enza codice sottoprogetto: 2017-NAZ.A-_002_AR1. 

- di imputare il costo di euro 9.930,00 – Utili convenzione per ricerca conto terzi con 

Consorzio Industriale Provinciale di Sassari, codice sottoprogetto: 2019-RICCOMPB-

_001_AR1. 

La Commissione risulta così composta: 

Prof.  Enrico Deidda Gagliardo– professore ordinario presso il Dipartimento di Economia 

e Management - Presidente; 

Prof. Enrico Bracci– professore associato presso il Dipartimento di Economia e 

Management – Membro; 

Prof. Stefano Bonnini– professore associato presso il Dipartimento di Economia e 

Management – Segretario. 

Prof. Fulvio Fortezza– professore associato presso il Dipartimento di Economia e 

Management – Membro supplente. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

                  Sul quinto oggetto: “Contratti di insegnamento a.a. 2020/21” 

    Il Presidente, a seguito della programmazione dell’offerta didattica per il prossimo 

anno accademico 2020/21 già approvata nei Consigli di Corso di Studio telematici del 31 

mazzo u.s. e oggetto di approvazione nella seduta odierna, per far fronte a specifiche 

esigenze didattiche e dopo aver verificato la possibilità di coprire gli insegnamenti con 

affidamento di supplenza interna a titolo gratuito a Docenti e Ricercatori di altri 

Dipartimenti, propone la messa a bando dei contratti di insegnamento per le materie 

indicate nel file allegato al presente verbale.  

Presumibilmente nel mese di maggio si procederà alla messa a bando degli insegnamenti 

indicati, previa approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione del budget 

relativo alle coperture dei contratti di insegnamento. 
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Contestualmente il Presidente dà lettura dei Seminari della didattica da proporre per 

l’anno accademico 2020/21. Il file dei seminari viene allegato ed è parte integrante del 

presente verbale. 

Il Consiglio unanime approva.     

               Sul sesto oggetto: “Didattica programmata ed erogata e relative coperture 

a.a. 2020/21”. 

Il Presidente propone di ratificare quanto già deliberato in data 31 marzo u.s. nei Consigli 

di Corso di Studio, in merito all’approvazione della didattica programmata ed erogata 

(comprensiva del quadro B1 sezione A della SUA dei corsi di studio del Dipartimento) e 

delle relative coperture per l’a.a. 2020/21. In particolare, nella discussione vengono 

evidenziati gli insegnamenti di nuova attivazione e quelli che hanno subito alcune 

modifiche riguardanti le caratteristiche e/o le titolarità. 

In particolare, si segnala la modifica del SSD dell’insegnamento di Politiche economiche 

dell’Unione Europea e progettazione da SECS-P/02 a SCECS-P/06, a seguito della 

cessazione dell’attività lavorativa del Prof. Bruzzo a partire dal prossimo novembre e la 

contestuale attribuzione della titolarità dell’insegnamento al Prof. Bianchi. Si specifica 

che tale modifica del SSD riguarderà solo il periodo in cui tale insegnamento verrà 

coperto dal prof. Bianchi. Dopo tale periodo l’insegnamento afferirà nuovamente al 

Settore SECS-P/02 e si stabilirà in quel momento se e a quale eventuale atro SSD farlo 

afferire. 

I documenti riguardanti la didattica erogata, le relative coperture ed i quadri B1A del 

corso di laurea triennale in Economia, della LM-77 in Economia e management per la 

creazione di valore e della LM-56 in Economics, Management and Policies for Global 

Challenges vengono allegati e sono parte integrante del presente verbale. 

Dopo ampia discussione il Consiglio unanime approva. 

                  Sul settimo oggetto: “Consiglio della Ricerca”. 

Nulla da segnalare.    

                   Sull’ottavo oggetto: “Contratti, convenzioni, accordi”. 

Nulla da segnalare. 

               Sul nono oggetto: “Budget Dipartimenti di Eccellenza. 

Nulla da segnalare. 

              Sul decimo oggetto: “Bandi, incarichi”. 

 10a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Di Tommaso, chiede l’approvazione di  una 

borsa di studio per attività di ricerca e alta formazione post laurea da svolgersi presso il 
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Dipartimento di Economia e Management dell’Università di Ferrara dal titolo: “Alta 

formazione per la definizione delle politiche industriali: strumenti, metodi e 

finalità”, nell’ambito del progetto: “Emilia-Romagna International School of Policy” 

(CUP: E45J19000150004) realizzato dal Dipartimento di Economia e Management 

dell’Università degli Studi di Ferrara con il finanziamento della Regione Emilia-

Romagna (Delibera della Giunta Regionale N. 1358 del 05/08/2019). La selezione dei 

candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei titoli presentati e 

delle pregresse esperienze professionali, e da un colloquio dai quali dovrà emergere il 

possesso delle competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dal bando.  

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 6/2020 

Titolo: “Alta formazione per la definizione delle politiche industriali: strumenti, metodi 

e finalità”. 

Durata: 8 mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 16.000,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

10b) Il Presidente, su richiesta del Prof. Mazzanti, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico di 

collaborazione occasionale avente ad oggetto: “Processi a memoria lunga: teoria e 

analisi empirica del cambiamento climatico e delle politiche sul clima”. La selezione 

dei candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei titoli presentati 

e delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il possesso delle 

competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dal contratto.  

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 7/2020 

Titolo: “Processi a memoria lunga: teoria e analisi empirica del cambiamento climatico 

e delle politiche sul clima”;” 

Durata: 2 mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 3.000,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità.  

10c) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, chiede l’approvazione di un 

bando riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico 

di collaborazione occasionale avente ad oggetto: “Ideazione e sviluppo del concept del 

sito web del CERVAP - CEntro di Ricerca sul VAlore Pubblico”. La selezione dei 
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candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei titoli presentati e 

delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il possesso delle 

competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dal contratto.  

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 8/2020 

Titolo: “Ideazione e sviluppo del concept del sito web del CERVAP - CEntro di Ricerca 

sul VAlore Pubblico” 

Durata: 3 mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 5.000,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

10d) Il Presidente, su richiesta del Prof. Di Tommaso, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico di 

collaborazione occasionale avente ad oggetto: “Assistenza grafica nell’ambito delle 

iniziative del progetto Emilia Romagna International School of Policy”. La selezione 

dei candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei titoli presentati 

e delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il possesso delle 

competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dal contratto.  

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 9 /2020 

Titolo: “Assistenza grafica nell’ambito delle iniziative del progetto Emilia Romagna 

International School of Policy”; 

Durata: 2 mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 4.900,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

10e) Il Presidente, su richiesta del Prof. Di Tommaso, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico di 

collaborazione occasionale avente ad oggetto: “Assistenza web design e gestione 

contenuti sito web nell’ambito delle iniziative del progetto Emilia-Romagna 

International School of Policy”. La selezione dei candidati sarà effettuata sulla base di 

una valutazione comparativa dei titoli presentati e delle pregresse esperienze 

professionali, dai quali dovrà emergere il possesso delle competenze necessarie alla 

realizzazione degli obiettivi previsti dal contratto.  

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 10 /2020 
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Titolo: “Assistenza web design e gestione contenuti sito web nell’ambito delle iniziative 

del progetto Emilia Romagna International School of Policy”; 

Durata: 3 mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 4.800,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

                 Sull’undicesimo oggetto: “Varie” 

11a) Il Presidente, su richiesta dei docenti titolari degli insegnamenti, propone la nomina 

dei seguenti cultori della materia, i cui curricula, dopo essere stati anticipati a tutti tramite 

posta elettronica, vengono allegati al presente verbale: 

Simone 

Moriconi 
Marketing LT 1022  Fortezza Fulvio 07/04/2020 

Elisa Chioatto Economia politica II LT 1022 Mancinelli Susanna 07/04/2020 
Marco Quatrosi Economia politica II LT 1022 Mancinelli Susanna 07/04/2020 

Maria Cristina 

Ferrante 

Analisi dei settori 

produttivi; Industrial 

policy for SMEs  

LM-77 3112; 

LM-56 3042 

Labory Sandrine 07/04/2020 

11b) Il Presidente, a seguito della richiesta di chiarimento da parte degli Uffici della sede 

sulla riduzione del carico didattico attribuito alla Prof.ssa Renga nell’anno accademico 

2018/19, precisa che tale riduzione era giustificata dalla disattivazione dell’insegnamento 

di Diritto delle relazioni di lavoro, di cui era titolare appunto la prof.ssa Renga, a seguito 

della trasformazione della LM interclasse 56-77. Inoltre la prof.ssa Renga fino al 31 

ottobre 2018 ricopriva la carica di Direttrice del Dipartimento di Economia e 

Management. Il Presidente fa inoltre notare che comunque la prof.ssa Renga ha rispettato 

il limite minimo delle 80 ore relative ad attività didattica frontale in corsi di laurea e che 

il suo carico didattico inferiore attribuito soddisfa comunque il requisito quantitativo di 

docenza per la sostenibilità dei Corsi di Studio del Dipartimento. 

  Il Consiglio approva all’unanimità. 

11c) Il Presidente formula la proposta, discussa nella seduta di Giunta del 30 marzo 

scorso, di delegare alla Giunta il compito di fare la fase istruttoria di pratiche puramente 

di natura amministrativa relative all’approvazione e modifica incarichi nell’ambito dei 

Master e dei bandi di collaborazione occasionali e borse di ricerca. L’approvazione 

definitiva in merito a questi punti rimane di competenza del Consiglio di Dipartimento, 

ma considerando che le sedute si svolgeranno in modalità telematica questo 

permetterebbe di dedicare più tempo alla discussione di altri argomenti rilevanti 

all’ordine del giorno in questo periodo. Segue ampia discussione al termine della quale il 
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Presidente pone in votazione la proposta di cui sopra. Il Consiglio approva a maggioranza, 

si astiene il prof. Zambon. 

11d) Il Presidente comunica che nel senato del 25 marzo u.s. è stato approvato un posto 

da RTD-B nel SSD P/02 come integrazione di programmazione del dipartimento di 

Scienze della Vita e Biotecnologie. Ricorda che in seguito alla nomina del Ministro 

Gaetano Manfredi il Miur aveva annunciato la distribuzione di un piano quinquennale di 

RTD-B. Il Rettore aveva pertanto ipotizzato di assegnare una risorsa per dipartimento e 

un altro contingente ad alcuni dipartimenti, tenendo conto dei criteri già approvati dal 

Senato accademico nel mese di novembre del 2018 tra i quali: “importanza della 

disciplina proposta, valutata sulla base dei CFU complessivi erogati in Ateneo, 

numerosità degli studenti afferenti ai vari corsi di studio - prioritariamente triennali e a 

ciclo unico - numero docenti totali e suddivisi per fascia a livello nazionale afferente al 

SSD; valenza interdipartimentale/multidisciplinare della proposta”. Quest’ultimo criterio 

da intendersi sia sotto il profilo didattico, della ricerca e dell’attrazione di finanziamenti 

esterni. Il Presidente ricorda inoltre che il Senato ha dato mandato al Rettore di puntare 

sul raggiungimento di un obiettivo, a discrezione di ciascun ateneo, nell’ambito della 

Programmazione triennale 2019/2021 (PRO3, prevista all'articolo 1-ter della Legge 43 

del 2005). Il conseguimento del suddetto obiettivo permetterebbe di ottenere una quota di 

premialità sul FFO. L’obiettivo condiviso dal Rettore con il Senato accademico riguarda 

l’aumento del numero di RTD-A e RTD-B rispetto al numero complessivo del corpo 

docente, con un’attenzione particolare per quanto riguarda l’attivazione di RTD-B in 

settori nei quali fossero già presenti degli RTD-A. Alla luce di quanto premesso avendo 

il DEM inserito in programmazione quattro posti da RTD-B rispettivamente nei SSD 

SECS-P/11, SECS-P/02, SECS-P/03 e SECS-P/06 sarebbe spettato, in caso di attivazione 

del piano straordinario di RTD-B, un posto al DEM ed un’eventuale seconda posizione 

in un SSD che rispettasse i criteri di interdisciplinarietà. Per quanto riguarda il DEM il 

Senato del febbraio u.s. ha recepito la delibera per cui il Dipartimento avrebbe richiesto 

una posizione in SECS-P/11 o in altro settore che il dipartimento avrebbe stabilito, se il 

piano straordinario fosse stato attivato. Dei settori rimanenti il Rettore, tenuto conto delle 

considerazioni soprariportate, ha deciso che l’eventuale posizione interdisciplinare 

dovesse ricadere sul SSD SECS-P/02 in coerenza con i criteri richiamati e poiché sul P/06 

sarebbe a breve transitata una risorsa attualmente incardinata nel SSD SECS-P/02. Il 

Presidente aveva chiesto che si potesse condividere tale decisione con il dipartimento di 

Economia, ma data l’accelerazione dei passaggi istituzionali ciò non è stato possibile. 
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Interviene il Prof. Mazzanti ricordando che si tengono insegnamenti di Economia 

Ecologica allo SVEB da circa vent’anni e che sono molteplici le attività di ricerca 

(organizzazione di eventi di ricerca, proposal finalizzati all’attrazione di finanziamenti, 

eventi finalizzati alla creazione di dottorati interdisciplinari, lavori scientifici) che hanno 

coinvolto colleghi di altri dipartimenti dell’ateneo e settori anche, e non solo, del suddetto 

dipartimento. Intervengono i proff. Di Tommaso, Rizzo, Zambon e Vagnoni 

sottolineando di non condividere la modalità con cui dipartimenti terzi possano inserire 

in programmazione risorse su settori afferenti ad un dipartimento specifico senza che 

quest’ultimo si sia pronunciato in merito. Aggiungono inoltre che anche i SSD SECS-

P/03, SECS-P06 e SECS-P07 sono da considerarsi a loro volta interdisciplinari. Il 

Presidente conviene che anche gli altri settori possano ritenersi interdisciplinari, ma 

ricorda che il SECS-P/07 non era stato inserito nell’integrazione di programmazione del 

DEM. Il Presidente infine propone al consiglio di deliberare in merito alla richiesta, da 

trasmettere al dipartimento di Scienze della Vita e Biotecnologie, di procedere a bandire 

la posizione da RTD-B sul SECS-P/02, che venisse assegnata al medesimo in caso di 

attivazione del piano straordinario, solo quando il DEM lo richiederà. Il Consiglio 

approva all’unanimità. 

       Sul dodicesimo oggetto: “Chiamata vincitore Bando riservato a personale 

docente e ricercatore di ruolo presso l’Università di Cassino, legge n 205 comma 672 

del 27/12/2017 - 1 posizione PA art. 18 comma 1 legge 240/2010 - SSD IUS/04 – 

settore concorsuale 12/B1- Diritto Commerciale (seduta ristretta PO-PA).  

La seduta prosegue in forma ristretta riservata a Professori Ordinari e Associati. 

Il Presidente ricorda che nella seduta del Consiglio di Dipartimento di Economia e 

Management del 19/11/2018 era stata richiesta, per esigenze didattiche e di ricerca, una 

posizione di Professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18 comma 1 della 

legge 240/2010, Settore Concorsuale 12/B1 – Diritto Commerciale, Settore Scientifico-

Disciplinare IUS/04. Il Bando era riservato a personale docente e ricercatore di ruolo 

presso l’Università di Cassino, legge n 205 comma 672 del 27/12/2017. Il Presidente 

comunica quindi al Consiglio che la Commissione giudicatrice, nominata con D.R. n. 6 

del  7 gennaio 2020 (Commissione composta dai Professori Giuseppe Guizzi , Vittorio 

Giorgi, Davide Sarti) per la procedura di selezione indetta con D.R. n. 1709 del 21 

novembre 2018, scadenza 14 gennaio 2019, per la copertura  di n. 1 posto di Professore 

universitario di seconda  fascia, ai sensi dell’art. 18 comma 1 della legge 240/2010, 

Settore Concorsuale 12/B1 – Diritto Commerciale, Settore Scientifico-Disciplinare 
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IUS/04, Dipartimento di Economia e Management,  ha concluso i suoi lavori il giorno 20 

marzo 2020: i relativi atti sono stati approvati dal Rettore con D.R n. 360 del 23 marzo 

2020 e sono stati resi pubblici nel sito internet dell’Ateneo. 

Ha presentato domanda di partecipazione alla procedura: 

-  Masturzi Sabrina 

Sulla base di quanto emerso dalla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni la 

Commissione ha individuato all’unanimità  nella dott.ssa Masturzi Sabrina  il candidato 

pienamente qualificato a svolgere le funzioni didattico scientifiche per le quali è stato 

bandito il posto e lo ha dichiarato meritevole di essere chiamato come Professore 

universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18 comma 1 della legge 240/2010, Settore 

Concorsuale 12/B1 – Diritto Commerciale, Settore Scientifico-Disciplinare IUS/04, 

Dipartimento di Economia e Management. 

Alla luce della valutazione effettuata dalla Commissione, il Presidente sottopone al 

Consiglio la proposta di procedere alla chiamata, con presa di servizio alla prima data 

utile, per esigenze didattiche e di ricerca, della dott.ssa. Sabrina Masturzi come 

Professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18 comma 1 della legge 

240/2010, Settore Concorsuale 12/B1 – Diritto Commerciale, Settore Scientifico-

Disciplinare IUS/04, Dipartimento di Economia e Management; proposta che, se 

approvata, verrà trasmessa al Senato ed al Consiglio di Amministrazione ai fini 

dell’assunzione della relativa delibera. 

Il Consiglio di Dipartimento ristretto a professori ordinari e associati approva 

all’unanimità.            

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 16,55. 


