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 UNIVERSITÀ  DEGLI  STUDI  DI  FERRARA 
ATTI  DEL  CONSIGLIO  DEL   

DIPARTIMENTO  DI ECONOMIA E MANAGEMENT 
 

SEDUTA DEL  4 APRILE 2017  
L’anno 2017 (duemiladiciassette), in questo giorno di martedì 4 (quattro) del mese di 

aprile, alle ore 15,30 (quindici/30), nei locali del Dipartimento di Economia e 

Management di Via Voltapaletto 11, convocato con avvisi scritti in data 24/03/2017, 

protocollo n. 293/2017, si è riunito il Consiglio del Dipartimento di Economia e 

Management. 

 Presiede la Prof.ssa Simonetta Renga. 
 Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Gherardi 
 Fatto l’appello, risultano presenti: 
Professori di I fascia  Professori di II fascia  
Bianchi Patrizio              AG 
Bruzzo  Aurelio               P                      
Calamanti Andrea            AG 
Colombo Caterina            P   
Deidda Gagliardo Enrico AG  
Di Tommaso Marco        P  
Donato Fabio                  AG 
Madonna Salvatore         AG 
Maltoni Andrea               AG 
Masino Giovanni            P 
Mazzanti Massimiliano   AG 
Pini Paolo                        AG 
Renga Simonetta             P 
Vagnoni Emidia              AG 
Zambon Stefano              A 
 
Ricercatori 
Castellini Monia    P 
Fortezza Fulvio     AG 
Leonardi Vanessa  P 
Marzo Giuseppe    AG 
Mattei Jacopo        AG 
 

 Bertarelli Silvia           P   
Bonnini Stefano          P  
Bracci Enrico              P     
Censolo Roberto         A                                               
Crovato Francesco      P  
Fazioli Roberto           P 
Ferrario Caterina        AG 
Finessi Arianna           P 
Franz Gianfranco        P 
Ghiselli Ricci Roberto P 
Guazzarotti Andrea    P 
Labory Sandrine         AG 
Mancinelli Susanna    P 
Mayr Carlo                 AG 
Musolesi Antonio       P 
Poma Lucio                P 
Prodi Giorgio              P 
Ragni Stefania            P     
Ramaciotti Laura        AG 
Rizzo Leonzio            AG 
 
Ricercatori TD 
Rubini Lauretta     P 
 
Rappresentanti PTA 
Benati Alberto       AG 
Mazzilli Giuseppe  AG 
 
Assegnisti di ricerca 
Frattini Federico         P 
 
Dottorandi 
Pompa Leonardo  AG 
                                 

 

 



Seduta del 4 aprile 2017 
                                                                                                          

 
             IL  SEGRETARIO                                                                          IL PRESIDENTE 

 

 
Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è sufficiente per la validità 

dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e dà inizio alla trattazione degli oggetti 

contemplati nel seguente: 

ORDINE   DEL   GIORNO  

1) Approvazione verbale seduta precedente. 

2) Comunicazioni.    

3) Lunch e Policy seminars: suggerimenti e idee. 

4) Nulla osta supplenze interne a.a. 2017/18. 

5) Internazionalizzazione (Erasmus). 

6) Commissione Orientamento. 

7) Consiglio della ricerca.    

8) Contratti, convenzioni, accordi. 

9) Bandi, incarichi. 

10) Varie. 

            Sul primo oggetto: “Approvazione verbale seduta precedente”. 

Il Presidente chiede l’approvazione dei verbali delle adunanze del 14 febbraio e 17 

marzo 2017, in precedenza portati a conoscenza di tutti. Il Consiglio all’unanimità 

approva i verbali.  

            Sul secondo oggetto: “Comunicazioni”. 

        2a) Il Presidente informa che sta proseguendo in Giunta la discussione della 

revisione della Laurea Magistrale. Si sta lavorando alla presentazione di una proposta 

che preveda due LM, una in lingua italiana e l’altra in inglese; la prima sulle linee 

professioni/consulenza e politiche pubbliche territoriali; la seconda sulle linee smes e 

green. Una prima discussione in Consiglio è prevista per i mesi estivi. 

L’obiettivo è di approvare la revisione della LM nel Consiglio di ottobre.                

      Sul terzo oggetto: “Lunch e Policy seminars: suggerimenti e idee”. 

Il Presidente informa di avere inserito questo punto all’ordine del giorno per aprire una 

discussione e un maggior coinvolgimento del Dipartimento sui lunch seminars e policy 

seminars, con idee e proposte. 

Il Presidente cede quindi la parola al Prof. Musolesi che, in veste di coordinatore dei 

“Lunch seminars” insieme al Prof. Rizzo, sottolinea che non ci sono problemi, sia sul  

programma che sulla partecipazione dei relatori e sulla qualità degli argomenti trattati, e 
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come, invece, il problema sorga dalla scarsa partecipazione dei componenti del 

Dipartimento ai seminari.  

Il Presidente apre quindi la discussione. Segue ampia discussione, nel corso della quale 

emergono varie proposte, fra cui una maggiore partecipazione dei dottorandi, la 

diversificazione degli argomenti, un maggior coinvolgimento delle istituzioni locali 

organizzando seminari non solo accademici e la diffusione in largo anticipo del 

calendario degli eventi. 

Al termine il Presidente ringrazia il Consiglio per i suggerimenti, di cui si terrà conto 

per l’organizzazione dei prossimi seminari.         

          Sul quarto oggetto: “Nulla osta supplenze interne a.a. 2017/18”. 

4a) Nulla osta Coperture/Comunanze insegnamenti presso altri Dipartimenti 

Il Presidente, in relazione alla programmazione didattica prevista per l’a.a. 2017/2018, 

propone di concedere i seguenti nulla osta per le coperture degli insegnamenti tenuti dai 

docenti afferenti al Dipartimento di Economia e Management presso gli altri 

Dipartimenti: 

Corso di studio                        Insegnamento                 SSD       Ore    CFU     Dipartimento                    Docente 

LM  Architettura                       Geografia Urbana*              M-GGR/01         40        4       Architettura               Gianfranco Franz 

                          * Modulo del Corso integrato di Urbanistica    

LT  Biotecnologie     Gestione di impresa e aspetti regolatori    SECS P/07      48        6         SVEB                   Emidia Vagnoni  

LT  Dietistica             Economia aziendale*                            SECS P/10      12        1     Scienze Mediche         Emidia  Vagnoni 

* (Modulo dell’insegnamento di Scienze del Management Sanitario)  

LT  Igiene dentale     Organizzazione Aziendale*.                       SECS P/10     24     2     Scienze Mediche           Emidia Vagnoni 

* (Modulo dell’insegnamento di Scienze Medico-legali e gestionali)  

Fisioterapia sede di Ferrara    Management e governo clinico*     SECS P/10      12       1    Morfologia                   Giovanni Masino  

* (Modulo dell’insegnamento di organizzazione sanitaria e gestione della professione)  

Il Consiglio approva all’unanimità. 

       Sul quinto oggetto : ”Internazionalizzazione (Erasmus)”. 

5a) Il Presidente, su proposta del Prof. Di Tommaso, coordinatore Erasmus per il DEM, 

chiede di approvare la seguente composizione della Commissione esaminatrice di 

selezione bando Erasmus 2017/2018 per il dipartimento di Economia e Management: 

- DI TOMMASO MARCO RODOLFO (Coordinatore Erasmus DEM) 

- BRACCI ENRICO (Responsabile scientifico) 

- LABORY SANDRINE (Responsabile scientifico) 

- MAZZANTI MASSIMILIANO (Responsabile scientifico) 

- RUBINI LAURETTA (Responsabile scientifico) 

- VAGNONI EMIDIA (Responsabile scientifico) 

- DELFANTI ELENA (Accertamento linguistico) 
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- PAMPOLINI ELISA (Accertamento linguistico) 

- MANCINELLI MATTEO (Accertamento linguistico) 

La Commissione esaminerà i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione 

nelle giornate del 6 e 7 aprile 2017. 

 Il Consiglio approva all’unanimità.  

5b) Il Presidente chiede l’approvazione in merito alla revisione delle tabelle di 

conversione voti del Programma Erasmus , in vigore per le mobilità dall’a.a. 2016/17, 

già approvate dai CCS in data odierna e che sono allegate e parte integrante del presente 

verbale. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

         Sul sesto oggetto: “Commissione Orientamento” 

Il Presidente comunica che è necessario integrare la Commissione Orientamento 

inserendo la Dott.ssa Lorella Zanellati al posto della Dott.ssa Daniela Poletti. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

          Sul settimo oggetto: “Consiglio della Ricerca”. 

 Nulla da segnalare. 

        Sull’ottavo   oggetto: “Contratti, convenzioni, accordi”.   

8a) Il Presidente informa che è pervenuta, tramite il Prof. Poma, una proposta di 

convenzione da ERVET Emilia Romagna Valorizzazione Economica Territorio SpA 

con sede in Bologna, avente ad oggetto l’incarico di svolgere un’attività di elaborazione 

statistica su dati rilevati agli esercizi commerciali della Regione Emilia Romagna, da 

inserirsi nell’ambito dell’Osservatorio Regionale del Commercio per l’anno 2017. La 

scadenza del contratto è fissata al 30/09/2017 e il corrispettivo ammonta ad euro 

20.000,00 (ventimila) IVA 22% inclusa. 

 Il Consiglio approva all’unanimità. 

      Sul nono oggetto: “Bandi, incarichi”.  

9a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Mazzanti, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico di 

collaborazione occasionale avente ad oggetto: “Predisposizione di un dataset 

mediante survey della popolazione italiana per quantificare la VOSL – Value of 

Statistical Life – inerente la riduzione del rischio legato a eventi sismici’; 

 La selezione dei candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei 

titoli presentati e delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il 
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possesso delle competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dal 

contratto.  

Il Presidente  illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 3/2017 

Oggetto: “Predisposizione di un dataset mediante survey della popolazione italiana per 

quantificare la VOSL – Value of Statistical Life – inerente la riduzione del rischio 

legato a eventi sismici’; 

Durata: 1 mese - Compenso onnicomprensivo: euro 1.000,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

9b) Il Presidente, su richiesta del Prof. Di Tommaso, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico di 

collaborazione occasionale avente ad oggetto: “Supporto tecnico e amministrativo 

alle attività di didattica e ricerca” nell’ambito d el progetto PGP/AAU/RFP/01/2016 

“Italian Contribution to the Education Sector Development Programme (ESDP) – 

Post Graduate Program (PGP). Teaching, Research and Advisory Services in the 

College of Business and Economics of Addis Ababa University” . La selezione dei 

candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei titoli presentati e 

delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il possesso delle 

competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dal contratto.  

Il Presidente  illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 4/2017 

Oggetto: “Didattica, ricerca e consulenza in tema di International Business and 

Company Management”; 

Durata: 6 mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 5.000,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

9c) Il Presidente, su richiesta del Prof.ssa Castellini, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico di 

collaborazione occasionale avente ad oggetto: “Valutazione delle attività e dei 

processi aziendali”  nell’ambito del progetto Individuazione di un Business Model; 

 La selezione dei candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei 

titoli presentati e delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il 
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possesso delle competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dal 

contratto.  

Il Presidente  illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 5/2017 

Oggetto: “Valutazione delle attività e dei processi aziendali”  nell’ambito del progetto 

Individuazione di un Business Model’; 

Durata: 2 mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 2.000,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

9d) Il Presidente, su richiesta del Prof. Bruzzo, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico di 

collaborazione occasionale avente ad oggetto: “Rilevazione bibliografica, prima 

selezione e sua riorganizzazione funzionale” nell’ambito del progetto di ricerca dal 

titolo “La riforma della UE: implicazioni per le su e politiche economiche”; 

 La selezione dei candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei 

titoli presentati e delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il 

possesso delle competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dal 

contratto.  

Il Presidente  illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 6/2017 

Oggetto: “Rilevazione bibliografica, prima selezione e sua riorganizzazione 

funzionale” nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo “La riforma della UE: 

implicazioni per le sue politiche economiche” ; 

Durata: 3 mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 750,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

        Sul decimo oggetto: “Varie”. 

10a) Il Presidente chiede la ratifica del Consiglio in merito al Decreto del Direttore del 

30/03/2017, Prot. n. 311, Repertorio n.14, relativo all’istituzione del XXXIII ciclo del 

Corso di Dottorato di Ricerca in Economia e Management dell’Innovazione e della 

sostenibilità “EMIS”. Il Presidente sottolinea che il Decreto si è reso necessario data la 

scadenza fissata  per il giorno 03/04/2017.  

Il Consiglio approva all’unanimità. 
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10b) Il Presidente comunica che il Prof. Ghiselli Ricci ha richiesto il nullaosta del 

Consiglio di Dipartimento per la sua partecipazione al Collegio dei Docenti del Corso di 

Dottorato di Ricerca in Economia e Management dell’Innovazione e della Ssotenibilità 

per il XXXIII ciclo, incardinato nel Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 

dell’Università di Parma. 

Il Consiglio, preso atto della disponibilità del Prof. Roberto Ghiselli Ricci a ricoprire il 

ruolo di membro del Collegio dei Docenti del Corso di Dottorato di Ricerca in 

Economia e Management dell’Innovazione e della Sostenibilità (XXXIII ciclo), 

coordinato dal Prof. Stefano Azzali, in attivazione presso il Dipartimento di Scienze 

Economiche e Aziendali dell’Università degli Studi di Parma, espressa dal medesimo in 

data 31/03/2017 con richiesta di nulla osta alla partecipazione al suddetto organo e allo 

svolgimento delle attività connesse. 

Delibera unanime 

1. di esprimere parere favorevole al rilascio di nullaosta alla partecipazione del Prof. 

Roberto Ghiselli Ricci al Collegio dei Docenti del Corso di Dottorato di Ricerca in 

Economia e Management dell’Innovazione e della Sostenibilità (XXXIII ciclo), in 

attivazione presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, nonché allo 

svolgimento delle attività connesse; 

2. di garantire inoltre la disponibilità del Dipartimento di Economia e Management a 

concedere agli eventuali dottorandi aventi come relatore il Prof. Roberto Ghiselli Ricci, 

l’uso dei laboratori e delle strutture di sua pertinenza. 

10c)  Il Presidente propone, su richiesta della Prof.ssa Vagnoni, la riformulazione piano 

didattico del Corso di Perfezionamento “Management per la Direzione di Strutture 

Sanitarie Complesse”   per l’a.a. 2016-17. Rispetto al piano preventivo, è stata apportata 

dalla Direzione del Corso la seguente modifica rispetto alla scheda di attivazione del 

corso: 

nell’ambito del modulo “Organizzazione e Gestione dei Servizi Sanitari” le 4 ore 

assegnate al Prof. Masino, SSD SECS P/10, vengono assegnate a seminario esterno, 

causa indisponibilità del docente, sempre nello stesso SSD e per il medesimo costo.    

Le sopra citate modifiche trovano copertura nel quadro finanziario del Corso.    

Il Consiglio approva all’unanimità. 

10d) Il Presidente comunica che da parte dell’Ufficio Mobilità Relazioni Internazionali 

Studenti e Studentesse è pervenuta la richiesta di indicare il numero di studenti cinesi 
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partecipanti al Programma “Marco Polo”  per l’a. a. 2018/2019. Il Presidente propone di 

indicare il numero di studenti come da tabella allegata: 

. DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT 
CORSO DI STUDIO E CORSI DI LAUREA MAGISTRALE +N. posti ammissibili studenti cinesi “Marco Polo” 

Laurea in Economia  10 
Laurea magistrale in Economia, Mercati e Management 2 

TOTALE  12 
Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 

10e)   Il  Presidente, su richiesta della Prof.ssa Vagnoni, propone la nomina del seguente 

cultore della materia: 

   Nominativo Insegnamento CDS Titolare insegnamento 

Segala Arianna Strategic control and 

performance management 

LM 1232 Vagnoni Emidia 

Il CV è stato in precedenza portato a conoscenza di tutti ed è allegato al presente 

verbale  

Il Consiglio approva all’unanimità. 

10f) ) Il Presidente presenta, a parziale integrazione della delibera del Consiglio del 14 

febbraio scorso, la proposta di Guida con modifiche al “Test On Line CISIA”, già 

approvata dal Consiglio di Corso di Studio per la laurea triennale in data odierna,  per la 

verifica delle conoscenze iniziali per l’accesso al Corso di laurea triennale di Economia 

per l’a.a. 2017/18.  La guida è allegata al presente verbale. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 16,50. 


