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 UNIVERSITÀ  DEGLI  STUDI  DI  FERRARA 
ATTI  DEL  CONSIGLIO  DEL   

DIPARTIMENTO  DI ECONOMIA E MANAGEMENT 
 

SEDUTA DEL  7 GIUGNO 2016  
L’anno 2016 (duemilasedici), in questo giorno di martedì’ 7 (sette) del mese di giugno, 

alle ore 15,30 (quindici/30), nei locali del Dipartimento di Economia e Management di 

Via Voltapaletto 11, convocato con avvisi scritti in data 10/05/2016, protocollo n. 

537/2016, si è riunito il Consiglio del Dipartimento di Economia e Management. 

 Presiede la Prof.ssa Simonetta Renga. 
 Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Gherardi 
 Fatto l’appello, risultano presenti: 
  
Professori di I fascia  Professori di II fascia  
Bianchi Patrizio              AG 
Bruzzo  Aurelio               P                      
Calamanti Andrea           A 
Colombo Caterina           P   
Deidda Gagliardo Enrico P  
Di Tommaso Marco         P  
Donato Fabio                  AG 
Maltoni Andrea               P 
Masino Giovanni            P 
Pini Paolo                       P 
Renga Simonetta             P 
Vagnoni Emidia              P 
Zambon Stefano              P 
 
Ricercatori 
Castellini Monia   AG 
Fortezza Fulvio     AG 
Leonardi Vanessa  AG 
Marzo Giuseppe    A 
Mattei Jacopo        P 
 

 Bertarelli Silvia           P   
Bonnini Stefano          AG  
Bracci Enrico              P                                                   
Crovato Francesco      P  
Fazioli Roberto           A 
Ferrario Caterina        P 
Finessi Arianna           P 
Franz Gianfranco        P 
Ghiselli Ricci Roberto P 
Guazzarotti Andrea     P 
Labory Sandrine          AG 
Mancinelli Susanna     P 
Mayr Carlo                  AG 
Mazzanti Massimiliano AG 
Musolesi Antonio          A 
Poma Lucio                   P 
Prodi Giorgio                AG 
Ragni Stefania               P     
Ramaciotti Laura           AG 
Rizzo Leonzio                AG 
 
Ricercatori TD 
Rubini Lauretta     AG 
 
Rappresentanti PTA 
Benati Alberto       P 
Mazzilli Giuseppe  P 
 
Assegnisti di ricerca 
Frattini Federico         P 
 
Dottorandi 
Pompa Leonardo  AG 
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Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è sufficiente per la validità 

dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e dà inizio alla trattazione degli oggetti 

contemplati nel seguente: 

ORDINE   DEL   GIORNO  

1) Approvazione verbale seduta precedente. 

2) Comunicazioni. 

3) Assegni di ricerca. 

4) Master. 

5) Contratti di insegnamento e supporto alla didattica a.a. 2016/17. 

6) Internazionalizzazione. 

7) Commissione Orientamento. 

8) Consiglio della Ricerca. 

9) Contratti, convenzioni, accordi. 

10) Bandi, incarichi. 

11) Variazioni di budget. 

12) Varie. 

      Sul primo oggetto: “Approvazione verbale seduta precedente”. 

Il Presidente chiede l’approvazione del verbale dell’ adunanza del 3 maggio 2016, in 

precedenza portati a conoscenza di tutti. Il Consiglio all’unanimità approva il verbale.  

 Sul secondo oggetto: “Comunicazioni”.  

2a) Entra la Dott.ssa Tosi, responsabile dell’Ufficio Sistema Qualità di Ateneo. Il 

Presidente cede la parola la Prof. Deidda Gagliardo che, in veste di Delegato del Rettore 

al Bilancio, alla semplificazione organizzativa e alla valorizzazione delle Risorse 

Umane, illustra il processo di riorganizzazione per processi e digitalizzazione delle 

Segreterie e dei Servizi alle studentesse e agli studenti. Dal 16 giugno prossimo tutte le 

segreterie saranno spostate in via Cairoli. Le segreterie verranno riorganizzate per 

processi delle attività. Se in precedenza la Ripartizione Segreterie e Servizi agli Studenti 

comprendeva 5 segreterie, che gestivano ingresso, carriera e uscita per i sottoinsiemi di 

Studentesse/Studenti di propria pertinenza, ora sono stati resi trasversali tutti i processi 

relativi all’ingresso dello studente in Ateneo e sono stati assegnati ad un unico Ufficio 

Ingresso. La stessa cosa è stata fatta per l’Ufficio Carriera e per quello relativo 

all’Uscita.  Alla Carriera però, riconoscendo la centralità e la complessità della gestione 

dei piani di studio, sono stati dedicati due Uffici, uno per l’area Biochimica, 
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Matematica, Scienze e Tecnologie e uno per l’area Giuridica e Umanistica ed 

Economica (a partire da marzo 2017). 

La scelta strategica di dare identità integrata agli uffici che si occupano di Sanità ha 

comportato l’afferenza alla Ripartizione Sanità della Segreteria Studentesse/Studenti di 

Medicina che continuerà a gestire per intero ingresso, carriera e uscita, avvalendosi però 

dei vantaggi derivanti dalla digitalizzazione dei processi. 

A monte di queste strutture è stata creata una nuova unità Helpdesk 

Studentesse/Studenti dedicata (portale SOS) che, a regime, filtrerà le richieste verso 

ciascuno di questi Uffici, fornendo direttamente online l’assistenza di primo livello e 

evitando così lunghe code e spostamenti infruttuosi. 

Viene introdotta anche la virtualizzazione degli adempimenti per il conseguimento del 

titolo, dalla tesi fino al verbale di laurea dove basterà inserire gli esiti e apporre la firma 

digitale del Presidente della Commissione. 

Infine a partire dalle prossime immatricolazioni (2016/17), Studentesse e Studenti 

potranno iscriversi a UNIFE completamente online, caricando dalla procedura guidata 

tutti gli allegati richiesti, con la possibilità di ricevere in qualsiasi momento 

informazioni sullo stato di avanzamento della propria pratica. 

Il Presidente ringrazia per l’intervento il Prof. Deidda Gagliardo e la Dott.ssa Tosi. 

Esce la Dott.ssa Tosi.    

2b) Il Presidente comunica che il nuovo Statuto di UNIFE è stato approvato 

all’unanimità dal Senato e CDA riuniti in seduta straordinaria il 1 giugno scorso. Lo 

Statuto è stato ora spedito al Ministero e tra 60 gg, ove non vi siano rilievi, andrà in GU; 

se invece vi fossero rilievi verrà corretto negli Organi e poi mandato in GU.  

2c) Il Presidente informa che il corso di Laurea Triennale in Economia è stato 

selezionato fra quelli che saranno soggetti a ispezione dell’ANVUR, ai fini 

dell’accreditamento di UNIFE. La visita degli ispettori è prevista per l’inizio del 

prossimo novembre. 

2d) Il Presidente informa che quest’anno decorre il ventesimo anno dalla creazione della 

Facoltà di Economia e che nei primi mesi del 2017 verranno  organizzati i 

festeggiamenti per celebrare questo anniversario. 

         Sul terzo oggetto: ”Assegni di ricerca”. 

Nulla da segnalare 

          Sul quarto oggetto: “Master ”. 
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 4a) Il Presidente informa il Consiglio di avere ricevuto dalla Prof.ssa Emidia Vagnoni  

la proposta di attivazione per l’a.a. 2016-2017 del corso di  perfezionamento dal titolo: 

“Il Management della Farmacia”  da svolgersi in collaborazione con il Dipartimento 

di Scienze della vita e Biotecnologie e con  il Centro di ricerca e servizi sull’Economia e 

Management della salute “CRISAL”. 

Il Presidente illustra brevemente i contenuti del corso di perfezionamento e 

formazione la cui scheda è allegata e parte integrante del presente verbale, e al termine 

pone in votazione la seguente delibera: 

Il Dipartimento di Economia e Management, preso atto di quanto sopra e accertata la 

validità del corso di  perfezionamento dal titolo: “Il Management della Farmacia” per 

quanto di competenza,  delibera l’ attivazione del Corso per l’ a.a. 2016/2017, 

Dipartimento proponente il Dipartimento di Economia e Management in collaborazione 

con il Dipartimento di Scienze della vita e Biotecnologie e con  il Centro di ricerca e 

servizi sull’Economia e Management della salute “CRISAL”, e, contestualmente, 

delibera l’affidamento degli incarichi di insegnamento ai docenti strutturati 

dell’Università di Ferrara e la messa a bando dell’incarico di supporto a personale 

esterno, come indicati nella scheda del corso, allegata al presente verbale. Direttore del 

Corso la Prof.ssa Emidia Vagnoni. 

Il Consiglio unanime approva.    

4b) Il Presidente informa il Consiglio di avere ricevuto dalla Prof.ssa Emidia Vagnoni 

la proposta di attivazione per l’a.a. 2016-2017 del Corso di Perfezionamento dal titolo: 

“MANAGEMENT DELLA DIREZIONE DI STRUTTURE SANITARIE 

COMPLESSE”. 

Il Presidente illustra brevemente i contenuti del Corso di Perfezionamento, la cui 

scheda è allegata al presente verbale, e al termine pone in votazione la seguente 

delibera: 

Il Dipartimento di Economia e Management, preso atto di quanto sopra e accertata la 

validità del Corso di Perfezionamento dal titolo: “MANAGEMENT DELLA 

DIREZIONE DI STRUTTURE SANITARIE COMPLESSE ”, per quanto di 

competenza,  delibera l’attivazione del Corso per l’ a.a. 2016/2017, Dipartimento 

proponente il Dipartimento di Economia e Management”, in collaborazione con il 

Centro CRISAL, Direttore del Master la Prof.ssa Vagnoni e, contestualmente, delibera 

l’affidamento degli incarichi di insegnamento ai docenti strutturati dell’Università di 

Ferrara che sono indicati nella scheda del corso, allegata al presente verbale. 
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Si allega al presente verbale il programma generale del Corso per il quale verrà 

presentata richiesta di accreditamento e rilascio della certificazione alla Regione Emilia 

Romagna per l’a.a. 2016/17.  

Si propone altresì di assegnare il ruolo di Co Direttore a titolo gratuito dott.ssa  

Kyriakoula Petropulacos, Direttore Generale Sanità e Politiche Sociali della Regione 

Emilia Romagna.  

Il Presidente propone, inoltre, di mettere a bando l’incarico di supporto alla didattica 

da affidare a Personale esterno come indicato nella scheda PFM per 120 ore e un 

compenso lordo di euro 2.400,00.  

Il Consiglio approva all’unanimità. 

4c) Il Presidente informa il Consiglio di avere ricevuto dalla Prof.ssa Emidia Vagnoni  

la proposta di istituzione e di attivazione per l’a.a. 2016-2017 del  corso di  

perfezionamento dal titolo: “Valutazioni farmaco economiche e sostenibilità del 

Servizio Sanitario Nazionale ”  da svolgersi in collaborazione con  il Dipartimento di 

Scienze della vita e Biotecnologie e con  il Centro di ricerca e servizi sull’Economia e 

Management della salute “CRISAL. 

Il Presidente illustra brevemente i contenuti del corso di perfezionamento e 

formazione la cui scheda è allegata e parte integrante del presente verbale, e al termine 

pone in votazione la seguente delibera: 

Il Dipartimento di Economia e Management, preso atto di quanto sopra e accertata la 

validità del corso di  perfezionamento dal titolo: “Valutazioni farmaco economiche e 

sostenibilità del Servizio Sanitario Nazionale” per quanto di competenza, delibera l’ 

attivazione del Corso per l’a.a. 2016/2017, Dipartimento proponente il Dipartimento di 

Economia e Management con il Dipartimento di Scienze della vita e Biotecnologie e 

con  il Centro di ricerca e servizi sull’Economia e Management della salute “CRISAL, 

e, contestualmente, delibera l’affidamento degli incarichi di insegnamento ai docenti 

strutturati dell’Università di Ferrara e la messa a bando dell’incarico di supporto a 

personale esterno, come indicati nella scheda del corso, allegata al presente verbale. 

Direttore del Corso la Prof.ssa Emidia Vagnoni. 

Il Consiglio unanime approva.    

4d) Il Presidente informa che il Dipartimento di Economia e Management partecipa 

nella proposta di attivazione del Master I livello “Management per le funzioni di 
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Coordinamento delle Professioni Sanitarie, a.a. 2015/16. Dipartimento proponente il 

Dipartimento di Scienze Mediche. 

      Sul quinto oggetto: “Contratti di insegnamento e supporto alla didattica a.a. 

2016/17”. 

Il Presidente ricorda che, per far fronte a specifiche esigenze didattiche e integrative, nel 

Consiglio del mese di aprile, in base al Regolamento per il conferimento di contratti per 

attività di insegnamento di cui all’art. 23 della L. 240/2010 e per gli incarichi di 

supporto alla didattica, venivano messi a bando i contratti di insegnamento, di supporto 

alla didattica di seguito indicati per l’a.a. 2016/17. 

Il Presidente, sulla base del lavoro istruttorio svolto nella seduta della Giunta di 

Dipartimento tenutasi in data odierna, propone quindi il conferimento dei seguenti 

Contratti di insegnamento, di supporto alla didattica per l’a.a.2016/17:  

a) Corso di laurea triennale in Economia 

 Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo: 

attribuzione incarichi 

- Insegnamento di Informatica (G-O). Sono pervenute le domande del Dott. 

Gregnanin Cristiano e del Dott. Piva Giacomo. Quest’ultimo, avendo presentato 

successiva domanda di rinuncia all’incarico, vengono valutati i titoli del Dott. 

Gregnanin.  

Il Dott. Gregnanin ha una LM in Ingegneria informatica e dell’automazione, con 110 e 

lode. Attualmente ha incarichi di docenza di Programmazione presso il Dipartimento di 

Matematica dell’Università di Ferrara e di docenza di Informatica, classe di concorso 

A042 presso le scuole superiori.  

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, ai titoli di studio posseduti, nonché all’esperienza professionale del 

candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, viene affidato al Dott. Gregnanin 

Cristiano l’incarico dell’insegnamento di Informatica (G-O), I semestre (26/09/2016 – 

23/12/2016), SSD INF/01, 7 CFU, per un totale di 35 ore ed un compenso lordo di 

1.750,00 euro. 
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- Insegnamento di Metodi matematici per l’economia (P-Z). Sono prevenute le 

domande dei Dott. Bighi Filippo, Bruni Lara, Campisi Giovanni, De Pretis Francesco, 

D’Angelo Giuseppe, Di Nella Giovanni, Manzi Maddalena, Parrini Chiara, Patuzzo 

Angela, Piccagli Irene. 

Il Dott. Bighi Filippo ha conseguito l’abilitazione all’insegnamento nella classe di 

concorso A047 -  Matematica ed ha il Diploma di perfezionamento post lauream 

Didattica della matematica, conseguito il 7 marzo 2017. Ha esperienza didattica, 

nell’ambito del SSD dell’insegnamento, sia presso il mondo universitario che presso la 

scuola secondaria di II grado. 

La Dott.ssa Bruni Lara ha una LM in Matematica e alcune esperienze didattiche, 

attinenti ai contenuti dell’insegnamento, presso gli Istituti di scuola superiore. 

Il Dott. Campisi Giovanni possiede il titolo preferenziale di Dottorato di ricerca in 

Economia e alcune esperienze didattiche. 

Il Dott. De Pretis Francesco possiede il titolo preferenziale di Dottore di Ricerca in 

Modellistica, simulazione computazionale e caratterizzazione multiscala per le Scienze 

dei materiali e della vita. Possiede un curriculum scientifico attinente ai contenuti 

dell’insegnamento ed ha esperienza didattica nell’ambito del SSD dell’insegnamento. 

Il Dott. D’Angelo Giuseppe ha il titolo preferenziale di Dottore di ricerca in 

Rappresentazione, tutela e sicurezza dell’ambiente e delle strutture e governo del 

territorio. Ha esperienza didattica in ambito accademico, ha svolto attività di ricerca ed 

è autore di diverse pubblicazioni. 

Il Dott. Di Nella Giovanni ha il titolo preferenziale del Dottorato di ricerca in Economia 

– Metodi quantitativi per l’economia e il territorio. Ha esperienza didattica in ambito 

universitario, nella materia oggetto dell’insegnamento, è autore di pubblicazioni ed ha 

partecipato a diversi convegni, nazionali ed internazionali, in materia di matematica 

applicata e di previdenza pubblica e privata. 

La Dott.ssa Manzi Maddalena ha il titolo preferenziale di Dottore di ricerca in Scienze 

matematiche – indirizzo matematica computazionale, attinente alle materie oggetto 

dell’insegnamento. Ha esperienza didattica attinente ai contenuti dell’insegnamento, ha 

diverse pubblicazioni ed ha svolto alcuni periodi di soggiorno all’estero, in qualità di 
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Dottoranda visitatrice invitata presso i Dipartimenti di Matematica di Università estere, 

oltre ad aver partecipato a diverse conferenze attinenti ai contenuti dell’insegnamento. 

La Dott.ssa Parrini Chiara ha il titolo preferenziale di Dottore di ricerca in Scienze 

attuariali ed ha alcune esperienze didattiche in ambito universitario. E’ autrice di alcune 

pubblicazioni scientifiche. 

La Dott.ssa Patuzzo Angela ha una LS in matematica applicata con 110/110 e lode. Ha 

esperienza didattica presso alcuni istituti superiori ed alcune attività di collaborazione 

con il Dipartimento di matematica e informatica di Unife. 

La Dott.ssa Piccagli Irena ha una LM in Matematica ed ha svolto attività di tutor di 

Metodi matematici per l’economia e matematica finanziaria presso Unife. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che la Dott.ssa Manzi 

Maddalena è in possesso del titolo di Dottore di Ricerca (considerato titolo preferenziale 

dal Regolamento di Ateneo, art. 7 comma 4), tra l’altro attinente rispetto alla materia 

oggetto dell’insegnamento. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta 

nell’ambito delle tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare 

riguardo all’attività didattica in ambito accademico, all’esperienza professionale del 

candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, viene affidato alla Dott.ssa Manzi 

Maddalena l’incarico dell’insegnamento di Metodi matematici per l’economia (P-Z), I 

semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-S/06, 8 CFU, per un totale di 56 ore ed 

un compenso lordo di 2.800,00 euro. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

• Incarichi di supporto alla didattica ai sensi del titolo III del Regolamento di 

Ateneo: attribuzione incarichi 

- Supporto all’insegnamento di Economia aziendale (A-F) profilo 3. Il Senato 

Accademico e il Consiglio di Amministrazione hanno previsto che ad assegnisti e 

dottorandi dell’Università di Ferrara sia possibile affidare direttamente, in virtù del loro 

curriculum, incarichi di supporto alla didattica preferenzialmente a titolo gratuito senza 

esperire alcuna procedura selettiva. Poiché l’incarico di supporto riguarda le tematiche 

di strategic management e decisioni di convenienza economica, di innovation 

management e open innovation e di gestione della produzione (lean production), su 
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richiesta del Prof. Donato, considerando il curriculum vitae, gli studi, le ricerche e le 

pubblicazioni scientifiche prodotte, si propone l’affidamento diretto di un contratto di 

supporto all’insegnamento di Economia aziendale (A-F), profilo 3, alla Dott.ssa 

Cavriani Erika , II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/07, per un totale 

di 10 ore a titolo gratuito. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

• b) Corso di laurea magistrale in Economia, mercati e management 

• Incarichi di supporto alla didattica ai sensi del titolo III del Regolamento di 

Ateneo: attribuzione incarichi 

- Supporto all’insegnamento di Governance and accounting of SMEs (profilo 2). E’ 

pervenuta la sola domanda del Dott. Tallaki Mouhcine. Il Dott. Tallaki ha il titolo di 

Dottore di ricerca in Economia aziendale. Svolge dal 2010 una proficua attività di 

ricerca ed ha esperienza didattica come tutor didattico dell’area aziendale. Analizzando 

la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche specifiche, oggetto 

dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in ambito accademico, 

all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, viene affidato al Dott. Tallaki 

Mouhcine l’incarico di supporto all’insegnamento  di Governance and accounting of 

SMEs (profilo 2), I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/07, per un totale 

di 10 ore ed un compenso lordo di 300,00 euro. 

- Supporto all’insegnamento di Organizzazione e management delle aziende 

sanitarie. E’ pervenuta la sola domanda della Dott.ssa Oppi Chiara. La Dott.ssa Oppi, 

oltre ad essere Dottoranda di ricerca in Management, ha esperienza didattica in ambito 

universitario. Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche specifiche dell’insegnamento, la sua esperienza professionale ed i titoli di 

studio posseduti, viene affidato alla Dott.ssa Oppi Chiara l’incarico di supporto 

all’insegnamento di Organizzazione e management delle aziende sanitarie, I semestre 

(26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/07, per un totale di 15 ore ed un compenso 

lordo di 450,00 euro. 

- Supporto all’insegnamento di Analisi economico-finanziaria di bilancio. Sono 

pervenute le domande del Dott. Bianchi Roberto e del Dott. Federici Cristian. Il Dott. 

Bianchi è professionista iscritto all’albo dei dottori commercialisti di Ravenna, nonché 
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revisore legale e dei conti degli enti locali. Ha esperienza in materia tributaria come 

docente ed è autore di pubblicazioni di carattere fiscale e di taglio professionale e 

pratico. Il Dott. Federici è anche lui professionista iscritto all’albo dei dottori 

commercialisti e degli esperti contabili di Ferrara. E’ iscritto inoltre all’albo dei revisori 

contabili e dei revisori degli enti locali. Svolge attività professionale sia in ambito 

privato (in area contabile, fiscale, contenzioso, bilancio e revisione, societario, ecc.) sia 

in ambito pubblico (area fiscale e cariche in enti pubblici ed aziende speciali). 

 Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che il curriculum del 

Dott. Federici è più attinente all’insegnamento oggetto del bando, avendo il Dott. 

Federici un’esperienza professionale e competenze sui temi di analisi di bilancio, per 

indici e flussi. Il Dott. Bianchi, invece, ha più competenza ed esperienza in ambito 

fiscale. 

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, viene affidato al Dott. 

Federici Cristian l’incarico di supporto all’insegnamento  di Analisi economico-

finanziaria di bilancio, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/07, per un 

totale di 16 ore ed un compenso lordo di 480,00 euro. 

- Supporto all’insegnamento di Programmazione e controllo delle pubbliche 

amministrazioni. E’ pervenuta la sola domanda del Dott. Mazzatorta Sandro. Il Dott. 

Mazzatorta, possiede specifica esperienza professionale nel settore del performance 

management e della prevenzione della corruzione, realizzando attività di formazione, 

consulenza, ricerca scientifica e supporto metodologico alle pubbliche amministrazioni. 

Ha inoltre esperienza didattica, in ambito universitario, e seminariale. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato al Dott. Mazzatorta Sandro l’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Programmazione e controllo delle pubbliche amministrazioni, I semestre (26/09/2016 – 

23/12/2016), SSD SECS-P/07, per un totale di 16 ore ed un compenso lordo di 480,00 

euro. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  
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c) Gli importi complessivi dei contratti di insegnamento e di supporto alla didattica, 

distinti per esercizio finanziario e deliberati nella seduta odierna, sono riportati nella 

seguente tabella: 

Professori a contratto e contratti di supporto alla 
didattica 

voce COAN 10.10.30.010– cod progetto 
2016_ECON_DOCENZE 

Anno 2016 Anno 2017 

Importo deliberato nella seduta odierna:   6.260,00 0 

Importi deliberati nelle precedenti sedute (al netto delle 
eventuali rinunce):  

32.790,00 29.260,00 

Residuo:   6.290,00 7.500,00 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

      Sul sesto  oggetto: “Internazionalizzazione ”. 

Nulla da segnalare. 

     Sul settimo oggetto: “Commissione Orientamento”. 

Nulla da segnalare. 

           Sull’ottavo  oggetto: “Consiglio della Ricerca”. 

Nulla da segnalare. 

        Sul nono  oggetto: ”Contratti, convenzioni, accordi”. 

 9a) Il Presidente informa il Consiglio che il Dipartimento di Economia e Management 

ha ricevuto la proposta di partecipazione al progetto IFTS, in attuazione del Piano 

triennale regionale 2016-18. Al progetto partecipano imprese del settore, enti di 

formazione e scuole medie superiori, oltre all’Università. Il Corso è strutturato in base a 

quanto stabilito nell’invito a presentare percorsi di Istruzione e  Formazione Tecnica 

Superiore  “IFTS” in attuazione del piano triennale regionale 2016-18 – rete Politecnica 

, PO FSE 2014/2020 Obiettivo tematico 10 - Priorità di Investimento 10.4 – scadenza 

30 giugno 2016. La Prof.ssa Vagnoni è la referente per il Dipartimento di Economia e 

Management e componente del Comitato Tecnico Scientifico, organismo previsto per la 

progettazione e realizzazione integrata dell’attività formativa. 

Il Corso presenta il vantaggio di generare un ponte con le Scuole Medie Superiori, e 

agli studenti partecipanti il Dipartimento di Economia e Management si impegna a 
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riconoscere un massimo di 17 cfu, in caso di successiva iscrizione ai Corsi di Studio 

dallo stesso proposti. 

La tabella di conversione dei crediti che è stata approvata dal CCSU della LT in data 

odierna, concerne il riconoscimento di un totale di 17 CFU, come di seguito articolato: 

-TECNICO DELLA PRODUZIONE MULTIMEDIALE PER LA 

VALORIZZAZIONE DELLA CULTURA E DELL’ARTE 

-       UF 15 STAGE (320 ore) – da riconoscere nell’ambito dell’insegnamento di 

Tirocinio A (2 CFU - 50 ore) e Tirocinio B (2 CFU – 50 ore); 

·        UF 10 PRINCIPALI LINGUAGGI PER CREARE APPLICATIVI WEB E 

PROGETTAZIONE E SVILUPPO SITI WEB (80 ore) – da riconoscere nell’ambito 

dell’insegnamento di Informatica (7 CFU – 35 ore); 

·        UF 3 FONDAMENTI DI INFORMATICA E LINGUA INGLESE (24 ore) – da 

riconoscere nell’ambito dell’insegnamento di Lingua inglese (2 CFU – 14 ore); 

·        UF 6 DIGITAL MARKETING E SOCIAL MEDIA STRATEGY (32 ore) - da 

riconoscere nell’ambito dell’insegnamento di Marketing (4 CFU – 28 ore). 

- TECNICO DELLA PRODUZIONE MULTIMEDIALE PER LO SVILUPPO E LA 

COMUNICAZIONE DEL TERZO SETTORE 

-   UF 15 STAGE (320 ore) – da riconoscere nell’ambito dell’insegnamento di 

Tirocinio A (2 CFU - 50 ore) e Tirocinio B (2 CFU – 50 ore); 

·     UF 7 PRINCIPALI LINGUAGGI PER CREARE APPLICATIVI WEB E 

PROGETTAZIONE E SVILUPPO SITI WEB (72 ore) – da riconoscere nell’ambito 

dell’insegnamento di Informatica (7 CFU – 35 ore); 

·     UF 3 STRUMENTI INFORMATICI E LINGUISTICI A SUPPORTO DELLA 

COMUNICAZIONE (24ore) – da riconoscere nell’ambito dell’insegnamento di Lingua 

inglese (2 CFU – 14 ore); 

·     UF 4 STRATEGIE DI MARKETING, WEB MARKETING E SOCIAL MEDIA 

NEL TERZO SOCIALE (68 ore) - da riconoscere nell’ambito dell’insegnamento di 

Marketing (4 CFU – 28 ore). 

- TECNICO SUPERIORE DELLA TRASFORMAZIONE DEI PRODOTTI 

AGROALIMENTARI E DELLE PRODUZIONI TIPICHE 

    -  STAGE (320 ore) – da riconoscere nell’ambito dell’insegnamento di Tirocinio A 

(2 CFU - 50 ore) e Tirocinio B (2 CFU – 50 ore); 

·    UC 7 COMUNICARE IN LINGUA STRANIERA: LINGUA INGLESE (36 ore) – 

da riconoscere nell’ambito dell’insegnamento di Lingua inglese (5 CFU – 35 ore); 
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·    UC 4 ASPETTI DI GESTIONE MANAGERIALE DI UN’AZIENDA 

AGROALIMENTARE (52 ore) - da riconoscere nell’ambito dell’insegnamento di 

Programmazione e controllo (2 CFU – 14 ore). 

·        UC 5 GLI ASPETTI COMMERCIALI E MARKETING DELL’AZIENDA 

AGROALIMENTARE (52 ORE) - da riconoscere nell’ambito dell’insegnamento di 

Marketing (6 CFU – 42 ore). 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

  Sul decimo  oggetto: “Bandi, incarichi”. 

Nulla da segnalare 

     Sull’undicesimo oggetto: “Variazioni di budget”. 

    Nulla da segnalare  

     Sul dodicesimo  oggetto: “Varie”. 

12a) Il Presidente cede la parola al Prof. Bracci che in veste di Coordinatore per il 

Corso di laurea Magistrale illustra i risultati del lavoro della Commissione che aveva il 

compito di svolgere un’analisi sull’andamento del percorso di Laurea Magistrale, 

evidenziare le criticità e le azioni di miglioramento. 

In base all’analisi svolta sino ad oggi, ma ancora in corso, emerge che il percorso di 

“Management e Politiche Pubbliche”, necessita di azioni correttive, in quanto il numero 

di studenti laureati in questo percorso risulta largamente inferiore rispetto agli altri. 

Segue ampia e articolata discussione, al termine della quale il Presidente propone di 

elaborare un progetto di revisione del manifesto degli studi del percorso “Management e 

Politiche Pubbliche” a cura dei docenti che insegnano nel percorso in discussione, sotto 

la presidenza del direttore e dei coordinatori di cds.           

Il Consiglio approva all’unanimità.  

12b) Ad integrazione e rettifica di quanto deliberato nelle sedute precedenti in merito 

alla titolarità degli insegnamenti di Financial management e di Economia aziendale (G-

O), il Prof. Giuseppe Marzo ha comunicato la sua disponibilità a riprendere la titolarità 

di entrambi gli insegnamenti e quindi non si procederà al conferimento di incarichi di 

insegnamento esterni. 

Nello specifico, il Coordinatore propone il conferimento dei seguenti insegnamenti al 

prof. Giuseppe marzo per l’a.a. 2016/17: 
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Corso di 
laurea 

Semestre Anno 
di 

corso 

Materia SSD CFU Ore 
didattic

a 
assistita 

LM 

Economia, 

Mercati e 

Manageme

nt 

2 2 Financial management SECS-P/07 7 56 

LT 
Economia 

2 1 Economia aziendale (G-O) SECS-P/07 10 70 

 

Per questi motivi, è necessario integrare e portare in approvazione definitiva il quadro 

B1.a della SUA CdS (All. A), contenente la descrizione del percorso di formazione 

della LM in Economia, Mercati e Management per l’a.a. 2016/17. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

12c) Il Presidente, considerato che: 

-il Centro di Ateneo per la Cooperazione allo Sviluppo Internazionale ha proposto per 

l’a.a. 2016/2017 l’inserimento nelle carriere degli studenti di tutti i corsi di studio 

dell’Ateneo di un insegnamento a scelta libera (TAF D) sui temi relativi alla 

cooperazione per lo sviluppo; 

-il S.A. nella seduta del 27/04/16 e il C.d.A. in quella del 27/04/16 hanno deliberato 

l’approvazione del  progetto formativo riguardante i Seminari Interdipartimentali su 

Percorsi interdisciplinari nella Cooperazione allo Sviluppo Internazionale promossi dal 

Centro per la Cooperazione allo Sviluppo Internazionale. 

Visto che il Consiglio Direttivo del Centro ha formulato la proposta allegata al presente 

verbale, nella convinzione che il ruolo primario che l’università deve svolgere, anche 

riguardo alla Cooperazione, è quello, che le è proprio, di istituzione che promuove 

istruzione e pluralismo delle idee, mettendo a disposizione tutte le competenze e le 

esperienze di cui dispone e in applicazione dell’art. 3 dello Statuto del Centro, lettera d) 

ed e)  che si prefigge “di promuovere l’inserimento nei curricula dell’Ateneo di temi di 

interesse generale e specialistico riguardanti le tematiche dello sviluppo umano e 

sostenibile, con particolare riguardo ai PVS, e della cooperazione internazionale e aprire 

spazi di riflessione critica sulle politiche e le pratiche di cooperazione internazionale 
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allo sviluppo, affinare e sperimentare metodologie innovative di progettazione e 

valutazione, sviluppare competenze e tecnologie “appropriate”; 

A parziale rettifica di quanto già deliberato nel Consiglio di Dipartimento del 

14/12/2015, propone che: 

sia offerta la possibilità agli studenti del Corso di studio LM in Economia, Mercati e 

Management afferente al Dipartimento di Economia e Management, di inserire, in fase 

di compilazione annuale del piano degli studi, quanto segue: 

Seminari Interdipartimentali su Percorsi interdisciplinari nella Cooperazione allo 

Sviluppo Internazionale -  Modulo I: Macroarea Socioeconomica “Sviluppo e periferia 

del mondo” (2 crediti, settore scientifico-disciplinare NN) come attività 

sovrannumeraria, esclusa dal calcolo della media ponderata; 

Seminari Interdipartimentali su Percorsi interdisciplinari nella Cooperazione allo 

Sviluppo Internazionale -  Modulo II: Macroarea Tecnologica “Tecnologie appropriate 

allo  sviluppo umano e sostenibile”  (2 crediti, settore scientifico-disciplinare NN) come 

attività sovrannumeraria, esclusa dal calcolo della media ponderata; 

Si propone altresì che il sopracitato esame venga riconosciuto con lo stesso punteggio in 

trentesimi conseguito dallo studente al termine della valutazione finale ovvero con la 

media aritmetica dei voti conseguiti negli esami dei singoli moduli.  

Il Consiglio approva all’unanimità.  

12d) Il Presidente, considerato che: 

-il Centro di Ateneo per la Cooperazione allo Sviluppo Internazionale ha proposto per 

l’a.a. 2016/2017 l’inserimento nelle carriere degli studenti di tutti i corsi di studio 

dell’Ateneo di un insegnamento a scelta libera (TAF D) sui temi relativi alla 

cooperazione per lo sviluppo; 

-il S.A. nella seduta del 27/04/16 e il C.d.A. in quella del 27/04/16 hanno deliberato 

l’approvazione del  progetto formativo riguardante i Seminari Interdipartimentali su 

Percorsi interdisciplinari nella Cooperazione allo Sviluppo Internazionale promossi dal 

Centro per la Cooperazione allo Sviluppo Internazionale. 

visto che: 

il Consiglio Direttivo del Centro ha formulato la proposta allegata al presente verbale  

nella convinzione che il ruolo primario che l’università deve svolgere, anche riguardo 

alla Cooperazione, è quello, che le è proprio, di istituzione che promuove istruzione e 

pluralismo delle idee, mettendo a disposizione tutte le competenze e le esperienze di cui 

dispone e in applicazione dell’art. 3 dello Statuto del Centro, lettera d) ed e)  che si 
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prefigge “di promuovere l’inserimento nei curricula dell’Ateneo di temi di interesse 

generale e specialistico riguardanti le tematiche dello sviluppo umano e sostenibile, con 

particolare riguardo ai PVS, e della cooperazione internazionale e aprire spazi di 

riflessione critica sulle politiche e le pratiche di cooperazione internazionale allo 

sviluppo, affinare e sperimentare metodologie innovative di progettazione e valutazione, 

sviluppare competenze e tecnologie “appropriate”; 

a parziale rettifica di quanto già deliberato nel Consiglio di Dipartimento del 

14/12/2015, propone che: 

sia offerta la possibilità agli studenti del Corso di studio LT in Economia, afferente al 

Dipartimento di Economia e Management, di inserire, in fase di compilazione annuale 

del piano degli studi, quanto segue: 

-Seminari Interdipartimentali su Percorsi interdisciplinari nella Cooperazione allo 

Sviluppo Internazionale -  Modulo I: Macroarea Socioeconomica “Sviluppo e periferia 

del mondo” (2 crediti, settore scientifico-disciplinare NN) come attività a scelta libera 

(D). 

Si propone altresì che il sopracitato esame venga riconosciuto con lo stesso punteggio in 

trentesimi conseguito dallo studente al termine della valutazione finale ovvero con la 

media aritmetica dei voti conseguiti negli esami dei singoli moduli. 

  Il Consiglio approva all’unanimità.  

12e) Il Presidente comunica che il Prof. Di Tommaso e la Dott.ssa Rubini hanno 

richiesto la nomina a cultore della materia della Dott.ssa Chiara Pollio per i seguenti 

insegnamenti: 

- Economia e Politica Industriale, per il Corso di LT in Economia, titolare il Prof. Di 

Tommaso; 

- Industrial Organization and Industrial Policy, per il Corso di LT in Economia, titolare 

la Dott.ssa Rubini; 

- Economia e Politiche per lo sviluppo industriale,  per il Corso di LM in Economia 

Mercati e Management, , titolare il Prof. Di Tommaso; 

.Development and Emerging Markets, per il Corso di LM in Economia Mercati e 

Management, , titolare il Prof. Di Tommaso; 

Si allega al presente verbale  Curriculum Vitae. 

  Il Consiglio approva all’unanimità.  

12f) Ad integrazione di quanto già deliberato in precedenza in merito ai criteri di 

ammissione al Corso di laurea triennale in Economia, il Presidente propone che i pesi da 
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assegnare al test Tolc e al voto di maturità siano così ripartiti: 70% al risultato del test e 

30% al voto di maturità . 

Propone, inoltre, la possibilità da parte dei candidati comunitari di occupare posti 

vacanti dei candidati extracomunitari, nel caso in cui la procedura di riassegnazione 

ministeriale non avesse riempito tutti i posti. 

Infine, in merito alla composizione della Commissione che dovrà verbalizzare i lavori 

relativi alla redazione della graduatoria di selezione, previo parere favorevole degli 

interessati, il Presidente propone i seguenti nominativi: 

- Membri effettivi : Finessi Arianna, Bertarelli Silvia e Bracci Enrico; 

- Membri supplenti : Labory Sandrine, Ragni Stefania. 

    Il Consiglio approva all’unanimità.  

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 18,00 

 

 


