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 UNIVERSITÀ  DEGLI  STUDI  DI  FERRARA 
ATTI  DEL  CONSIGLIO  DEL   

DIPARTIMENTO  DI ECONOMIA E MANAGEMENT 
 

SEDUTA DEL  3 MAGGIO 2016  
L’anno 2016 (duemilasedici), in questo giorno di martedì’ 3 (tre) del mese di maggio, 

alle ore 16,00 (sedici/00), nei locali del Dipartimento di Economia e Management di 

Via Voltapaletto 11, convocato con avvisi scritti in data 26/04/2016, protocollo n. 

441/2016, si è riunito il Consiglio del Dipartimento di Economia e Management. 

 Presiede la Prof.ssa Simonetta Renga. 
 Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Gherardi 
 Fatto l’appello, risultano presenti: 
  
Professori di I fascia  Professori di II fascia  
Bianchi Patrizio              AG 
Bruzzo  Aurelio               P                      
Calamanti Andrea           A 
Colombo Caterina           P   
Deidda Gagliardo Enrico AG  
Di Tommaso Marco         P  
Donato Fabio                  AG 
Maltoni Andrea               P 
Masino Giovanni            AG 
Pini Paolo                       A 
Renga Simonetta             P 
Vagnoni Emidia              AG 
Zambon Stefano              AG 
 
Ricercatori 
Castellini Monia   P 
Fortezza Fulvio     P 
Leonardi Vanessa  AG 
Marzo Giuseppe    AG 
Mattei Jacopo        A 
 

 Bertarelli Silvia           P   
Bonnini Stefano          P  
Bracci Enrico              P                                                   
Crovato Francesco      P  
Fazioli Roberto           P 
Ferrario Caterina        AG 
Finessi Arianna           P 
Franz Gianfranco        A 
Ghiselli Ricci Roberto P 
Guazzarotti Andrea     AG 
Labory Sandrine          P 
Mancinelli Susanna     P 
Mayr Carlo                  P 
Mazzanti Massimiliano AG 
Musolesi Antonio          A 
Poma Lucio                   AG 
Prodi Giorgio                AG 
Ragni Stefania               P     
Ramaciotti Laura           P 
Rizzo Leonzio                A 
 
Ricercatori TD 
Rubini Lauretta     AG 
 
Rappresentanti PTA 
Benati Alberto       P 
Mazzilli Giuseppe  P 
 
Assegnisti di ricerca 
Frattini Federico         P 
 
Dottorandi 
Pompa Leonardo  AG 
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Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è sufficiente per la validità 

dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e dà inizio alla trattazione degli oggetti 

contemplati nel seguente: 

ORDINE   DEL   GIORNO  

1) Approvazione verbale seduta precedente. 

2) Comunicazioni. 

3) Assegni di ricerca. 

4) Master. 

5) Contratti di insegnamento e supporto alla didattica a.a. 2016/17. 

6) Internazionalizzazione. 

7) Commissione Orientamento. 

8) Consiglio della Ricerca. 

9) Contratti, convenzioni, accordi. 

10) Bandi, incarichi. 

11) Variazioni di budget. 

12) Varie. 

      Sul primo oggetto: “Approvazione verbale seduta precedente”. 

Il Presidente chiede l’approvazione del verbale dell’ adunanza del 5 aprile 2016, in 

precedenza portati a conoscenza di tutti. Il Consiglio all’unanimità approva il verbale.  

 Sul secondo oggetto: “Comunicazioni”. 

2a) Il Presidente aggiorna il Consiglio sullo stato di avanzamento dei lavori della 

revisione dello Statuto che al momento hanno riguardato circa due terzi delle norme.  

2b) Il Presidente comunica che la nomina del Prof. Deidda Gagliardo a Direttore 

Generale è stata rinviata a causa di un parere negativo dei Revisori dei Conti. 

Nell’ultimo Consiglio di Amministrazione di aprile è stata quindi deliberata la proroga 

dell’attuale Direttore Generale, Dott. Polastri, fino al 31 dicembre prossimo. 

         Sul terzo oggetto: ”Assegni di ricerca”. 

Il Presidente, su richiesta del Prof. Lucio Poma, chiede l’approvazione della richiesta di 

rinnovo per 12 mesi, dal 01.08.2016 al 31.07.2017, dell’assegno di ricerca di cui è 

titolare il Dott. Federico Frattini dal titolo: “Sviluppo di tecniche di analisi statistica 

della relazione tra cambiamento istituzionale e ristrutturazione industriale nei sistemi 

locali di produzione”. La motivazione del rinnovo dell’assegno riportata dal 

responsabile scientifico, Prof. Poma, è la seguente: 
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Il Dott. Frattini è impegnato dal 2012 come assegnista di ricerca nel progetto di 

“sviluppo di tecniche di analisi statistica della relazione tra cambiamento istituzionale 

e ristrutturazione industriale nei sistemi locali di produzione” (SECS-P/06) di cui sono 

supervisore. Questo progetto nasce dalla profonda convinzione che la produzione e, più 

in generale, le attività economiche non sono fenomeni astratti, ma fenomeni che 

assumono un’identità specifica in relazione ai contesti storici e geografici in cui si 

svolgono. Da ciò consegue che le dinamiche di cambiamento strutturale dei sistemi 

produttivi siano profondamente intrecciate all’evoluzione delle istituzioni proprie di tali 

contesti. Sebbene si tratti di un tema noto alla letteratura, restano ancora aperte molte 

domande riguardo alla possibilità di misurare i processi di cambiamento industriale e 

istituzionale in modo da poterli analizzare congiuntamente ed efficacemente. Proprio 

questa è la sfida che oggi impegna molti colleghi a livello internazionale sia 

nell’ambito dell’economia industriale che dell’economia regionale. In questi quattro 

anni il Dott. Frattini ha dimostrato di saper interpretare tale sfida, confrontandosi con 

argomenti e strumenti analitici spesso utilizzati da altre scuole di pensiero, senza 

tuttavia abbandonare l’approccio scientifico che contraddistingue il nostro 

dipartimento. Tale percorso ha portato a concentrare maggiormente l’attenzione sui 

processi tecnologici, ma allo stesso tempo lo spettro di indagine si è esteso fino a 

comprendere le economie emergenti e, in particolare, la Cina. È del tutto evidente come 

ciò richieda doti non trascurabili quali impegno, autodisciplina e autonomia di 

pensiero, nonché la capacità di muoversi tra ambiti scientifici diversi e di produrne una 

sintesi efficace. Non di meno ciò richiede tempo, ma i risultati non si poi fatti attendere 

a lungo. Con il coautoraggio di una monografia già al suo attivo, ad oggi il Dott. 

Frattini è in attesa di pubblicare un articolo (coautorato) sul Cambridge Journal of 

Economics (accettato in linea di principio, una volta presentate alcune revisioni 

minori). Si tratta di una rivista di grande prestigio, inclusa nella fascia A dell’ANVUR e 

nella fascia B del GEV13. Inoltre, il Dott. Frattini è coautore di altri paper attualmente 

sotto referaggio in altre riviste di livello equiparabile come Environment and Planning 

C ed Entrepreneurship and Regional Development. Naturalmente, altri paper ancora 

sono in corso di redazione. 

Per tutti questi motivi, ritengo che sia nel pieno interesse del nostro dipartimento 

rinnovare per un’ulteriore annualità l’assegno di ricerca di cui è titolare il Dott. 

Frattini. 
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La relazione dell’attività scientifica svolta dal Dott. Frattini è allegata e parte integrante 

del presente verbale.  

Il costo annuale dell’assegno di ricerca, pari ad euro 23.531,00, è coperto per euro 

10.750,00 con il budget di Ateneo 2016, per euro 2.346,96 dal FAR 2012 di cui è 

titolare il Prof. Poma, per euro 4.434,00 con utili da convenzioni conto terzi con 

ERVET di cui è titolare il Prof. Poma e per euro 6.000,00 dalla convenzione per attività 

di ricerca con “IRPET” di cui è titolare il Prof. Prodi.   

    Il Consiglio approva all’unanimità. 

      Sul quarto oggetto: “Master ”. 

 4a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, chiede l’approvazione del 

Consiglio in merito alla riformulazione del piano didattico come da tabella allegata e 

parte integrante del presente verbale del  Master “Miglioramento delle Performance 

degli Enti Territoriali” PERF.ET”  a.a. 2015-16. La motivazione della richiesta 

riportata dal Prof. Deidda Gagliardo è la seguente: Il Direttore del Master PERF.ET, 

Prof. Deidda Gagliardo, richiede che vengano apportate delle modifiche al piano 

didattico del Master a seguito della riforma della PA in corso di definizione”.  

Tali modifiche trovano copertura nel quadro finanziario del corso.       

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 

4b) Il Presidente propone, su richiesta della Prof.ssa Vagnoni, la riformulazione piano 

didattico del corso di perfezionamento “Management per la Direzione di Strutture 

Sanitarie Complesse” per l’a.a. 2015-16. Rispetto al piano preventivo, sono state 

apportate dalla Direzione del Corso alcune modifiche rispetto alla scheda di attivazione 

del corso. Nello specifico le modifiche riguardano: 

1) nell’ambito del modulo “Organizzazione e Gestione dei Servizi Sanitari” le 6 ore 

seminariali SSD SECS P07 vanno collocate a personale interno (Prof.ssa Vagnoni). 

2) nell’ambito del modulo “Gestione delle Risorse Umane”, le 8 ore assegnate a 

personale interno (Prof. Masino) SSD SECS P10, vanno messe a seminario e assegnate 

a Personale Esterno, causa l’indisponibilità del docente (non cambia il SSD). 

3) sempre nell’ambito del modulo “Gestione delle Risorse Umane”, le 2 ore seminariali 

SSD SECS P07, assegnate a Personale Esterno, vanno assegnate a personale interno, 

(Prof.ssa Vagnoni).  

Le sopra citate modifiche trovano copertura nel quadro finanziario del Master.    

Il Consiglio approva all’unanimità. 
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      Sul quinto oggetto: “Contratti di insegnamento e supporto alla didattica a.a. 

2016/17”. 

Il Presidente ricorda che, per far fronte a specifiche esigenze didattiche e integrative, nel 

Consiglio del mese di aprile, in base al Regolamento per il conferimento di contratti per 

attività di insegnamento di cui all’art. 23 della L. 240/2010 e per gli incarichi di 

supporto alla didattica, venivano messi a bando i contratti di insegnamento, di supporto 

alla didattica e le supplenze esterne di seguito indicati per l’a.a. 2016/17. 

Il Presidente, sulla base del lavoro istruttorio svolto nella seduta della Giunta di 

Dipartimento del 2 maggio scorso, propone quindi il conferimento dei seguenti Contratti 

di insegnamento, di supporto alla didattica e supplenze esterne per l’a.a.2016/17:  

a) Corso di laurea triennale in Economia 

 Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo: 

attribuzione incarichi 

- Insegnamento di Economia politica I (P-Z): sono pervenute le domande della 

Dott.ssa Barbieri Elisa e del Dott. Nicolli Francesco.  

La Dott.ssa Barbieri ha la qualifica di RTD presso l’Università di Udine ed è abilitata al 

ruolo di PA nel settore concorsuale 13/A4 – Economia applicata. Ha conseguito il titolo 

di Dottore di Ricerca in Economia nel 2005, presso l’Università di Ferrara e dal 2008 ha 

esperienza didattica in master e corsi di laurea. La Dott.ssa Barbieri, inoltre, vanta una 

serie di pubblicazioni in riviste internazionali, italiane e articoli in libri. 

Il Dott. Nicolli è assegnista di ricerca ed è abilitato al ruolo di PA nel settore 

concorsuale 13/A2 – Politica economica. Ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca in 

Politiche pubbliche ed europee presso l’Università di Ferrara nel 2009. E’ docente a 

contratto di numerosi insegnamenti in ambito economico presso le Università di Ferrara 

e Bologna dal 2009. E’ autore di numerose pubblicazioni in ambito internazionale e 

italiano. Il Dott. Nicolli, infine, oltre a collaborare con numerosi Enti di ricerca 

internazionali, ha partecipato a rilevanti Progetti di ricerca in ambito internazionale e 

nazionale.  

Dalla valutazione comparativa delle pubblicazioni dei candidati, emerge che, con 

riferimento alle prime tre fasce della classificazione VQR-GEV13 (Classi A, B e C), 

Nicolli ha 18 articoli, di cui 7 in fascia A e Barbieri ha 6 articoli, di cui 2 in fascia A. 
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Dal punto di vista didattico, entrambi i candidati sono titolari di un buon numero di 

contratti di insegnamento e hanno già un’ampia esperienza maturata. Per quanto 

riguarda l’abilitazione scientifica nazionale, inoltre, entrambi i candidati hanno una 

idoneità da Professore associato: Barbieri in Economia applicata e Nicolli in Politica 

economica. Sulla base della declaratoria degli SSD, risulta evidente che i temi di 

macroeconomia rientrano maggiormente nel SSD Politica economica che in quello 

Economia applicata. Tenuto conto di quest’ultimo elemento e sulla base del miglior 

risultato ottenuto in termini di qualità delle pubblicazioni, viene affidato l’incarico 

dell’insegnamento di Economia politica I (P-Z) al Dott. Francesco Nicolli, II semestre 

(20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/01, 10 CFU, per un totale di 70 ore ed un 

compenso lordo di 3.500,00 euro.  

- Insegnamento di Economia aziendale (P-Z): Sono pervenute le domande del Dott. 

Badia Francesco e del Dott. Bianchi Roberto.  

Il Dott. Badia è in possesso del titolo di Dottore di ricerca in Economia aziendale e degli 

intermediari finanziari, conseguito presso l’Università di Ferrara nel 2005. Ha 

conseguito l’abilitazione scientifica nazionale di seconda fascia per il settore 

concorsuale 13/B1 e l’abilitazione alla professione di dottore commercialista nel 

febbraio 2016. Ha inoltre un’ampia esperienza didattica, è autore di numerose 

pubblicazioni di ricerca scientifica ed è stato responsabile scientifico di numerosi 

progetti di ricerca. 

Il Dott. Bianchi è professionista iscritto all’albo dei dottori commercialisti di Ravenna, 

nonché revisore legale e dei conti degli enti locali. Ha esperienza in materia tributaria 

come docente ed è autore di pubblicazioni di carattere fiscale e di taglio professionale e 

pratico. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che il Dott. Badia è in 

possesso del titolo di Dottore di Ricerca, considerato titolo preferenziale dal 

Regolamento di Ateneo, art. 7 comma 4. Inoltre il curriculum del Dott. Badia è più 

attinente all’insegnamento oggetto del bando, avendo il Dott. Badia un’esperienza 

didattica in ambito aziendale ed essendo autore di numerose pubblicazioni aventi 

valenza scientifica ed una migliore qualità della ricerca. Sulla base della valutazione 

comparativa dei candidati, quindi, viene affidato l’incarico dell’insegnamento di 

Economia aziendale (P-Z) al Dott. Francesco Badia, II semestre (20/02/2017 – 
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01/06/2017), SSD SECS-P/07, 10 CFU, per un totale di 70 ore ed un compenso lordo di 

3.500,00 euro. 

- Insegnamento di Istituzioni di diritto pubblico (G-O): è pervenuta la sola domanda 

della Dott.ssa Bergonzini Chiara.  

La Dott.ssa Bergonzini è in possesso del titolo di Dottore di ricerca in Diritto 

costituzionale, conseguito nel 2006. Ha esperienza in ambito didattico, già docente del 

corso di Diritto europeo dei bilanci pubblici presso il nostro Dipartimento ed ha 

pubblicato articoli, saggi e libri di buona valenza scientifica e di ricerca. Analizzando la 

tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche specifiche, oggetto 

dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in ambito accademico, 

all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché all’esperienza professionale 

del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, viene affidato alla Dott.ssa 

Bergonzini Chiara l’incarico dell’insegnamento di Istituzioni di diritto pubblico (G-O), 

II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD IUS/09, 9 CFU, per un totale di 63 ore ed 

un compenso lordo di 3.150,00 euro. 

- Insegnamento di Statistica (A-F): è’ pervenuta la sola domanda della Dott.ssa Grassi 

Angela.  

La Dott.ssa Grassi è in possesso del titolo di Dottore di ricerca, conseguito nel 2011. Ha 

già maturato una buona esperienza didattica nell’ambito delle tematiche relative 

all’oggetto dell’insegnamento ed è autore di numerosi articoli su rivista e articoli 

referati su Proceedings internazionali. Analizzando la tipologia dell’attività didattica 

svolta nell’ambito delle tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, con 

particolare riguardo all’attività didattica in ambito accademico, all’attività scientifica, ai 

titoli di studio posseduti, nonché all’esperienza professionale del candidato nell’ambito 

del SSD dell’insegnamento, viene affidato alla Dott.ssa Grassi Angela l’incarico 

dell’insegnamento di Statistica (A-F), II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD 

SECS-S/01, 8 CFU, per un totale di 56 ore ed un compenso lordo di 2.800,00 euro. 

- Insegnamento di Informatica (P-Z): è’ pervenuta la sola domanda del Dott. Peano 

Andrea.  

Il Dott. Peano, oltre a possedere la laurea specialistica in Ingegneria informatica e 

dell’automazione, è in possesso del titolo di Dottore di ricerca in Scienze 
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dell’ingegneria, conseguito presso l’Università di Ferrara nel 2015. Analizzando la 

tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche specifiche, oggetto 

dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in ambito accademico, 

all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché all’esperienza professionale 

del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, viene affidato al Dott. Peano 

Andrea l’incarico dell’insegnamento di Informatica (P-Z), I semestre (26/09/2016 – 

23/12/2016), SSD INF/01, 7 CFU, per un totale di 35 ore ed un compenso lordo di 

1.750,00 euro. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

• Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo: rinnovo 

incarichi 

-Benatti Francesca. Valutando l’esperienza didattica a livello universitario, le 

competenze acquisite ed il lavoro svolto, si propone il rinnovo dell’incarico di 

insegnamento di Diritto Commerciale (L-Z) alla Dott.ssa Benatti Francesca, I semestre 

(26/09/2016 – 23/12/2016), SSD IUS/04, 8 CFU, per un totale di 56 ore ed un 

compenso lordo di 2.800,00 euro. 

-Bergonzini Chiara. Valutando l’attività didattica e scientifica svolta nell’ambito delle 

tematiche oggetto dell’insegnamento e l’ottimo lavoro svolto con impegno e 

professionalità, si propone il rinnovo dell’incarico di insegnamento di Diritto europeo 

dei bilanci pubblici alla Dott.ssa Bergonzini Chiara, II semestre (20/02/2017 – 

01/06/2017), SSD IUS/05, 8 CFU, per un totale di 56 ore ed un compenso lordo di 

2.800,00 euro. 

-Ronchieri Elisabetta. Valutando l’esperienza didattica, le competenze acquisite, 

l’attività svolta e le esperienze professionali del candidato nell’ambito del SSD 

dell’insegnamento, si propone il rinnovo dell’incarico di insegnamento di Informatica 

(A-F) alla Dott.ssa Ronchieri Elisabetta, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD 

INF/01, 7 CFU, per un totale di 35 ore ed un compenso lordo di 1.750,00 euro. 

-Fogarolo Andrea. Valutando il curriculum professionale nell’ambito dell’attività delle 

società di revisione contabile altamente qualificato e utile per l’attività di insegnamento 

del corso, nonché i risultati e l’ottimo lavoro svolto, si propone il rinnovo dell’incarico 

dell’insegnamento di Revisione aziendale al Dott. Fogarolo Andrea, I semestre 
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(26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/07,  8 CFU, per un totale di 56 ore ed un 

compenso lordo di 2.800,00 euro. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

• Incarichi di supporto alla didattica ai sensi del titolo III del Regolamento di 

Ateneo: attribuzione incarichi 

- Supporto all’insegnamento di Statistica (A-Z): è’ pervenuta la sola domanda della 

Dott.ssa Mini Valentina. La Dott.ssa Mini ha svolto attività di docenza presso 

l’Università di Franklin dal 2011 al 2015, tenendo tutti i corsi in lingua inglese. Dal 

punto di vista professionale e dell’attività scientifica, si segnala  il suo rapporto di 

lavoro come Assistant post doc, presso l’USI – Università delle Svizzera Italiana, 

Istituto di ricerche economiche dal 2009 al 2015. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato alla  Dott.ssa Mini Valentina l’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Statistica (A-Z), II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-S/01, per un totale 

di 48 ore ed un compenso lordo di 1.440,00 euro. 

- Supporto all’insegnamento di Istituzioni di diritto  pubblico (A-Z):  è’ pervenuta la 

sola domanda del Dott. Perrone Roberto. Il Dott. Perrone è in possesso del titolo di 

Dottore di ricerca in Diritto costituzionale, conseguito presso l’Università di Ferrara nel 

2013. Ha esperienze didattiche come cultore della materia in discipline giuridiche e 

come collaboratore didattico (contratti di supporto) per l’insegnamento oggetto del 

bando. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato al Dott. Perrone Roberto l’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Istituzioni di diritto pubblico (A-Z), II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD 

IUS/09, per un totale di 30 ore ed un compenso lordo di 900,00 euro. 
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- Supporto all’insegnamento di Economia aziendale (A-F) profilo 1:  sono pervenute 

le domande del Dott. Badia Francesco e del Dott. Bianchi Roberto.  

Il Dott. Badia è in possesso del titolo di Dottore di ricerca in Economia aziendale e degli 

intermediari finanziari, conseguito presso l’Università di Ferrara nel 2005. Ha 

conseguito l’abilitazione scientifica nazionale di seconda fascia per il settore 

concorsuale 13/B1e l’abilitazione alla professione di dottore commercialista nel 

febbraio 2016. Ha inoltre un’ampia esperienza didattica, è autore di numerose 

pubblicazioni di ricerca scientifica ed è stato responsabile scientifico di numerosi 

progetti di ricerca. 

Il Dott. Bianchi è professionista iscritto all’albo dei dottori commercialisti di Ravenna, 

nonché revisore legale e dei conti degli enti locali. Ha esperienza in materia tributaria 

come docente ed è autore di pubblicazioni di carattere fiscale e di taglio professionale e 

pratico. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che il Dott. Badia è in 

possesso del titolo di Dottore di Ricerca. Inoltre il curriculum del Dott. Badia è più 

attinente all’insegnamento oggetto del bando, avendo il Dott. Badia un’esperienza 

didattica in ambito aziendale ed essendo autore di numerose pubblicazioni aventi 

valenza scientifica ed una migliore qualità della ricerca. Sulla base della valutazione 

comparativa dei candidati, quindi, viene affidato l’incarico di supporto all’insegnamento 

di Economia aziendale (A-F), profilo 1, al Dott. Francesco Badia, II semestre 

(20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/07, per un totale di 8 ore ed un compenso 

lordo di 240,00 euro. 

- Supporto all’insegnamento di Economia aziendale (A-F) profilo 2:  sono pervenute 

le domande del Dott. Bianchi Roberto e della Dott.ssa Cavriani Erika.  

Il Dott. Bianchi è professionista iscritto all’albo dei dottori commercialisti di Ravenna, 

nonché revisore legale e dei conti degli enti locali. Ha esperienza in materia tributaria 

come docente ed è autore di pubblicazioni di carattere fiscale e di taglio professionale e 

pratico. 

La Dott.ssa Cavriani è in possesso del titolo di PhD student EMIS presso l’Università di 

Ferrara, è cultore della materia in Economia aziendale ed è autore di alcune 

pubblicazioni e prodotti della ricerca. 
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Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che il Dott. Bianchi ha 

maggiore esperienza in ambito didattico ed il suo CV è più attinente all’insegnamento 

oggetto del bando. Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, viene 

affidato l’incarico di supporto all’insegnamento di Economia aziendale (A-F), profilo 2, 

al Dott. Bianchi Roberto, II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/07, per 

un totale di 10 ore a titolo gratuito. 

- Supporto all’insegnamento di Storia economica: è’ pervenuta la sola domanda del 

Dott. Frattini Federico.  

Il Dott. Frattini è titolare del Dottorato di ricerca in Economia applicata e politiche 

economiche, conseguito nel 2012 presso l’Università di Ferrara. Ha esperienza 

didattica, sia come docenze a contratto che come incarichi di supporto alla didattica ed è 

autore di pubblicazioni rilevanti dal punto divista scientifico. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato al Dott. Frattini Federico l’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Storia economica, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/12, per un totale 

di 60 ore ed un compenso lordo di 1.800,00 euro. 

- Supporto all’insegnamento di Lingua cinese (A) e (B): è pervenuta la sola domanda 

del Dott. Rossi Tommaso.  

Il Dott. Rossi è docente abilitato di II fascia per gli istituti di istruzione secondari di II 

grado (classe di concorso AI24 – lingua e civiltà cinese) ed ha esperienza, come docente 

a contratto, presso l’Istituto Carducci – Liceo linguistico – di Ferrara e l’Istituto 

Alighieri di Ferrara. Svolge, inoltre, attività di mediatore linguistico-culturale, di 

traduttore e amministrativo presso l’Ufficio mobilità e didattica internazionale 

dell’Università di Ferrara. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 
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viene affidato al Dott. Rossi Tommaso l’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Lingua cinese (A) e (B), I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD L-OR/21, per un 

totale di 20 ore  a titolo gratuito. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

• Incarichi di supporto alla didattica ai sensi del titolo III del Regolamento di 

Ateneo: rinnovo incarichi 

- Gnani Irene. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta, ai titoli di studio 

posseduti, nonché all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD 

dell’insegnamento, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di 

Ragioneria generale ed applicata (L-Z) alla Dott.ssa Gnani Irene, II semestre 

(20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/07, per un totale di 10 ore ed un compenso 

lordo di 300,00 euro. 

- Panizza Andrea. Valutando il curriculum e l’esperienza professionale del candidato 

nell’ambito del SSD dell’insegnamento, l’esperienza didattica maturata, nonché i 

risultati ottenuti e il lavoro svolto, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto 

all’insegnamento di Strategia e politica aziendale al Dott. Panizza Andrea, II semestre 

(20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/07, per un totale di 16 ore a titolo gratuito. 

- Salvaggio Giovanni. Valutando la consolidata esperienza didattica a livello 

universitario, la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche oggetto dell’insegnamento, nonché il lavoro svolto e la professionalità 

dimostrata, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di Diritto 

tributario al Dott. Salvaggio Giovanni, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD 

IUS/12, per un totale di 24 ore ed un compenso lordo di 720,00 euro. 

- Volta Francesco. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche specifiche oggetto dell’insegnamento, l’impegno profuso e la professionalità 

dimostrata, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di 

Economia urbana e regionale al Dott. Volta Francesco, I semestre (26/09/2016 – 

23/12/2016), SSD SECS-P/02, per un totale di 20 ore a titolo gratuito. 

- Fragiacomo Ruggero. Valutando il curriculum e l’esperienza professionale del 

candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, l’esperienza didattica maturata, 
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nonché i risultati ottenuti e la professionalità dimostrata, si propone il rinnovo 

dell’incarico di supporto all’insegnamento di Programmazione e controllo (A-K e L-Z) 

al Dott. Fragiacomo Ruggero, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/07, 

per un totale di 36 ore ed un compenso lordo di 1.080,00 euro. 

- Fede Alessandro. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento,  con particolare riguardo all’attività 

didattica in ambito accademico, ai titoli di studio posseduti, nonché all’esperienza 

professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, si propongono i 

rinnovi degli incarichi di supporto agli insegnamenti di Istituzioni di diritto privato (G-

O) e Istituzioni di diritto privato (P-Z) al Dott. Fede Alessandro, I semestre (26/09/2016 

– 23/12/2016), SSD IUS/01, per un totale di 20 ore ed un compenso lordo di 600,00 

euro ciascuno. 

- Chiarelli Sara. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche specifiche oggetto dell’insegnamento, il curriculum professionale ed i risultati 

ottenuti, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di Matematica 

finanziaria (A-K e L-Z) alla Dott.ssa Chiarelli Sara, I semestre (26/09/2016 – 

23/12/2016), SSD SECS-S/06, per un totale di 10 ore ed un compenso lordo di 300,00 

euro. 

- Guglielmi Stefania. Valutando il curriculum e l’esperienza professionale del 

candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, l’esperienza didattica maturata, 

nonché  l’impegno profuso e la professionalità dimostrata, si propone il rinnovo 

dell’incarico di supporto all’insegnamento di Diritto del lavoro alla Dott.ssa Guglielmi 

Stefania, II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD IUS/07, per un totale di 20 ore ed 

un compenso lordo di 600,00 euro. 

- Pola Giancarlo. Valutando la lunga attività didattica già svolta, l’appartenenza ad un 

settore scientifico disciplinare coerente con l’insegnamento da svolgere, le approfondite 

competenze oggetto dell’insegnamento, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto 

all’insegnamento di Finanza degli enti locali al Prof. Pola Giancarlo, II semestre 

(20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/03 , per un totale di 10 ore a titolo gratuito. 

- Chiarelli Sara. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche specifiche oggetto dell’insegnamento, il curriculum professionale ed i risultati 
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ottenuti, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di Metodi 

matematici per l’economia (A-Z) alla Dott.ssa Chiarelli Sara, I semestre (26/09/2016 – 

23/12/2016), SSD SECS-S/06, per un totale di 20 ore ed un compenso lordo di 600,00 

euro. 

- Ferraresi Massimiliano. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta 

nell’ambito delle tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare 

riguardo all’attività didattica in ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di 

studio posseduti, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di 

Economia pubblica (L-Z) al Dott. Ferraresi Massimiliano, II semestre (20/02/2017 – 

01/06/2017), SSD SECS-P/03, per un totale di 30 ore ed un compenso lordo di 900,00 

euro. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

b) Corso di laurea magistrale in Economia, mercati e management 

• Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo: 

attribuzione incarichi 

- Modulo Environmental regulations and eco-innovations (Modulo del C.I. Eco-

innovations, firm’s performance and industrial dynamics): sono pervenute le 

domande del Dott. Cavallo Marino e della Dott.ssa Gilli Marianna.  

Il Dott. Cavallo ha alcuni incarichi di docenza presso l’Università di Bologna, è autore 

di varie pubblicazioni ed ha partecipato a conferenze come relatore. 

La Dott.ssa Gilli è in possesso del titolo di Dottore di ricerca, conseguito nel 2015 

presso l’Università di Ferrara. Ha esperienza in ambito didattico, ha partecipato a 

progetti europei e nazionali e vanta pubblicazioni in riviste internazionali valutate di 

fascia A in base alla classificazione VQR – GEV13. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che la Dott.ssa Gilli è in 

possesso del titolo di Dottore di Ricerca (considerato titolo preferenziale dal 

Regolamento di Ateneo, art. 7 comma 4). Inoltre le pubblicazioni della Dott.ssa Gilli 

rivelano una migliore qualità della ricerca. Sulla base di queste valutazioni, viene 

affidato l’incarico del Modulo dell’insegnamento di Environmental regulations and eco-

innovations (Modulo del C.I. Eco-innovations, firm’s performance and industrial 
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dynamics) alla Dott.ssa Marianna Gilli, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD 

SECS-P/01, 4 CFU, per un totale di 32 ore ed un compenso lordo di 1.600,00 euro. 

-Modulo Eco-innovations and economic performances (Modulo del C.I. Eco-

innovations, firm’s performance and industrial dynamics): sono pervenute le 

domande del Dott. Cavallo Marino e della Dott.ssa Ghisetti Claudia.  

Il Dott. Cavallo ha alcuni incarichi di docenza presso l’Università di Bologna, è autore 

di varie pubblicazioni ed ha partecipato a conferenze come relatore. 

La Dott.ssa Ghisetti è in possesso del titolo di Dottore di ricerca in European law and 

economics, conseguito presso l’università di Bologna nel 2014. Ha partecipato a 

numerose conferenze e workshops come relatrice, è autore di numerose pubblicazioni 

tra cui articoli su riviste valutate di fascia A in base alla classificazione VQR – 

GEV13.ed ha esperienza in ambito didattico. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che la Dott.ssa Ghisetti è 

in possesso del titolo di Dottore di Ricerca (considerato titolo preferenziale dal 

Regolamento di Ateneo, art. 7 comma 4). Inoltre le pubblicazioni della Dott.ssa Ghisetti 

rivelano una migliore qualità della ricerca. Sulla base di queste valutazioni, viene 

affidato l’incarico del Modulo dell’insegnamento di Eco-innovations and economic 

performances (Modulo del C.I. Eco-innovations, firm’s performance and industrial 

dynamics) alla Dott.ssa Claudia Ghisetti, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD 

SECS-P/01, 3 CFU, per un totale di 24 ore ed un compenso lordo di 1.200,00 euro. 

- Modulo Development economics (Modulo del C.I. Development economics and 

emerging markets): è’ pervenuta la sola domanda della Dott.ssa Barbieri Elisa. 

La Dott.ssa Barbieri ha la qualifica di RTD presso l’Università di Udine ed è abilitata al 

ruolo di PA nel settore concorsuale 13/A4 – Economia applicata. Ha conseguito il titolo 

di Dottore di Ricerca in Economia nel 2005, presso l’Università di Ferrara e dal 2008 ha 

esperienza didattica in master e corsi di laurea. La Dott.ssa Barbieri, inoltre, vanta una 

serie di pubblicazioni in riviste internazionali, italiane e articoli in libri. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 
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all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato alla Dott.ssa  Barbieri Elisa l’incarico del modulo dell’insegnamento di 

Development economics (Modulo del C.I. Development economics and emerging 

markets), I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/06, 4 CFU, per un totale 

di 32 ore ed un compenso lordo di 1.600,00 euro. 

- Modulo Environmental law (Modulo del C.I. Environmental and intellectual 

property law): è pervenuta la sola domanda del Dott. Sunseri Mario.  

Il Dott. Sunseri ha conseguito il Dottorato di ricerca nel 1995, presso l’Università di 

Palermo, ha l’abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere ed è autore di libri 

e di pubblicazioni su riviste nazionali relative a ricerche e applicazioni innovative sui 

servizi di igiene ambientale. Ha esperienza in attività didattica, avendo avuto incarichi 

di docenza a contratto, dal 2008, dell’insegnamento di Economia ambientale presso 

l’Università di Ferrara. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato al Dott. Sunseri Mario l’incarico del modulo dell’insegnamento  

Environmental law (Modulo del C.I. Environmental and intellectual property law), I 

semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD IUS/04, 2 CFU, per un totale di 16 ore ed un 

compenso lordo di 800,00 euro. 

- Modulo Patents and trade marks application (Modulo del C.I. Environmental 

and intellectual property law): è pervenuta la sola domanda del Dott. Roncuzzi 

Davide.  

Il Dott. Roncuzzi ha conseguito il titolo di Dottorato di ricerca in Applied Mechanics, 

robotics and automation nel 1994, presso l’università di Bologna. E’ iscritto nell’albo 

dei consulenti in proprietà industriale ed esercita attività di consulenza in proprietà 

industriale. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 



Seduta del 3 maggio 2016                                                                                                            

 
             IL  SEGRETARIO                                                                          IL PRESIDENTE 

 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato al Dott. Roncuzzi Davide l’incarico del modulo dell’insegnamento  

Patents and trade marks application (Modulo del C.I. Environmental and intellectual 

property law), I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD IUS/04, 3 CFU, per un totale 

di 24 ore ed un compenso lordo di 1.200,00 euro. 

Modulo Innovation and invention: barriers and drivers (Modulo del C.I.  

Economics of innovation): è pervenuta la sola domanda della Dott.ssa Ghisetti 

Claudia.  

La Dott.ssa Ghisetti è in possesso del titolo di Dottore di ricerca in European law and 

economics, conseguito presso l’università di Bologna nel 2014. Ha partecipato a 

numerose conferenze e workshops come relatrice, è autore di numerose pubblicazioni 

tra cui articoli su riviste valutate di fascia A in base alla classificazione VQR – 

GEV13.ed ha esperienza in ambito didattico. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato alla Dott.ssa Ghisetti Claudia l’incarico del modulo dell’insegnamento 

Innovation and invention: barriers and drivers (Modulo del C.I.  Economics of 

innovation), I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/01, 4 CFU, per un 

totale di 32 ore ed un compenso lordo di 1.600,00 euro. 

- Modulo Innovation diffusion, business models and technology transfers  (Modulo 

del C.I.  Economics of innovation): è pervenuta la sola domanda del Dott. Rizzo Ugo. 

Il Dott. Rizzo è in possesso del  Dottorato di ricerca (Doctor Europaeus) in Economia 

applicata, conseguito nel 2010 presso l’Università di Ferrara, ha esperienza in attività 

didattica, essendo titolare di contratti di insegnamento dall’a.a. 2006/07 ed ha 

pubblicazioni di valenza scientifica in riviste internazionali referate e contributi in 

volume. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 
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all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato al Dott. Rizzo Ugo l’incarico del modulo dell’insegnamento  Innovation 

diffusion, business models and technology transfers  (Modulo del C.I.  Economics of 

innovation), I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/01, 3 CFU, per un 

totale di 24 ore ed un compenso lordo di 1.200,00 euro. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

• Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo: rinnovo 

incarichi  

- Badia Francesco. Valutando il curriculum e l’esperienza professionale del candidato 

nell’ambito del SSD dell’insegnamento, l’esperienza didattica maturata a livello 

universitario, nonché i risultati ottenuti e l’ottimo lavoro svolto, si propone il rinnovo 

dell’incarico di insegnamento di Economia della aziende culturali al Dott. Badia 

Francesco, II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/07, 7 CFU, per un 

totale di 56 ore ed un compenso lordo di 2.800,00 euro. 

- Chiarini Andrea . Valutando l’esperienza professionale del candidato nell’ambito 

delle tematiche specifiche, i risultati ottenuti, l’impegno e la professionalità dimostrata, 

si propone il rinnovo dell’incarico dell’insegnamento di Logistics and operations 

management al Dott. Chiarini Andrea, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD 

SECS-P/07,  7 CFU, per un totale di 56 ore ed un compenso lordo di 2.800,00 euro. 

- Tassinari Mattia. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività 

didattica in ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, 

nonché all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD 

dell’insegnamento, si propone il rinnovo dell’incarico dell’insegnamento del Modulo 

Politiche pubbliche e sviluppo (Modulo del C.I. Economia e politiche per lo sviluppo 

industriale) al Dott. Tassinari Mattia, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD 

SECS-P/06,  4 CFU, per un totale di 32 ore ed un compenso lordo di 1.600,00 euro. 

- Di Lena Stefano. Valutando l’esperienza del candidato nell’ambito del SSD 

dell’insegnamento, nonché il curriculum professionale utile per l’attività di 

insegnamento del corso ed i risultati di valutazione ottenuti, si propone il rinnovo 

dell’incarico dell’insegnamento del Modulo Diritto della concorrenza e regolazione dei 
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mercati – II modulo (Modulo del C.I. Diritto della concorrenza e regolazione dei 

mercati) al Dott. Di Lena Stefano, II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD IUS/04,  

6 CFU, per un totale di 48 ore ed un compenso lordo di 2.400,00 euro. 

- Giuliani Fabio. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività 

didattica in ambito accademico, all’esperienza professionale del candidato nell’ambito 

del SSD dell’insegnamento, considerando il lavoro svolto e la professionalità 

dimostrata, si propone il rinnovo dell’incarico dell’insegnamento di Tecnica 

professionale al Dott. Giuliani Fabio, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD 

SECS-P/07,  7 CFU, per un totale di 56 ore ed un compenso lordo di 2.800,00 euro. 

- Aprile Roberto.  Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta, ai titoli di studio 

posseduti, nonché i risultati conseguiti, l’impegno e la professionalità dimostrata, si 

propone il rinnovo dell’incarico dell’insegnamento del modulo IFRS: approfondimenti 

ed esercitazioni (Modulo del C.I. Bilanci e principi contabili) al Dott. Aprile Roberto, II 

semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/07,  3 CFU, per un totale di 24 ore 

ed un compenso lordo di 1.200,00 euro. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

• Incarichi di supporto alla didattica ai sensi del titolo III del Regolamento di 

Ateneo: attribuzione incarichi 

- Supporto all’insegnamento di Creazione di valore aziendale e risk management 

(profilo 4):  è pervenuta la sola domanda del Dott. Mignani Marco.  

Il Dott. Mignani è socio della Reconta Ernst & Young (EY) ed ha svolto attività di 

docenza a corsi di formazione EY su tematiche di Principi contabili, di revisione, 

governance, risk management e restructuring. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato al Dott. Mignani Marco  l’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Creazione di valore aziendale e risk management (profilo 4), II semestre (20/02/2017 – 
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01/06/2017), SSD SECS-P/07, per un totale di 6 ore ed un compenso lordo di 180,00 

euro. 

- Supporto all’insegnamento di Organizzazione e gestione delle risorse umane 

(profilo 1):  è pervenuta la sola domanda del Dott. Berdicchia Domenico.  

Il Dott. Berdicchia, oltre ad essere titolare del Dottorato di ricerca in Economia (2011) 

ha già maturato ampia esperienza didattica, essendo già titolare di contratti di docenza 

dell’insegnamento di Organizzazione aziendale presso l’Università di Urbino, di 

contratti di supporto alla didattica per l’insegnamento di organizzazione e gestione delle 

risorse umane presso l’Università di Ferrara e di contratti di docenza in Master e corsi 

PFA e TFA. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato al Dott. Berdicchia Domenico l’incarico di supporto all’insegnamento  

di Organizzazione e gestione delle risorse umane (profilo 1), II semestre (20/02/2017 – 

01/06/2017), SSD SECS-P/10, per un totale di 30 ore ed un compenso lordo di 900,00 

euro. 

- Supporto all’insegnamento di Organizzazione e gestione delle risorse umane 

(profilo 2):  è pervenuta la sola domanda del Dott. Cosco Maurizio.  

Il Dott. Cosco vanta esperienza di didattica sia presso l’Università di Ferrara (supporto 

all’insegnamento di organizzazione e gestione delle risorse umane dal 2010), sia come 

docente a contratto presso l’Università di Bologna. Ha esperienza professionale come 

consulente di direzione indipendente, consulente organizzativo e sulle risorse umane. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato al Dott. Cosco Maurizio l’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Organizzazione e gestione delle risorse umane (profilo 2), II semestre (20/02/2017 – 

01/06/2017), SSD SECS-P/10, per un totale di 8 ore a titolo gratuito. 
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- Supporto all’insegnamento di Environmental economics and the green economy: 

è pervenuta la sola domanda del Dott. Barbieri Nicolò.  

Il Dott. Barbieri possiede il titolo di PhD in European law and economics ed è in 

possesso di laurea specialistica in Environmental Economics. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato al Dott. Barbieri Nicolò l’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Environmental economics and the green economy, I semestre (26/09/2016 – 

23/12/2016), SSD SECS-P/01, per un totale di 10 ore  ed un compenso lordo di 300,00 

euro. 

- Supporto all’insegnamento di Chinese language: è pervenuta la sola domanda del 

Dott. Rossi Tommaso.  

Il Dott. Rossi è docente abilitato di II fascia per gli istituti di istruzione secondari di II 

grado (classe di concorso AI24 – lingua e civiltà cinese) ed ha esperienza, come docente 

a contratto, presso l’Istituto Carducci – Liceo linguistico – di Ferrara e l’Istituto 

Alighieri di Ferrara. Svolge, inoltre, attività di mediatore linguistico-culturale, di 

traduttore e amministrativo presso l’Ufficio mobilità e didattica internazionale 

dell’Università di Ferrara. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, 

viene affidato al Dott. Rossi Tommaso l’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Chinese language, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD L-OR/21, per un totale di 

20 ore  a titolo gratuito. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

• Incarichi di supporto alla didattica ai sensi del titolo III del Regolamento di 

Ateneo: rinnovo incarichi 
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- Visser Anna Maria. Valutando il curriculum e l’esperienza professionale del 

candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, la consolidata esperienza didattica a 

livello universitario, le approfondite competenze riguardanti la materia 

dell’insegnamento, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di 

Economia della aziende culturali (profilo 1) alla Dott.ssa Visser Anna Maria, II 

semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/07, per un totale di 35 ore ed un 

compenso lordo di 1.050,00 euro. 

   - Meli Mauro.  Valutando il curriculum professionale, l’esperienza del candidato 

nell’ambito del SSD dell’insegnamento, la tipologia dell’attività didattica svolta 

nell’ambito delle tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, si propone il rinnovo 

dell’incarico di supporto all’insegnamento di Economia della aziende culturali (profilo 

2) al Dott. Meli Mauro, II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/07, per un 

totale di 16 ore a titolo gratuito. 

- Gilli Marianna . Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività 

didattica in ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, si 

propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di Theory of the firm and 

of the markets alla Dott.ssa Gilli Marianna, II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD 

SECS-P/01, per un totale di 12 ore a titolo gratuito. 

- Zanardi Guido Ottorino . Valutando il curriculum professionale, l’esperienza del 

candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, la tipologia dell’attività didattica 

svolta nell’ambito delle tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, si propone il 

rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di Creazione di valore aziendale e 

risk management (profilo 2) al Dott. Zanardi Guido Ottorino, II semestre (20/02/2017 – 

01/06/2017), SSD SECS-P/07, per un totale di 6 ore a titolo gratuito. 

- Pagani Emilio. Valutando l’esperienza professionale del candidato, la tipologia 

dell’attività didattica svolta, nonchè i risultati ottenuti, si propone il rinnovo 

dell’incarico di supporto all’insegnamento di Creazione di valore aziendale e risk 

management (profilo 1) al Dott. Pagani Emilio, II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), 

SSD SECS-P/07, per un totale di 6 ore a titolo gratuito. 
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- Casellato Mario. Valutando il curriculum professionale, le approfondite competenze 

riguardanti la materia di insegnamento, nonché i risultati ottenuti e la professionalità 

dimostrata, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di 

Creazione di valore aziendale e risk management (profilo 3) al Dott. Casellato Mario, II 

semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD SECS-P/07, per un totale di 6 ore a titolo 

gratuito. 

- Bianchi Anna Flavia. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito 

delle tematiche specifiche oggetto dell’insegnamento, l’esperienza professionale, 

nonché l’ottimo lavoro svolto, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto 

all’insegnamento di Economia del lavoro e dell’innovazione alla Dott.ssa Bianchi Anna 

Flavia, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/01, per un totale di 15 ore a 

titolo gratuito. 

- Ceroni Fabio. Valutando il curriculum professionale, la tipologia dell’attività 

didattica svolta nell’ambito delle tematiche oggetto dell’insegnamento, nonché 

l’esperienza didattica ed i risultati ottenuti, si propone il rinnovo dell’incarico di 

supporto all’insegnamento di Governance and accounting of SMEs al Dott. Ceroni 

Fabio, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/07, per un totale di 12 ore 

ed un compenso lordo di 360,00 euro. 

- Mazzotti Roberto. Valutando il curriculum professionale, le competenze riguardanti 

la materia di insegnamento, nonché i risultati ottenuti e la professionalità dimostrata, si 

propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di Gestione e analisi dei 

costi al Dott. Mazzotti Roberto, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/07, 

per un totale di 16 ore ed un compenso lordo di 480,00 euro. 

- Moradi Afsaneh. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività 

didattica in ambito accademico, nonché ai titoli di studio posseduti, si propone il 

rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di Strategic control and performance 

management alla Dott.ssa Moradi Afsaneh, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), SSD 

SECS-P/07, per un totale di 15 ore ed un compenso lordo di 450,00 euro. 

- Giuliani Fabio. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività 
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didattica in ambito accademico, all’esperienza professionale del candidato nell’ambito 

del SSD dell’insegnamento, considerando il lavoro svolto e la professionalità 

dimostrata, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di 

Management pubblico al Dott. Giuliani Fabio, I semestre (26/09/2016 – 23/12/2016), 

SSD SECS-P/07, per un totale di 10 ore a titolo gratuito. 

- Guglielmi Stefania. Valutando il curriculum e l’esperienza professionale del 

candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, l’esperienza didattica maturata, 

nonché  l’impegno profuso e la professionalità dimostrata, si propone il rinnovo 

dell’incarico di supporto all’insegnamento di Diritto delle relazioni di lavoro alla 

Dott.ssa Guglielmi Stefania, II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), SSD IUS/07, per 

un totale di 20 ore ed un compenso lordo di 600,00 euro. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

c) Corso di laurea triennale in Economia 

• Attribuzione incarichi di insegnamento ai sensi dell’ art. 2 comma 3, primo punto 

del Regolamento di Ateneo 

- Insegnamento di Economia del lavoro: è pervenuta la sola domanda del Prof. 

Antonioli Davide.  

Il Prof. Antonioli possiede i requisiti indicati al Titolo I del Regolamento di Ateneo per 

il conferimento di supplenze esterne (art.2), avendo la qualifica di PA presso 

l’università di Pescara. E’ in possesso del Dottorato in Law and Economics, conseguito 

presso l’Università di Bologna nel 2008. E’ titolare del corso di Economia del lavoro 

presso l’Università di Ferrara, dall’a.a. 2007/08 all’a.a. 2015/16. Valutata, quindi, la 

lunga esperienza didattica già maturata nell’ambito delle tematiche legate 

all’insegnamento, l’impegno profuso e la professionalità dimostrata, nonché il possesso 

dei requisiti indicati al Titolo I del Regolamento di Ateneo per il conferimento di 

supplenze esterne (art.2), considerando anche le esigenze di continuità didattica,  il 

Presidente propone il conferimento dell’incarico di insegnamento di Economia del 

lavoro del CdS in Economia, al Prof. Davide Antonioli per l’a.a. 2016/17, I semestre 

(26/09/2016 – 23/12/2016), SSD SECS-P/01, 8 CFU, per un totale di 56 ore ed un 

compenso lordo di 2.800,00 euro. 
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- Insegnamento di Ragioneria generale ed applicata (L-Z):  sono pervenute le 

domande del Dott. Bianchi Roberto e della Dott.ssa Cestari Greta. Viene esclusa la 

domanda del Dott. Bianchi, non possedendo i requisiti per poter partecipare, indicati 

all’art. 2, comma 3, primo punto del Regolamento per il conferimento di contratti per 

attività di insegnamento di cui all’art. 23 della L. 240/2010, perchè il bando era 

riservato esclusivamente al personale docente e ricercatore di altro Ateneo.  

La Dott.ssa Cestari ha la qualifica di RTD di tipo B presso l’Università di Cagliari e dal 

gennaio 2015 è abilitata alle funzioni di PA per il settore 13 B1 – Economia aziendale. 

Da maggio 2011 ad aprile 2014 è stata RTD di Economia aziendale, presso il 

Dipartimento di economia e Management dell’Università di Ferrara. Valutata la lunga 

esperienza didattica già maturata nell’ambito delle tematiche legate all’insegnamento, 

l’impegno profuso e la professionalità dimostrata, nonché il possesso dei requisiti 

indicati al Titolo I del Regolamento di Ateneo per il conferimento di supplenze esterne 

(art.2), considerando anche le esigenze di continuità didattica,  il Presidente propone il 

conferimento dell’incarico di insegnamento di Ragioneria Generale ed Applicata (L-Z) 

del Corso di laurea triennale in Economia, alla Dott.ssa Greta Cestari per l’a.a. 

2016/17, II semestre (20/02/2017 – 01/06/2017), Settore scientifico disciplinare SECS-

P/07, 9 CFU, per un totale di 63 ore ed un compenso lordo di euro 3.150,00. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

d) Gli importi complessivi dei contratti di insegnamento, di supporto alla didattica, delle 

supplenze esterne e dei fondi esterni, distinti per esercizio finanziario, deliberati nella 

seduta odierna, sono riportati nelle seguenti tabelle: 

Professori a contratto e contratti di supporto alla 
didattica 

voce COAN 10.10.30.010– cod progetto 
2016_ECON_DOCENZE 

Anno 2016 Anno 2017 

Importo deliberato nella seduta odierna:   32.790,00 29.260,00 

Importi deliberati nelle precedenti sedute (al netto delle 
eventuali rinunce): 0 

0 0 

Residuo:   12.550,00 7.500,00 
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Supplenti esterni 

voce COAN 10.10.30.020– cod progetto 
2016_ECON_DOCENZE 

Anno 2016 Anno 2017 

Importo deliberato nella seduta odierna:  2.800,00 3.150,00 

Importi deliberati nelle precedenti sedute (al netto delle 
eventuali rinunce) 

0 0 

Residuo:  0 0 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

e) Il Presidente ricorda che in data 11 aprile u.s. veniva bandito anche l’avviso di 

selezione pubblica per il conferimento di incarico dell’insegnamento di Sustainability 

of public policy, del corso LM in Economia, mercati e management (art. 5 

Regolamento di Ateneo) per l’a.a. 2016/17. Successivamente il Prof. Rizzo Leonzio, 

visti alcuni suoi impegni istituzionali e di ricerca venuti meno, ha comunicato la sua 

disponibilità a prendere la titolarità dell'insegnamento  "Sustainability of public policy". 

Poiché, ai sensi dell’art. 2 del Regolamento per il conferimento di contratti per attività 

di insegnamento di cui all’art. 23 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, vengono 

prioritariamente  assegnati i compiti didattici ai professori e ricercatori in ruolo presso 

l’Ateneo, si propone l’annullamento dell’avviso di selezione pubblicato ai sensi dell’art. 

5 del Regolamento di Ateneo e l’affidamento al prof. Rizzo Leonzio dell’incarico 

dell'insegnamento  "Sustainability of public policy" del corso di laurea magistrale in 

Economia, Mercati e Management, SECS-P/03, 7 crediti, 56 ore, da tenere nel II 

semestre dell'anno accademico 2016/2017 (20/02/2017 – 01/06/2017). 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

      Sul sesto  oggetto: “Internazionalizzazione ”. 

Nulla da segnalare. 

     Sul settimo oggetto: “Commissione Orientamento”. 

Nulla da segnalare. 

           Sull’ottavo  oggetto: “Consiglio della Ricerca”. 

Nulla da segnalare. 

        Sul nono  oggetto: ”Contratti, convenzioni, accordi”. 
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    Sul decimo  oggetto: “Bandi, incarichi”. 

10a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, chiede l’approvazione di un 

bando riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un 

incarico di collaborazione coordinata e continuativa avente ad oggetto: “supporto 

logistico, gestionale e tecnologico” nell’ambito del Progetto relativo al Master PERF.ET”, 

in “Miglioramento delle PERFormance degli Enti Territoriali e delle altre pubbliche 

amministrazioni (PERF.ET)”, attivato dal Dipartimento di Economia e Management. La 

selezione dei candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei 

titoli presentati e delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il 

possesso delle competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dai 

contratti.  

Il Presidente  illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 13/2016 

Oggetto: “supporto logistico, gestionale e tecnologico” nell’ambito del Progetto 

relativo al Master PERF.ET”   

Durata: 10 mesi - Compenso omnicomprensivo: euro 5.000,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

10b)  Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, chiede l’approvazione di un 

bando riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un 

incarico di collaborazione coordinata e continuativa avente ad oggetto: “supporto 

organizzativo e comunicativo nell’ambito del Progetto relativo al Master PERF.ET in 

“Miglioramento delle PERFormance degli Enti Territoriali e delle altre pubbliche 

amministrazioni (PERF.ET)”, attivato dal Dipartimento di Economia e Management. La 

selezione dei candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei 

titoli presentati e delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il 

possesso delle competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dai 

contratti.  

Il Presidente  illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 14/2016 

Oggetto: “supporto organizzativo e comunicativo nell’ambito del Progetto relativo al 

Master PERF.ET”    

Durata: 10 mesi - Compenso omnicomprensivo: euro 5.000,00; 
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Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

     Sull’undicesimo oggetto: “Variazioni di budget”. 

    Nulla da segnalare  

     Sul dodicesimo  oggetto: “Varie”. 

12a) Il Presidente, su richiesta della Prof.ssa Vagnoni, informa che, a parziale rettifica 

di quanto deliberato nella seduta del 5 aprile scorso, la Prof.ssa Afsaneh Bagheri  

dell’Università di Teheran  verrà in visita al Dipartimento non più dal 1 giugno p.v. ma 

dall’ 11 settembre p.v. al 29 gennaio 2017.    

Il Consiglio approva all’unanimità.  

12b) Il Presidente chiede l’approvazione in merito alla proposta di far pagare agli 

studenti interessati a partecipare al bando di ammissione al Corso di laurea triennale in 

Economia, una tassa di iscrizione di euro 20,00. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

12c) Il Presidente, in relazione alla programmazione didattica prevista per l’a.a. 

2016/2017, propone di concedere, sulla base della richiesta pervenuta dalla Scuola di 

Medicina in data 28 aprile 2016, il seguente nulla osta per la copertura del seguente 

insegnamento: 

-Prof. Giovanni Masino per l’insegnamento di Management e Governo clinico, del C.I. 

Organizzazione Sanitaria e Gestione della professione, 3 anno 1 semestre, 1 CFU, 12 

ore, nel Corso di Studio triennale sanitario in Fisioterapia presso la sede di Ferrara. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

12e) Il Presidente propone di attribuire alla Prof.ssa Caterina Ferrario, a seguito della 

presa di servizio in qualità di professore associato e per esigenze di ottimizzazione 

dell’organizzazione della didattica, la titolarità del Corso di Lingua Spagnola (A) a 

decorrere dal prossimo anno accademico 2016/17, Corso di LT Economia, SSD L-

LIN/07, 2 CFU, 10 ore, I semestre. 

  Il Consiglio approva all’unanimità.  

12f) Il Presidente informa che, ad integrazione di quanto già deliberato nella seduta 

dello scorso 5 aprile in merito all’approvazione della Scheda SUA-CdS della LT in 

Economia, a seguito della presa di servizio in qualità di professore associato della 

prof.ssa Caterina Ferrario, per esigenze di ottimizzazione dell'organizzazione della 

didattica, si è reso necessario modificare la titolarità dell’insegnamento di Lingua 

spagnola (A), del corso LT in Economia, per l’a.a. 2016/17, attribuendo la titolarità del 
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corso di Lingua Spagnola (A) alla prof.ssa Ferrario. Per questi motivi, si porta in 

approvazione definitiva il quadro B1.a della SUA CdS, allegato al presente verbale e 

contenente la descrizione del percorso di formazione della LT in Economia per l’a.a. 

2016/17. 

Dopo aver illustrato, inoltre, le parti principali della Sezione D della scheda SUA- Cds 

della LT, il Coordinatore chiede l’approvazione definitiva della Scheda SUA. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

12g) Il Presidente informa che, ad integrazione di quanto già deliberato nella seduta 

dello scorso 5 aprile, in merito all’approvazione della Scheda SUA-CdS della LM, si è 

reso necessario modificare la titolarità dell’insegnamento di Sustainability of public 

policy, del corso LM in Economia, mercati e management. Il Prof. Rizzo Leonzio, visti 

alcuni suoi impegni istituzionali e di ricerca venuti meno, ha comunicato la sua 

disponibilità a prendere la titolarità dell'insegnamento  "Sustainability of public policy" 

e quindi è stato annullato l’avviso di selezione pubblica per il conferimento di incarico 

dell’insegnamento di Sustainability of public policy. Per questi motivi, si porta in 

approvazione definitiva il quadro B1.a della SUA CdS, allegato al presente verbale e  

contenente la descrizione del percorso di formazione della LM in Economia, Mercati e 

Management per l’a.a. 2016/17. 

Dopo aver illustrato, inoltre, le parti principali della Sezione D della scheda SUA- Cds 

della LM, il Coordinatore chiede l’approvazione definitiva della Scheda SUA. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 17,00 

 

 


