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ATTI  DEL  CONSIGLIO  DEL   

DIPARTIMENTO  DI ECONOMIA E MANAGEMENT 
 

SEDUTA DEL  1 MARZO 2016  
L’anno 2016 (duemilasedici), in questo giorno di martedì’ 1 (uno) del mese di marzo, 

alle ore 14,30 (quattordici/30), nei locali del Dipartimento di Economia e Management 

di Via Voltapaletto 11, convocato con avvisi scritti in data 17/02/2016, protocollo n. 

143/2016, si è riunito il Consiglio del Dipartimento di Economia e Management. 

 Presiede la Prof.ssa Simonetta Renga. 
 Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Gherardi 
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Rappresentanti PTA 
Benati Alberto       P 
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Dottorandi 
Pompa Leonardo  AG 
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Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è sufficiente per la validità 

dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e dà inizio alla trattazione degli oggetti 

contemplati nel seguente: 

ORDINE   DEL   GIORNO  

1) Approvazione verbale seduta precedente. 

2) Comunicazioni. 

3) Assegni di ricerca. 

4) Commissione Mobilità Internazionale. 

5) Commissione Orientamento. 

6) Consiglio della Ricerca. 

7) Contratti, convenzioni, accordi. 

8) Bandi, incarichi. 

9) Variazioni di budget. 

10) Horizon 2020: nuove modalità utilizzo finanziamento. 

11) Varie. 

12) Provvedimenti personale docente (seduta ristretta PO-PA): 

a) Chiamate PA art. 24 l. 240/2010 

b) Adeguamento al nuovo Regolamento di Ateneo per le chiamate del Bando per 1 posto da 

Professore Associato ex art. 24 L. 240/2010 settore scientifico disciplinare SECS/P07 Economia 

Aziendale – settore concorsuale 13/B1.    

      Sul primo oggetto: “Approvazione verbale seduta precedente”. 

Nulla da segnalare. 

  Sul secondo oggetto: “Comunicazioni”. 

Il Presidente informa che, a partire dal prossimo mese di aprile, la sede amministrativa 

del Dottorato “EMIS” passerà all’Università di Parma. Il 14 marzo p.v. è stata 

convocata la riunione per l’elezione del Coordinatore del Dottorato che dovrà essere un 

docente ordinario dell’Università di Parma, mentre il vicecoordinatore dovrà essere 

designato fra i docenti ordinari del DEM.  

Il Presidente segnala, inoltre, fra i principali obiettivi quello di incentivare 

l’internazionalizzazione del dottorato.          

       Sul terzo oggetto: ”Assegni di ricerca”. 

  Il Presidente  informa che L’Ateneo per l’anno 2016 ha assegnato una annualità di 

assegno di ricerca, pari a Euro 23.531,00, a ciascun dipartimento, da utilizzare per il 

rinnovo o l’attivazione di assegni per progetti di ricerca di particolare rilievo. 
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Tali fondi potranno essere utilizzati anche come forma di cofinanziamento al massimo 

di due assegni. Il Presidente, informa, inoltre, che il regolamento per il conferimento 

degli assegni di ricerca è stato modificato. In particolare segnala che è stato eliminato il 

limite per il cofinanziare un assegno con il budget di Ateneo.  

La quota complessiva a disposizione del dipartimento per il cofinanziamento degli 

assegni di ricerca, tenendo conto dei residui degli anni precedenti, è di euro 37.955,11. 

La Giunta nella seduta del 23 febbraio scorso ha deliberato la seguente proposta di 

suddivisione del budget: 

- euro 3.500,00 a cofinanziamento di un assegno di ricerca del Dipartimento di 

Giurisprudenza. 

- cofinanziamento di tre assegni di ricerca di cui due per euro 12.000,00 e uno per euro 

10.455,11. 

La Giunta sempre nella seduta del 23 febbraio ha, inoltre, deliberato la seguente 

proposta in merito alla procedura e i criteri per l’attribuzione degli assegni di ricerca: 

1) Le richieste di assegni da parte dei proponenti devono  pervenire al Direttore entro 

il mese di febbraio dell’anno di attribuzione delle risorse. Fanno evidentemente 

eccezione le richieste di bando per assegni completamente finanziati dal proponente 

(con risorse proprie e/o acquisite), che potranno essere presentate anche in corso 

d'anno. 

2) Sia che si tratti di accensione di nuovi assegni, sia che si tratti di rinnovi, le 

domande dovranno essere completate da una relazione che documenti 

adeguatamente il progetto scientifico e prospetti il relativo piano di copertura 

finanziaria, nonché i risultati della ricerca attesi. Nel caso di rinnovo di assegni con 

finanziamento la richiesta deve essere motivata dal responsabile scientifico e deve 

essere allegata una relazione scientifica che documenti l’attività di ricerca svolta 

con l’assegno di cui si chiede il rinnovo, preparata dall’assegnista di ricerca e 

contro-firmata dal responsabile dell’assegno di ricerca. La relazione dovrà indicare 

i risultati (prodotti) della ricerca conseguiti e/o in corso di raggiungimento. 

3) Nell’ambito del Dipartimento di Economia e Management si identificano quattro 

aree: economica, aziendale, giuridica e metodi. Al fine di favorire uno sviluppo 

equilibrato dei diversi filoni di ricerca, le risorse complessivamente disponibili 

vengono preferibilmente distribuite tra le diverse aree. La ripartizione avviene 

avendo come riferimento di massima i seguenti pesi relativi: area economica 0.40, 

aziendale 0.40, giuridica 0.10, metodi 0,10.  
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 4)  Nel processo di allocazione delle risorse all’interno di ciascuna area, accanto alla 

valutazione della qualità dei progetti presentati, si terrà conto di una serie di elementi, 

tra cui: 

a) le quote percentuali di cui il proponente ha usufruito nel corso degli anni; 

b) l’obiettivo di tutelare tutti i settori scientifico-disciplinari presenti in 

Dipartimento; 

c) la quota di cofinanziamento apportata. 

5) Ogni anno, sulla base delle risorse finanziarie attribuite dall’Ateneo al Dipartimento, 

la Giunta formula al Consiglio di Dipartimento una proposta di ripartizione dei fondi. 

Il Presidente apre quindi la discussione, nel corso della quale il Prof. Bruzzo avanza la 

proposta, stante la quota di 3.500,00 euro per il Dipartimento di Giurisprudenza, di 

suddividere il budget in due assegni di ricerca, di cui uno interamente cofinanziato con 

il budget di Ateneo. 

Al termine il Presidente pone in votazione la proposta di suddivisione del budget della 

Giunta. 

Il Consiglio, a maggioranza, approva la proposta della Giunta di suddivisione del 

budget a cofinanziamento di tre assegni di ricerca e un cofinanziamento di 3.500,00 

euro per il Dipartimento di giurisprudenza. 

Il Presidente invierà quindi ai docenti una comunicazione con cui chiederà di 

manifestare entro il 31 marzo p.v. l’interesse all’attivazione o rinnovo di assegni di 

ricerca.   

      Sul quarto oggetto: “Commissione Mobilità Internazionale ”. 

6a) Il Presidente, su proposta del Prof. Di Tommaso, coordinatore Erasmus per il DEM, 

chiede di approvare la seguente composizione della Commissione esaminatrice di 

selezione bando Erasmus 2016/2017 per il dipartimento di Economia e Management: 

- DI TOMMASO MARCO RODOLFO (Coordinatore Erasmus DEM) 

- BONNINI STEFANO (Responsabile scientifico) 

- FERRARIO CATERINA (Responsabile scientifico) 

- LABORY SANDRINE (Responsabile scientifico) 

- RUBINI LAURETTA (Responsabile scientifico) 

- VAGNONI EMIDIA (Responsabile scientifico) 

- DELFANTI ELENA (Accertamento linguistico) 

- POLETTI DANIELA (Accertamento linguistico) 

- POLLIO CHIARA (Accertamento linguistico) 
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- ZUCCONELLI GIANLUCA (Accertamento linguistico) 

La Commissione esaminerà i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione 

nelle giornate del 16 e 17 marzo 2016. 

 Il Consiglio approva all’unanimità.  

          Sul quinto oggetto: “Commissione Orientamento”. 

Nulla da segnalare. 

           Sul sesto oggetto: “Consiglio della Ricerca”. 

Nulla da segnalare. 

        Sul settimo  oggetto: ”Contratti, convenzioni, accordi”. 

7a) Il Presidente illustra le parti principali  della convenzione, che è allegata e parte 

integrante del presente verbale, per il percorso a doppio titolo del Corso di laurea 

Magistrale in Economia, Mercati e Management, percorso Green Economy and 

Sustainability con l’University of Southern Denmark di Odense (Danimarca). 

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 

7b) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, informa che la convenzione 

conto terzi con  “UNIONE COMUNI TERRE E FIUMI  “ stipulata in data 17/03/2015 

si è conclusa.  

Il corrispettivo, pari ad euro 24.590,16 è stato così utilizzato: 

10% all’Ateneo                              euro        2.459,02   

0,50 dipartimento                                               euro           122,95  

costi                                 euro      16.140,00 

quota al personale – Prof. Deidda Gagliardo      euro        5.500,00 

utili                                  euro          368,19  

Il Consiglio prende atto che l’utilizzo è stato conforme al regolamento di contabilità ed 

approva all’unanimità. 

7c) Il Presidente, in riferimento alla richiesta del 12 febbraio 2016, pervenuta, da parte 

dell’Ufficio Convenzioni e Consorzi dell’Ateneo, di parere alla sottoscrizione di: 

“Accordo con il Collegio Provinciale dei Geometri e dei Geometri Laureati di Ferrara 

per la realizzazione di attività formative”. La bozza dell’accordo è allegata e parte 

integrante del presente verbale. 

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 

7d) Il Presidente chiede l’approvazione del Consiglio in merito alla bozza di 

Convenzione quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Ferrara e 
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L’Università degli Studi G. D’Annunzio di Chieti-Pescara che è allegata e parte 

integrante del presente verbale. Scopo della Convenzione è l’avvio e lo sviluppo di 

forme di intesa e di cooperazione reciproca tra le due Università per il perseguimento 

dei rispettivi fini istituzionali nel cui ambito prevedere anche la possibilità di 

conferimento di incarichi didattici al personale docente/ricercatore di una delle due 

Università da parte dell’altro Ateneo, nonché di consentire, su richiesta dello stesso 

personale, lo scambio di personale docente e ricercatore finalizzato a esigenze di 

copertura didattica. La Convenzione avrà decorrenza dall’a.a. 2016/17 e avrà la durata 

di cinque anni accademici dalla data di sottoscrizione. 

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità.         

    Sull’ottavo  oggetto: “Bandi, incarichi”. 

8a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Di Tommaso, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico di 

collaborazione occasionale, nell’ambito del progetto Bando Camera di Commercio  

finanziato dall’Università di Ferrara, di cui è responsabile il Prof. Bruzzo. avente ad 

oggetto: “Analisi del settore manifatturiero Emiliano-Romagnolo e delle dinamiche 

di innovazione con particolare riferimento al caso Ferrarese”. La selezione dei 

candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei titoli presentati e 

delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il possesso delle 

competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dai contratti.  

Il Presidente  illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 6/2016 

Oggetto: “Analisi del settore manifatturiero Emiliano-Romagnolo e delle dinamiche di 

innovazione con particolare riferimento al caso Ferrarese”   

Durata: 2 mesi - Compenso omnicomprensivo: euro 1.600,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

8b) Il Presidente, su richiesta del Prof. Donato, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico di 

collaborazione occasionale nell’ambito delle attività di ricerca legate allo sviluppo del 

Master in Cultural Management “MuSeC”, avente ad oggetto “La gestione ed 

organizzazione del digital cultural heritage”; 

  La selezione dei candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei 

titoli presentati e delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il 
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possesso delle competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dai 

contratti.  

Il Presidente  illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 7/2016 

Oggetto: “La gestione ed organizzazione del digital cultural heritage”   

Durata: 2 mesi - Compenso omnicomprensivo: euro 2.000,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

8c) Il Presidente, su richiesta della Dott.ssa Ferrario, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico di 

collaborazione occasionale, nell’ambito del progetto Bando Camera di Commercio  

finanziato dall’Università di Ferrara, di cui è responsabile il Prof. Bruzzo. avente ad 

oggetto: “Rilevazione della documentazione necessaria all’analisi di esperienze 

internazionali di agenzie locali per il trasferimento tecnologico”. La selezione dei 

candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei titoli presentati e 

delle pregresse esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il possesso delle 

competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dai contratti.  

Il Presidente  illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 8/2016 

Oggetto: “Rilevazione della documentazione necessaria all’analisi di esperienze 

internazionali di agenzie locali per il trasferimento tecnologico”   

Durata: 1 mesi - Compenso omnicomprensivo: euro 600,00; 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

     Sul nono oggetto: “Variazioni di budget”. 

     Il Presidente chiede l’approvazione del Consiglio per le seguenti variazioni di 

budget: 

-Variazione per maggiori ricavi e maggiori costi – Assegnazione acconto 

convenzione C/T ERVET 2016 - Prof. Poma: 

CA.TR.10.10.10.010.13 “Proventi da ricerche commissionate e trasferimento 

tecnologico”- euro 4.893,44 

CA.PJ.10.20.50.010 “Progetti attivita' commerciale - ricerca - costi” euro 4.893,44. 

- Variazione per maggiori ricavi e maggiori costi – Assegnazione saldo convenzione 

C/T ERVET 2015 - Prof. Poma: 
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CA.TR.10.10.10.010.13 “Proventi da ricerche commissionate e trasferimento 

tecnologico”- euro 4.893,44 

CA.PJ.10.20.50.010 “Progetti attivita' commerciale - ricerca - costi” euro 4.893,44. 

-Variazione per maggiori ricavi e maggiori costi - Assegnazione fondi master I 

livello e corso di perfezionamento: Cultural Management a.a.2015/2016 – Prof. Donato 

CA.TR.10.10.10.010.13 “Trasferimenti interni attivi - contributi per didattica euro 

15.574,72 

CA.CO.20.40.60.030.01.01 “Convegni, seminari e altre manifestazioni - compenso e 

rimborso spese relatori” euro 15.574,72. 

-Variazione per maggiori ricavi e maggiori costi  

Assegnazione a budget prefinanziamento 2016 Progetto ETC Prof. Mazzanti 

CA.PO.10.30.10.030 “Proventi per ricerca da finanziamenti competitivi da UE” euro 

46.633,23 

CA.CO.20.40.15.010 “Missioni per ricerca ” euro 46.633,23. 

-Variazione per maggiori ricavi e maggiori costi – Saldo convenzione C/T SIDA 

Group - Prof.ssa Vagnoni 

CA.TR.10.10.10.010.13 “Proventi da ricerche commissionate e trasferimento 

tecnologico”- euro 14.542,00 

CA.PJ.10.20.50.010 “Progetti attivita' commerciale - ricerca - costi” euro 14.542,00. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

Sul decimo  oggetto: “Horizon 2020: nuove modalità utilizzo finanziamento”. 

  Nulla da segnalare. 

   Sull’undicesimo  oggetto: “Varie”. 

11a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, chiede l’approvazione del 

Consiglio in merito alla richiesta pervenuta dal COMUNE DI SAN SECONDO 

PARMENSE con sede legale a San Secondo Parmense (PR) , Piazza Mazzini 10, per la 

concessione agevolazione per iscrizione al Master “Miglioramento delle Performance 

degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 2015-16. L’agevolazione richiesta consiste in una 

riduzione del contributo iscrizione a favore dei dipendenti del Comune in un n. massimo 

di 1 (uno), nella misura pari a euro 1.000,00 per ogni studente. La motivazione per cui si 

richiede il vantaggio economico è la formazione dei dipendenti del Comune di san 

Secondo Parmense .    

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 
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11b) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, chiede l’approvazione del 

Consiglio in merito alla richiesta pervenuta da AREA S.p.A.  con sede legale a Copparo 

(FE) via Volta 26/A, per la concessione agevolazione per iscrizione al Master 

“Miglioramento delle Performance degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 2015-16. 

L’agevolazione richiesta consiste in una riduzione del contributo iscrizione a favore di 

un n. massimo di 3 (tre) dipendenti nella misura pari a euro 1.000,00 per ogni studente. 

La motivazione per cui si richiede il vantaggio economico è la formazione dei 

dipendenti di AREA S.p.A.     

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 

11c) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, chiede l’approvazione del 

Consiglio in merito alla richiesta pervenuta dall’ORDINE DEGLI INGEGNERI 

DELLA PROVINCIA DELL’AQUILA,  con sede legale in via Saragat n. 32 l’Aquila, 

per la concessione agevolazione per iscrizione al Master “Miglioramento delle 

Performance degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 2015-16. L’agevolazione richiesta 

consiste in una riduzione del contributo iscrizione a favore di un n. massimo di 1 (uno) 

aderenti all’ordine, nella misura pari a euro 1.000,00 per ogni studente. La motivazione 

per cui si richiede il vantaggio economico è la formazione degli iscritti all’Ordine degli 

Ingegneri dell’Aquila.     

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 

11d) Il Presidente ricorda che il prof. Marzo non svolgerà più il corso di Economia 

Aziendale (A-K) nel secondo semestre dell’a.a. 2015/16, e quindi si è reso necessario 

bandire un contratto di insegnamento per il corso di Economia aziendale (A-K), ai sensi 

dell’art. 5 del Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento 

di cui all’art. 23 della Legge 240/2010.  

Sono pervenute le domande del Dott. Badia Francesco, del Dott. Bianchi Roberto e 

della Dott.ssa Girella Laura. Il Consiglio di Dipartimento, valuta comparativamente la 

documentazione, i  curricula presentati, l’attività scientifica e didattica già maturata, i 

titoli di studio, nonché l’esperienza professionale dei candidati nell’ambito delle 

tematiche specifiche oggetto dell’insegnamento. Dalla valutazione comparativa emerge 

che, in riferimento all’attività scientifica il Dott. Badia presenta 3 pubblicazioni in fascia 

C e 2 in fascia D, il Dott. Bianchi non presenta pubblicazioni di rilievo ai fini ANVUR, 

mentre la Dott.ssa Girella presenta due pubblicazioni in fascia A e due in fascia C. Il 

Dott. Badia e la Dott.ssa Girella sono in possesso entrambi del dottorato di ricerca. Il 

Dott. Badia e la Dott.ssa Girella hanno già maturato entrambi attività didattica in ambito 
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accademico nell’ambito delle tematiche specifiche oggetto dell’insegnamento. In 

particolare la Dott.ssa Girella è titolare del Corso di insegnamento in Economia 

Aziendale nell’a.a. 2015-16 presso l’Università Cà Foscari di Venezia. Sulla base quindi 

della valutazione comparativa, dei titoli presentati dai candidati, il Consiglio delibera di 

affidare alla Dott.ssa Girella Laura il contratto di insegnamento di Economia 

Aziendale A-K, Corso di laurea triennale in Economia, II semestre, SSD SECS-P/07, 

per un totale di 70 ore ed un compenso lordo di 3.500,00 Euro; 

Il periodo didattico di riferimento decorre dal 7/03/2016 al 31/05/2016 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

11e) Il Presidente illustra la proposta, già approvata dal Consiglio di Corso di Studio per 

la laurea triennale tenutosi in data odierna, di “Avviso di pubblicazione del calendario e 

delle modalità di svolgimento del test di ammissione TOLC-E” allegato e parte 

integrante del presente verbale, la cui partecipazione dà diritto all’iscrizione al bando di 

ammissione al Corso di laurea triennale di Economia ad accesso programmato. 

Il Presidente illustra nel dettaglio le modalità di erogazione del test, le date di 

svolgimento e le modalità di recupero di eventuali debiti OFA. 

In relazione alla vigilanza e ad ogni altro aspetto organizzativo, Il Presidente propone la 

nomina di una Commissione composta dalla Prof.ssa Arianna Finessi (Presidente –

Referente unico di sede per il Consorzio Cisia), dal Dott. Alberto Benati e dal Dott. 

Giuseppe Mazzilli. 

Qualora in relazione al numero di candidati iscritti alla prova sia necessario utilizzare 

una seconda aula informatica, l’ulteriore Commissione sarà presieduta dalla Prof.ssa 

Stefania Ragni (Presidente), dalla Responsabile della Segreteria di Economia e 

Giurisprudenza, Dott.ssa Chiara Camisani Calzolari e da un tecnico informatico che 

verrà designato dalla Sede. 

Il Consiglio approva all’unanimità.   

  Sul dodicesimo  oggetto: “Provvedimenti Personale docente”. 

La seduta prosegue in forma ristretta riservata a Professori ordinari e associati. 

12a) Il Presidente comunica al Consiglio che la Commissione giudicatrice, nominata 

con D.R. n. 62 del 21 gennaio 2016 (Commissione composta dai Professori Giampaolo 

Arachi, Caterina Colombo e Vincenzo Stefano Rebba) nell’ambito della procedura 

attivata, ai sensi dell’art 24, comma 6 della legge 240/2010,  per la valutazione di un 

ricercatore di Scienza delle Finanze (SSD SECS P/03-settore concorsuale 13/A3) che 

abbia conseguito l’abilitazione scientifica nazionale come professore di seconda fascia, 
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ha concluso i suoi lavori il giorno 8 febbraio 2016: i relativi atti sono stati approvati dal 

Rettore con D.R. 9 febbraio 2016, n. 230 e sono stati resi pubblici nel sito internet 

dell’Ateneo. 

Ha presentato domanda di partecipazione alla procedura la sola candidata dott.ssa 

Ferrario Caterina , nei confronti della quale la Commissione, all’unanimità, ha 

formulato il proprio giudizio esprimendo una valutazione ampiamente positiva e 

individuando nella dott.ssa Ferrario Caterina  la candidata pienamente meritevole  da 

proporre al Consiglio per la chiamata come professore associato per il settore scientifico 

–disciplinare  SECS P/03, ai sensi dell’art. 24, comma 6 l. 240/2010. 

Alla luce dell’esito ampiamente positivo della valutazione effettuata dalla 

Commissione, il Presidente sottopone al Consiglio la proposta di procedere alla 

chiamata della dott.ssa FERRARIO CATERINA  come professore associato di Scienza 

delle finanze SECS P/03, presso il Dipartimento di Economia e Management con presa 

di servizio il prima possibile, per esigenze di programmazione didattica, e demandando 

la decisione agli Organi Accademici ai fini dell’assunzione della relativa delibera. 

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 

12b) Il Presidente comunica al Consiglio che la Commissione giudicatrice, nominata 

con D.R. n. 61 del 21 gennaio 2016 (Commissione composta dai Professori Alessandro 

Arrighetti, Marco Bellandi e Marco Rodolfo Di Tommaso ) nell’ambito della procedura 

attivata, ai sensi dell’art 24, comma 6 della legge 240/2010, per la valutazione di un 

ricercatore di Economia Applicata (SSD SECS P/06-settore concorsuale 13/A4) che 

abbia conseguito l’abilitazione scientifica nazionale come professore di seconda fascia, 

ha concluso i suoi lavori il giorno 4 febbraio 2016: i relativi atti sono stati approvati dal 

Rettore con D.R. 18 febbraio 2016, n. 288 e sono stati resi pubblici nel sito internet 

dell’Ateneo. 

Ha presentato domanda di partecipazione alla procedura il solo candidato dott. Prodi 

Giorgio, nei cui confronti la Commissione, all’unanimità, ha formulato il proprio 

giudizio esprimendo una valutazione ampiamente positiva e individuando nel dott. 

PRODI GIORGIO  il candidato pienamente meritevole  da proporre al Consiglio per la 

chiamata come professore associato per il settore scientifico –disciplinare  SECS P/06, 

ai sensi dell’art. 24, comma 6 l. 240/2010. 

Alla luce dell’esito ampiamente positivo della valutazione effettuata dalla 

Commissione, il Presidente sottopone al Consiglio la proposta di procedere alla 

chiamata del dott. PRODI GIORGIO  come professore associato di Economia 
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Applicata SECS P/06, presso il Dipartimento di Economia e Management con presa di 

servizio il prima possibile, per esigenze di programmazione didattica, e demandando la 

decisione agli Organi Accademici ai fini dell’assunzione della relativa delibera. 

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 

12c) Il Presidente informa che occorre procedere ad adeguare, in base alle modifiche al 

regolamento di Ateneo per la disciplina delle chiamate dei professori di prima e seconda 

fascia, emanate con D.R. 26/02/2016 n. 334, il Bando per 1 posizione di professore 

associato ex art . 24, comma 6 legge 240/2010 – Settore concorsuale 13/B1 – SSD 

SECS P/07 – Economia Aziendale. 

Il Presidente propone quindi l’approvazione del Bando che recepisce le modifiche di cui 

sopra: 

-  Bando per 1 posizione di professore associato ex art . 24, comma 6 legge 240/2010 

– Settore concorsuale 13/B1 – SSD SECS P/07 – Economia Aziendale. 

 La tabella con i requisiti del Bando è allegata e parte integrante del presente verbale. 

Il Consiglio ristretto riservato a Professori ordinari e associati approva all’unanimità.   

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 15,50 


